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rujna 2025.
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1. OSNOVNI PODATCI O SKOLI

Naziv 3kole: Osnovna Skola Nikole Tesle
Adresa Skole: Ulica Ivana Matetica Ronjgova 67
Zupanija: Grad Zagreb

Telefonski broj: 013881561

Broj telefaksa: 013866092

Internetska posta: skola@os-tesla.hr



mailto:skola@os-tesla.hr

Internetska adresa:

www.os-tesla.hr

Sifra 3kole: 21-114-069
Maticni broj skole: 3280713
olB: 32542348836

Upis u sudski registar (broj i datum):

1-2109; 10. 7. 2002.

Skola vjezbaonica za:

razrednu nastavu

Ravnateljica Skole:

Romana Ana Resci¢. mag. prim. educ.

Zamjenik ravnatelja:

/

Satnicarka:

Andela Pavi¢ MisSura, prof.

Voditeljica smjene:

Petra Franjkovi¢, mag. ing. techn. text.

Broj ucenika:

607 (580+27 model C)

Broj ucenika u razrednoj nastavi: 281
Broj ucenika u predmetnoj nastavi: 299
Broj ucenika s tesko¢ama: 67
Broj ucenika u produzenom boravku: 185
Broj ucenika putnika: /

Ukupan broj razrednih odjela:

28 (27+ 1 MAK)

Broj razrednih odjela u mati¢noj skoli: 28
Broj razrednih odjela u podrué¢noj 3koli: /

Broj razrednih odjela RN-a: 13
Broj razrednih odjela PN-a: 14

Broj smjena:

Jedna smjena s pomaknutim pocetkom nastave (od 4. do 8.
razreda)

Pocetak i zavrSetak svake smjene:

1.) A-8.00-13.20; B—-10.40-15.40

Broj radnika: 93

Broj ucitelja predmetne nastave: 31 (30+1)
Broj uitelja razredne nastave: 13

Broj uitelja u produzenom boravku: 13 (9+4)
Broj pomoc¢nika u nastavi: 10

Broj ravnatelja: 1

Broj stru¢nih suradnika: 5

Broj ostalih radnika: 19

Broj nestrucnih ucitelja: 0



http://www.os-tesla.hr/

Broj pripravnika:

3

Broj mentora i savjetnika:

M-6; S-6; 1S-3 =15

Broj voditelja ZSV-a: 2
Broj fiksnih i prijenosnih rac¢unala u 3koli: 90
Broj specijaliziranih ucionica: 4

Broj op¢ih ucionica:

20+1 (Citaonica)

Broj Sportskih dvorana: 2
Broj $portskih igralista: 4
Skolska knjiznica: 1
Skolska kuhinja: 1

2. PODATCI O UVIJETIMA RADA

2.1. Podatci o upisnom podrucju
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Naselje Pre¢ko pokrivaju dvije osnovne kole — OS Pre¢ko i OS Nikole Tesle. Skolsko podrugje OS

Nikole Tesle obuhvacda sredisnji i juzni dio naselja te okuplja u¢enike iz razli¢itih dijelova kvarta.

Razvoj prometne infrastrukture, osobito dolazak tramvaja i izgradnja Horvacanske ulice, promijenio
je orijentaciju naselja i podijelio ga na sjeverniijuzni dio. Te su promjene utjecale i na mrezu Skola te

oblikovanje danasnjih upisnih podrucja.

Vedi dio $kolskog podru¢ja ¢ine stambene zgrade. Sirenje naselja jo3 uvijek nije zavrieno. S juine
strane Skole grade se nove stambene zgrade koje ¢e neminovno pridonijeti poveéanju broja djece

koja pohadaju skolu.

Precko je naselje u kojem se nalaze svi potrebni sadrZaji za kvalitetan Zivot — djecji vrtic¢i, ambulante,
banka, posta, ljekarna, knjiznica, trgovine i dom kulture. Naselje obiluje zelenim povrSinama, a blizina

jezera Jarun dodatno doprinosi ugodnom Zivotu i kvaliteti slobodnog vremena djece i mladih.

S obzirom na kontinuirani razvoj naselja i doseljavanje novih obitelji, ocekuje se daljnji porast broja

ucenika u skoli.




2.2. PROSTORNI UVIJETI

2.2.1. Unutrasnji skolski prostor

Skolska zgrada izgradena je 1976. godine prema projektu arhitekata Radovana Tajdera i Nenada
Pauli¢a, koji su u to vrijeme ostvarili znacajan iskorak u Skolskom graditeljstvu. Umjesto klasi¢nih,
dugih hodnika, karakteristicnih za austrougarsko razdoblje, osmislili su Skolu temeljem ideje da se

znanje najucinkovitije prenosi u krugu.

Zgrada je oblikovana kao kompozicija od Cetiriju heksagonalnih volumena (,saca“). Tri volumena
smjestena su oko srediSnjeg trokutnog hola, dok je Cetvrti, prizemni, namijenjen produzenom
boravku ucenika. Sportske dvorane projektirane su kao odvojeni prostori. Takvo oblikovanje
omogucdilo je funkcionalan raspored ucionica, pogonskih i upravnih prostorija. Ucionice su
projektirane kao peterokutni prostori s prirodnim osvjetljenjem s dviju strana, a sredista svakog
,saca” Cine Sesterokutni predprostori s nadsvjetlom. Za procelje $kole odabran je beton brut, Sto

¢itavoj gradevini daje obiljeZja tada aktualnog brutalistickog arhitektonskog stila.

Ukupna povrsina zatvorenog prostora iznosi 5.125 m?2. U $koli se nalazi 25 ucionica — 12 za razrednu
i 13 za predmetnu nastavu. Od ucionica namijenjenih predmetnoj nastavi, Cetiri su specijalizirane za
pojedine predmete (Informatiku, Likovnu i Tehnic¢ku kulturu, Kemiju i Biologiju te Fiziku i Tehnicku

kulturu).

Skolska knjiznica neko¢ je bila opremljena i &itaonicom, koja se zbog nedostatka prostora &esto
upotrebljavala kao ucionica. Zbog stalne potrebe za dodatnim prostorom, u dogovoru s osnivacem

prostor ¢itaonice prenamijenjen je u ucionicu i ured logopeda.

Ucionice razredne nastave smjestene su u prostoru produzenog boravka, u prizemlju i na prvom katu
glavne zgrade, dok se ucionice predmetne nastave nalaze u prizemlju, na prvom i drugom katu.
Povecanje broja razrednih odjela dovelo je do poteskoca u organizaciji nastave jer prostorni uvjeti ne

omogucuju svim ucenicima pohadanje nastave iskljucivo u jutarnjoj smjeni.

Procelje Skole, izlozeno dugogodisnjem utjecaju vremenskih uvjeta, postupno gubi ujednacdenost te

¢e u narednom razdoblju biti potrebno planirati mjere za sanaciju i obnovu.

Ucionice Kabineti Oznaka stanja opremljenosti




NAZIV PROSTORA (Klasicna Veli¢ina Veli¢ina Op¢a Didaktitka
ucionica, kabinet, knjiZnica, Broj Broj .
dvorana) u m2 u m2 opremljenost opremljenost

RAZREDNA NASTAVA 12 687,81 3 48,75 2 2
1. razred 4 193,77 1 16,25 2 2
2. razred 4 248,57 1 16,25 2 2
3. razred 3 186,42 0 0 0 0
4. razred 3 59,50 1 16,25 2 2
PREDMETNA NASTAVA 12 699,44 9 146,25 2 2
Hrvatski jezik 3 160,00 1 16,25 2 2
Likovna i glazbena kultura 1 60,54 2 32,50 2 2
Strani jezik 2 94,62 1 16,25 2 2
Matematika 2 117,00 1 16,25 2 3
Priroda, biologija, kemija 1 72,90 1 16,25 2 3
Fizika, tehnicka kultura 1 72,90 1 16,25 2 3
Povijest 1 58,50 1 16,25 2 2
Geografija 1 47,08 1 16,25 2 2
Informatika 1 62,20 0 0 0 0
OSTALO 9 1.148,76 2 32,5 2 2
Dvorana za TZK 1 605,00 1 16,25 2 2
Mala dvorana za TZK 1 88,00 0 0 2 2
Knjiznica i ¢itaonica 1 103,00 0 0 2 2
Zbornica 1 111,80 0 0 2 2
Uredi 6 146,36 0 0 2 2
PODRUCNA SKOLA 0 0 0 0 0 0
UKUPNO: 33 2.202,72 12 195,00

Oznaka stanja opremljenosti do 50%..1, od 51-70%..2, od 71-100%..3
2.3. Skolski okoli§

Okolis skole obuhvaca sportska igraliSta, zelene povrsine, Skolski vrt, parkiraliSte te dvoriste s
pripadajuéim prilazima i stazama. O njihovu uredenju i odrZavanju brinu tehnicko osoblje Skole,

ucenici i ucitelji, dok se za vece radove (npr. orezivanje ili rusenje stabala) angaZiraju vanjski izvodaci.




Skolska igralita trenutno su ogradena neadekvatnom ogradom. Unato¢ tome, ogradenost prostora
omogucuje izvodenje nastave Tjelesne i zdravstvene kulture, organizaciju slobodnih aktivnosti
ucenika u produzenom boravku te odrZavanje sportskih dogadanja i natjecanja. Igralista Cine
asfaltirani tereni za mali nogomet/rukomet i koSarku te asfaltirana trkaca staza. Njihovo stanje iz
godine u godinu vidljivo se pogorsava pa ¢e uskoro biti nuzna obnova asfaltiranih povrsina, pri ¢emu
bi optimalno rjeSenje bilo zamijeniti asfalt suvremenom sportskom podlogom na bazi akrilne smole,
prikladnom za viSenamjenske vanjske terene. Prema joS uvijek nedovrSenom projektu, u planu je i
izgradnja dvaju teniskih igralista.

Skolsko igraliste otvoreno je i lokalnoj zajednici, a ko$arkagki tereni osvijetljeni su u ve&ernjim satima,
od 20 do 22 sata. Okolis Skole nadzire 17 sigurnosnih kamera koje su znacajno smanjile namjerno

unistavanje imovine.

Poseban dio okolisa ¢ini Skolski vrt, zacet 2017. godine, a oblikovan postavljanjem ograde pod
nazivom Ucionica bez zidova. U tom je prostoru iste godine izgradena i u¢ionica na otvorenom s pet
radnih klupa i ukupno 30 sjedecih mjesta. Tijekom cetiriju godina vrt je obogacen povrtnjakom,
cvjetnjakom, vo¢njakom starih sorti jabuka, dodatnom ucionicom na otvorenom, hotelom za kukce,
jagodnjakom, brajdom, komposterom, papratnjakom, cisternom za kiSnicu, vrtnim zdencem i

plastenikom u kojem ucenici u sklopu nastave prolaze proces od sadnje do berbe.

U ovoj i narednoj Skolskoj godini planirano je dovrSenje ucionice na otvorenom, sto je omogucéeno
zahvaljujudi provedbi europskog projekta Budi STEMfluencer. Dugorocna vizija Skolskog vrta jest

razvoj senzornog prostora namijenjena ucenju i opustanju ucenika.

Naziv povrsine Velicina u m2

1. Sportsko igraliste 2.602,00
2. Zelene povrsine 25.930,00
3. Skolski vrt 550,00
4.  Parkiraliste 520,00
5. Prilaziistaze 419,00
6 Dvoriste 452,00

UKUPNO 30.673,00

10



2.4. Nastavna sredstva i pomagala

Sve su ucionice opremljene stolnim racunalima, pametnim televizorima, Zi¢anom i beziénom

internetskom vezom $to doprinosi sadrZajnijem i djeci zanimljivijem nastavnom procesu.

Ucionica Informatike opremljena je stolnim racunalima i u njoj se odrZava nastava Informatike, i
izbornairedovna. Uciteljima su na raspolaganju prijenosna racunala koja su zaduzili u sklopu projekta
Skola za Zivot. Radunala su prikljuena na internet preko opti¢kih kablova uz pomoé CARNET-a. Kao i
prijasnjih godina problem nam je satnicom popunjena informatic¢ka ucionica. U informatickoj ucionici
odvijat ¢e se redovna, dopunska i dodatna nastava petih i $estih razreda kao i izborna i dodatna

nastava sedmih i osmih razreda. Informatika za prva tri razreda odvijat ¢e se u mati¢nim ucionicama

na tabletima Skole za Zivot ili laptopima koje je donirao Fakultet elektrotehnike i ra¢unarstva.
2.4.1. Knjizni fond Skole
Skolska knjiznica i ¢itaonica zauzimaju 103,00 m2.

Knjiznica je prozracan i svjez multimedijski prostor u kojem nasi ucenici rado borave te je ujedno i
¢itaonica. U njoj se nalaze dva stolna racunala, multimedijsko racunalo, TV, video i multimedijski
projektor. Knjiznica ima stalni fond knjiga koji sve manje zadovoljava potrebe ucenika te ga je
potrebno obnavljati, $to Cinimo vlastitim sredstvima kao i sredstvima MZOM:-a. Tijekom prosle Skolske

godine knjiznicar je uredio predvorje knjiznice u kutak za Citanje.

O estetskom i sadrzajnom uredenju brine knjizni¢ar Luka Wintersteiger.

KNJIZNI FOND STANJE STANDARD
Lektirni naslovi (od I. do IV. razreda) 3300 15-30 primjeraka po naslovu
Lektirni naslovi (od V. do VIII. razreda) 2800 15-30 primjeraka po naslovu
Knjizevna djela 500 do 5 primjeraka po naslovu
Strucna literatura za ucitelje 1000 do 5 primjeraka po naslovu
Ostalo 1000 do 5 primjeraka po naslovu
UKUPNO 8600

2.5. Plan obnove i adaptacije
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Skolska zgrada izgradena je 1976. godine te je samim time jasna potreba stalne obnove. U osnovi je
$kolska zgrada u dobrom stanju zahvaljujuéi konstantnom odrzavanju koje je Skola u¢inila vlastitim

sredstvima te angazirano$¢u tehnickog osoblja i u¢itelja Skole te nekolicine roditelja.
Tijekom skolske godine 2025./2026. planiramo:

estetsko uredenje blagovaonice, sanaciju podova i instalacija u kuhinji te popratnim prostorijama
uredenje ucionica razredne nastave na katu

uredenje hola drugoga kata kao prostora za ucenje, odmor i druZenje nasih ucenika.

U planu je stalno uredenje, bojenje i opremanje ucionica nastavnim sredstvima kako bi se nastava
mogla nesmetano odvijati. lako se na prvi pogled Cini da su to neki manji zahvati, oni ¢e uvelike ovisiti
o priljevu novca u Skolsku blagajnu.

Tijekom Skolske godine uvijek iskrsne jo$ poneka ideja koju uspijemo realizirati zahvaljujuci uciteljima,

domarima i prijateljima Skole koji svoje slobodno vrijeme vole pokloniti Skoli.

Nedostatak prostora za izvodenjem nastave u jednoj smjeni vise nije iznimka, nego pravilo.

3. PODATCI O IZVRSITELJIMA POSLOVA | NJIHOVIM RADNIM ZADUZENJIMA U SKOLSKOJ GODINI
2025./ 2026.

3.1. Podatci o odgojno-obrazovnim radnicima

3.1.1. Podatci o uciteljima razredne i predmetne nastave

BROJ IME | PREZIME STRUKA SSs NAPREDOVANJE | NAST.PODRUCIE/ RADNI

PREDMET ODNOS/DRUGA
SKOLA
1. RuZica Bakula univ. mag. prim. VSS / razredna nastava zamjena Condi¢
educ. pb
2. Despina B. dipl. uciteljica VSS / uciteljica
Velinska makedonskog jezika makedonskog j.

3. Iva Janja Bezjak dipl. kateheta VSS / uciteljica
vjeronauka

4. Dragica Blazevi¢ | mag. prim. educ. VSS / uciteljica info PD
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5. Josipa Bosni¢ mag. educ. philol. VSS / uciteljica
croat. hrvatskog jezika
6. Iva Brabenec dipl. kateheta VSS / uciteljica PD
vjeronauka
7. Petra Brbora prof. biologije VSS / uciteljica prirode i
Smrdelj biologije
8. Zeljko Budimir mag. educ. geogr. et VSS / ucitelj geografije i
hist. povijesti
9. Valentina dipl. kateheta VSS / uciteljica zamjena Brabenec
Bukovec vjeronauka
10. Zelika Culej dipl. kateheta VSS / uciteljica
Kucko vjeronauka
11. Vedrana Condi¢ | mag. prim. educ. VSS / razredna nastava PD
pb
12. Marina Curié¢ mag. philol. germ. VSS / uciteljica
njemackog jezika
13. Anita Deli¢ dipl. ucitelj s inf. VSS / uciteljica pb ND
14. Romina Dubaji¢ | mag. phys. et techn. VSS / uciteljica fizike
15. David Duvnjak prof. glazbene kulture | VSS / ucitelj glazbene
kulture
BROJ | IME | PREZIME STRUCNA SPREMA | SSs NAPREDOVANJE | NASTAVNO RADNI
VRSTA PODRUCJE/PRED ODNOS/DRUGA
OBRAZOVANJA MET SKOLA
16. Zeljana univ. mag. prim. VSS ucitelj mentor razredna nastava
Devenica educ.
17. Jerko Fabic mag. prim. educ. VSS / razredna nastava
— pb
18. Diana Fantela dipl. ing. VSS / uciteljica
Belini¢ geografije
19. Nina Franulovi¢ | mag. prim. educ. VSS / razredna nastava | zamjena Res¢ic
20. Petra Franjkovi¢ | mag. ing. techn. text. | VSS / uciteljica tehnicke
kulture
21. Zrinka Gaci¢ mag. educ. philol. VSS / uciteljica 0S Jordanovac
croat. hrvatskog jezika
22. Matea Gavric¢ mag. inf. VSS / uciteljica zamjena —
informatike BlaZevic
23. Ljuba Grahovac | dipl. ucitelj VSS / razredna nastava
24, Barbara Hanzi¢ mag. prim. educ. razredna nastava zamjena — Sutalo
25. Petra Herceg mag. prim. educ. VSS / razredna nastava PD

pb
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26. Snjezana Hmura | dipl. ucitelj razredne VSS ucitelj mentor razredna nastava
nastave —pb
27. Ankica Hoborka | mag. prim. educ. VSS / razredna nastava
28. Zeljka Hrnjica dipl. ucitelj s VSS / razredna nastava
pojacanim —pb
programom iz n. p.
hrvatski jezik
29. Maja Josi¢ mag. prim. educ. VSS / razredna nastava
— pb
30. Tihana dipl. prof. engleskog VSS / uciteljica
Jungwirth jezika engleskog jezika
31. RuZica Jurlina mag. prim. educ. VSS / razredna nastava - | zamjena Kacunko
pb
32. Iva Kacdunko mag. prim. educ. VSS / razredna nastava ND
Nunes Prazeres pb
33. Andreja mag. prim. educ. VSS ucitelj izvrsni razredna nastava
Kosor¢ic¢ savjetnik
34. Suzana Kovac dipl. prof. biologije i VSS / uciteljica prirode i
kemije kemije
35. Marijana mag. prim. educ. VSS ucitelj savjetnik | razredna nastava
Kovacic¢
BROJ | IME | PREZIME STRUCNA SPREMA | SSs NAPREDOVANJE | NASTAVNO
VRSTA PODRUCJE/PRED
OBRAZOVANIJA MET
36. Lana Link dipl. ucitelj s VSS / uciteljica
pojacanim engleskog jezika
programom iz n. p.
engleski jezik
37. Ana Loncarié¢ mag. prim. educ. VSS / uciteljica
informatike
38. Vedrana mag. prim. educ. VSS ucitelj savjetnik razredna nastava
Madunovi¢
Vugric¢
39. Romana dipl. ucitelj VSS ucitelj savjetnik razredna nastava
Malesevic¢
40. Marija Mari¢ dipl. ucitelj VSS / razredna nastava
41. Tea Milinkovi¢ mag. prim. educ. VSS / razredna nastava- | zamjena Deli¢
PB
42. Jasminka prof. hrvatskog jezika | VSS ucitelj izvrsni uciteljica
MozZgon Jari¢ i knjizevnosti savjetnik hrvatskog jezika
43. Visnja Musnjak ucitelj razredne v3S ucitelj savjetnik razredna nastava
nastave
44, Martina Nevisti¢ | mag. inf. VSS / uciteljica
Bagaric informatike
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45. Lidija Paleka diplomirani ucitelj VSS ucitelj mentor razredna nastava
46. Andela Pavi¢ prof. matematike VSS / uciteljica
Misura matematike
47. Petar Radanovi¢ | mag. educ. math. VSS ucitelj savjetnik | ucitelj
matematike
48. Danijel Reskovac | ucitelj razredne Vss / ucitelj zamjena Herceg
nastave produZenog
boravka
48. Irena Sedlar diplomirani ucitelj VSS / razredna nastava
49, Petra Selebaj mag. prim. educ. s VSS ucitelj mentor uciteljica
pojacanim engleskog jezika
programom iz n.p.
engleski jezik
50. Dijana Skrobica prof. filozofije i VSS / uciteljica
engleskog jezika engleskog jezika
51. Nives Sprajc dipl. prof. VSS ucitelj mentor uciteljica TZK-a
kineziologije
52. Tamara mag. likovne VSS / uciteljica likovne
Stambuk pedagogije kulture
BROJ IME | PREZIME STRUCNA SPREMA | SSS NAPREDOVANIJE | NASTAVNO RADNI
VRSTA PODRUCIJE/PRED ODNOS/DRUGA
OBRAZOVANIJA MET SKOLA
53. Katarina Anita dipl. ucitelj razredne VSS ucitelj savjetnik | razredna nastava
Sutalo nastave
54, Kristina Tkalec mag. educ. math. VSS / uciteljica
matematike
55. Matija Vidakovi¢ | mag. cin. VSS / ucitelj TZK-a ucenicki dom
56. Ivana Zadro dipl. prof. hrvatskog VSS / uciteljica
jezika i knjiZzevnosti hrvatskog jezika
57. Dubravka dipl. prof. povijesti VSS / uciteljica povijesti
Zavrtnik
58. Matea Zuri¢ mag. prim. educ. VSS / uciteljica razredne
nastave — pb
3.1.2. Podatci o ravnatelju i stru¢nim suradnicima
Red. Ime i prezime Vrsta struéne spreme/ Radno mjesto Mentor/ Radno vrijeme
. stupanj kolske spreme _—
Broj savjetnik
1. Romana Ana Res¢i¢ | mag. prim. educ./ VSS | ravnateljica / pon-pet, 7.00 —15.00
primanje roditelja po dogovoru
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2. Tihana Vrankovi¢ prof. pedagogije i pedagoginja / pon, uto, sri, pet
Skoko talijanskog jezika /VSS 8.00 - 14.00

cet 11-17

4. Stella Manojlovi¢ prof. logoped/ VSS logopedinja mentor pon — pet
8.00-15.00

5. Ljiljana Samardzi¢ univ. mag. paed. soc./ socijalna izvrsna pon, sri 12 —18,

VSS pedagoginja savjetnica ori, Zet, pet

8.30-14.30

6. Ivana Radi¢ mag. psych. psihologinja / uto 10.30-16.30
sri8—14
1.i3.¢et8-14

7. Luka Wintersteiger | prof. informatologije, knjiznic¢ar / pon- pet

bibliotesgjri;vo/vss A tjedan 8.00 ~14.00

B tjedan 10.30 -16.30

3.1.3. Podatci o odgojno-obrazovnim radnicima — pripravnicima

Red. Ime i prezime Vrsta struc¢ne spreme/ Radno mjesto Pripravnicki staz Ime i
o) stupanj skolske spreme otpoceo prezime
mentora
1. | Ruzica Bakula mag. prim. educ /VSS uciteljica 23.4.2024. Visnja
razredna Musnjak
nastave — pb
2. | Dragica Blazevi¢ mag. prim. educ./VSS uciteljica 9.9.2022. Romana
informatike Malesevic¢
3. | Barbara Hanzi¢ univ. mag. prim. uciteljica 10. 9. 2025. Romana
educ./VSS razredne Malesevic
nastave
4. | Tea Lovrekovié¢ mag. cin. / VSS uciteljica TZK-a 24.9.2025. Nives Sprajc
5. | Tea Milinkovic¢ mag. prim. educ. uciteljica 9.9.2024. Ankica
razredne Hoborka
nastave — PB
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3.1.4. Podatci o administrativnom i tehnickom osoblju

Red.B Ime i prezime Vrsta stru¢ne spreme/ stupanj Radno mjesto Radno vrijeme/
roj Skolske spreme tjedno zaduZenje
1. Ivan Juri¢ upravni pravnik/ VSS tajnik 7-15/40

2. Matea Kumisa mag. oec. /VSS racunovotkinja | 7-15/40

3. Ines Bilusi¢ SSS rac. referent 10-14/20

4. Kristina Malesi¢ kuharica/SSS kuharica 7 -15/40

5. Tanja Njegovan kuharica/SSS kuharica 7 -15/40

6. Natalija Pavic¢ kuharica/SSS Kuharica 7 -15/40

7. Andrea Pribanié kuharica/SSS kuharica 6-14 /40

8. Ljiljana Pazur kuharica/SSS kuharica 7-15/40

9. Simona Kascelan kuharica/ SSS kuharica 6:30 -14:30/40
10. Damir Novosel elektri¢ar/SSS domar, loza¢ | 6-14/40

11. Darko Bali¢ monter centralnog grijanja/SSS domar, loza¢ | 6-14/40

12. Aleksandra Anici¢ SSS spremacica 6-14/40

13. Ines Bilusi¢ SSS spremacica 6—-10/20

14. Martina Bis¢an SSS spremacica 6—-10/40

15. Jasminka Gabersek SSS spremacica 6—14/40

16. Marica Ostres-Novosel SSS spremacica 6—14/40

17. Mara Rado$ SSS spremacica 6 —14/40

18. Natasa Sturli¢ SSS spremacica 6—-14/40

19. Danijela Vunari¢ SSS spremacica 6—-14/40
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3.2. TIEDNA | GODISNJA ZADUZENJA ODGOJNO-OBRAZOVNIH RADNIKA SKOLE

Tjedna i godiSnja zaduZenja ucitelja razredne nastave, ravnatelja i strucnih suradnika skole sadrzana
su u privitku Godisnjeg plana i programa Skole.
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Red. Ime i prezime Pre | Razr |Predaje u razredimaPredaje u razredima 1ZEO TRO &L, Ukup qu¢0 'OP FjP Uku || UKUPNO
br. ugitelja dme e_— 112 s lals. 6. 7 g RN RNA |Reistvo| 13, st 7. Dop.|Dod.| INA no ¢l. | OPR |€L. 5. €l | pno T G
t | dnik NR || 38. Prav| 6.- | OP
1. Josipa Bosni¢ H) 7.a abcd 16 0 2 0 2 2 0 22 0 7a2| 16 | 0 | 18 [ 40 |1480
2. |JasminkaMozgon |H1 | 6.c abcd 20| o | 2 0 1]o0 1 24 [ o [6c2] 16 [0 [ 18 | 42 [1554
3. |ivanazadro " c abc | 17 [ o | o 0 2 |1 2 2 | o o | 18 | o | 18 || 40 |1480
4. |zrinka Gagi¢ HI ab 10| o] o 0 o|o 0 0 o 0 | 120 [ 0| 10 [[ 20| 740
5. |TihanaJdungwirth |23 | 5.a abc abc | 18 | 0 | 2 0 2 |1 0 23 [ o [sb-2]| 15 [ 0 [ 27 | 40 1480
6. |LanaLink EJ abc |abed | ab 18| o] o 0 3 |1 1 23 | o 0 | 17 | o | 17 || 40 |1480
7. |Petra Selebaj B | 7d ¢ |abe cd 14| o | 2 [zvwR2|3 |1 P1 [ 23 || o [7d-2| 124 | 1 | 17 || 40 |1480
8. Dijana Skrobica B 6.a abcd | ab 18 0 2 0 2 1 0 23 0 6.a-2 | 15 0 | 17 || 40 |1480
9. |Marina Curié NJ abc | abc |ab,cd|ab,cd| abc [ 0 | 24 [ o 0 oo 1 25 | o 0 | 17 | o | 17 || 42 |1554
j10. | 3::: L3 MAT| 6b abcd 6| o2]s3|[1]o0 0 22 [ o [eb-2] 16 | 0 | 18 [[ 40 [1480
11. |Petar Radanovié  |MAT| 5. abc ab [ 20| 0o | 2 |adm2| 1 | 1 0 26 [ 0 [5c-2] 12 [ 2 [ 18 || 44 |1628
12. |Kristina Tkalec MAT| 0 abcd| ¢ [ 18] o [ 2 0 2 |1 0 23 | o 0o | 18 | 0| 18 || 41 |1517
13. |Blazevié/Gavri¢ INFO| 7.b abc| b ab [abc| 2 | 16 | 2 0 1] 1 2 24 [ o [7b-2] 14 [ o [ 16 | 40 |1480
14. |AnaLonéari¢ neal| O | abe |abed|abe o |2 | o | kr1|o]|2 1 24 | o o | 15 | 1 | 16 [| 40 |1480
15. |Martina N.Bagari¢ |INFO| 7.c ac |abed | cd 12| 4| 2 |[kr3|[2]1 0 24 [ o [7c2] 11 |3 |16 | 40 |1480
16, [CoTEEIPOr D Pab(] abed | abe [185 o | 2 o [o[as5] 2 [2a] o [sb2] 140 ]16[ a0]1a80
17. |Suzana Kovaé I I Pabcd|abcd | abc | 22 [ 0 [ o |zab2 | 1 | 1 0 2% [ o o | 16 [ 2 |16 [ 42 |1554
18. |Romina Dubajié IIH"’ 8.c abed [abeTel 15 | o | 2 [¥MFNRf 1 |2 0 23 || o [8c2| 14 | 2 | 18 || 41 |1554
19. |Petra Franjkovic  |TEH | 8b abc | abed [abed | ab [ 13 | o | 2 |¥\ &S] 0 [ o o |22 o [8b2| 13 |3 |18 401480
20. |Zeljko Budimir ;';’ 6.d PGabed a 18 0| 2 0 1|1 |2za6| 24 | o [6d-2| 14 [ o [ 16 | 40 |1480
21. |Dubravka Zavrtnik |POV 0 abc bcd | abc | 18 0 0 0 0 2 2 22 2 0 16 | 0 | 16 || 40 |1480
22. Bﬂ'j al'i‘:; . N ceo| o abc bed | abe [165[ o [ o [ sin3 [15] 1 0 2 [ 2 o [ 16 [ o[ 16 [ 40 |1480
23. |Nives Sprajc TZK 0 abc | abcd abc | 20 0 0 0 0 0 2+2 24 0 0 16 | O | 16 || 40 |1480
24. |Matija Vidakovié |TzKk | 0 abcd 8 | o o0 |8kK2|o0|o0 0 0| o 0 | 120 | o | 10 [[ 20| 740
25. |Tamara Stambuk |LK 0 abc | abed [abcd | abc | 14 0 0 VIS 2 0 g 3 22 0 0 18 0 | 18 || 40 |1480
26. |David Duvnjak GK 8.a abc | abc | abed |abed | abe | 17 0 2 |orkestar1| O 0 [2-zbor| 22 0 8a2| 16 | 1 | 18 || 40 |1480
27. |lvaJanjaBezjak VI 0 abc|abcd | c abc 0 22 0 0 0 0 2 24 0 0 16 | O | 16 || 40 |1480
28. |Valentina Bukovec |VJ 0 be abd 0o |10f o0 0 o|o 0 0 o 0 | 120 | o |10 [ 20| 740
29. |Zeljka Culej Kuéko |vJ 0 |abc [abcd|a [abc of 22/ o of of o 2[ 24 of o 16 of 16| 40|1480
30, |PespinaBvelinskal -, o ol 8 2 of o o ol 10l o 2| 10| o| 10| 20| 740
31. |Romana Malesevié |[RN [1a |a 6 o 2 of 1 1 1| 21 0 2| 17| o| 19 401480
32. |AndrejaKosor&ié |RN |1b [b 16 o 2[zsv1 | 1 of =21 0 2| 17| o| 19 401480
33. |Basi¢/ Sutalo RN |1c e 6 o 2 of 1 1 1| 21 0 2| 17| o| 19 401480
34. |ZeljanaPevenica |RN [2.a a 6 o 2 of 1 1 1| 21 0 2| 17| o| 19 401480
35. |Marija Mari¢ RN |2b b 6 o 2 of 1 1 1| 21 0 2| 17| o| 19 401480
36. |Vi$nja Musnjak RN |2.c c 6 o 2 of 1 1 1| 21 0 2| 17| o| 19 401480
37. |AnkicaHoborka |RN |2d d 6 o 2 of 1 1 1| 21 0 2| 17| o| 19 401480
38. |irena Sedlar RN |3a a 6 o 2 of 1 1 1| 21 0 2| 17| o| 19 401480
39. |VedranaM.Vugri¢ |RN |3b 6 o 2 of 1 1 1| 21 0 2| 17| o| 19 401480
40. |Ljuba Grahovac RN |3.c c 16 0 2 0 1 1 1 21 0 2 17| 0| 19f 40| 1480
41. |Marijana Kovagi¢ |RN [4.a a 15[ o 2 of 1 1 1| 20 0 2| 18] o| 20f 401480
42. |Nina Franulovié/R |RN |4 15[ o 2 of 1 1 of 29 0 2| 18] o| 20f 401480
43. |Lidija Paleka RN |4.c c 15[ o 2 of 1 1 1| 29 0 2| 18] o| 20f 401480
44. |Matea Zuri¢ PB |1a |a 25 o o of of o o] 25 0 of 15| o| 15| 401480
45. |Maja Josié PB |1b |b 25 o o ol of o o] 25 0 ol 15| o| 15| 401480
Ruzica
46. |Jurlina/Kaéunko |PB |1c |c 25 o o ol of o o] 25 0 ol 15| o| 15| 401480
47. |Snjezana Hmura PB |2.ba ab 25 0 25 15 15[ 40| 1480
Buiica Bakula/
48. |Condi¢ PB |2.ac ac 25 o o ol of o o] 25 0 of 15| o| 15| 401480
Tea
49. |Milinkovié/Delic  |PB [2.ad ad 25 o] o ol of o o] 25 0 of 15| o| 15| 401480
50. | Reskovac/Herceg |PB [3.a a 25 o o ol of o o] 25 0 of 15| o| 15| 401480
51. |Jarko Fabié PB |3b b 25 o] o ol of o o] 25 0 of 15| o| 15| 401480
52. |Zeljka Hrnjica PB |3.c c 25 o o ol of o o] 25 0 of 15| o| 15| 401480
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4.PODATCI O ORGANIZACIHI RADA

4.1. Podatci o uc¢enicima i razrednim odjelima; podatci o uklju¢enosti u¢enika u produzeni boravak
i izbornu nastavu

PODATCI O UCENICIMA - $kolska godina 2025./2026.

Broj u¢. | Broj Novi

Ukupno Z M IP | PP | PUN | uc. PB | V] NJEM | INFO | MAK | Razrednik
Razred
la 23| 10| 13| 1| O 0 0| 19| 19 0 21 0 | Malesevi¢
1.b 24 11 13 21 0 0 0 19 23 0 21 0 | Kosorcié
l.c 23| 10| 13| 1| O 0 0| 19| 20 0 22 0 | Sutalo/Hanzi¢
Ukupno 1. 70| 31| 39| 4| O 0 0| 57| 62 0 64 0
2.a 19 1] 0 1 0| 18 17 0 19 0 | Pevenica
2.b 19 9| 10| 0| O 0 0| 19| 19 0 19 0 | Maric
2.c 20 9| 11| 0| O 0 0| 19| 18 0 16 0 | Musnjak
2.d 19 9| 10| 1| O 1 0| 19| 17 0 19 0 | Hoborka
Ukupno 2. 77 | 27| 31| 2| O 2 0| 75| 71 0 73 0
3.a 19 6| 13| 1| O 0 0| 15| 19 0 18 0 | Sedlar
3.b 22 6| 16| 2| O 0 0| 16| 22 0 22 0 | M.Vugri¢
3.c 24 7 17 1| O 0 1 22 22 0 23 0 | Grahovac
Ukupno 3. 65| 19| 46| 4| O 0 0| 53| 63 0 63
4.a 24 12 12 2| O 1 0 0 21 17 22 0 | Kovaci¢
4.b 20 11 9| 5| 1 0 0 0| 15 17 20 0 | Franulovi¢
4.c 25 12 13 1 1 1 1 0 18 17 24 0 | Paleka
Ukupno 4. 69| 35| 34| 8| 2 2 2 0| 54 51 66 0
5.a 22 10 12 1| O 0 0 0 19 17 22 0 | Jungwirth
5.b 23| 12| 11 0 1 0 0| 23 15 23 0 | Brbora
5.c 23 9| 14 0 0 1 0| 20 12 23 0 | Radanovi¢
Ukupno
5 68| 31| 37| 5| O 1 1 0| 62 44 68 0
6.a 21| 11| 10| 2| O 0 0 0| 20 14 21 0 | Skrobica
6.b 21| 12 1| 2 1 0 0| 20 15 21 0 | Misura
6.c 21 16 5 2 1 0 0 0 18 11 21 1 | M.Jari¢

novi

razred broj uc. V4 M| IP | PP | PUN uc. | PB| VIJ| NJEM | INFO | MAK
6.d 22| 12| 10| 2| O 0 0 0| 22 13 22 0 | Budimir
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Ukupno

6. 85| 51| 34| 8| 3 1 0 0| 80 53 85 1

7.a 21 11 10| 4 2 0 1 0 15 10 18 1 | Bosnic
7.b 21| 11| 10| 4| 2 1 2 0| 16 5 18 1 | Gavri¢
7.c 22 11 11| 4| O 1 1 0 13 5 22 5 | N.Bagaric¢
7.d 19 9| 10| 0| 2 0 0 0| 18 13 17 0 | Selebaj
Ukupno

7. 83| 42| 41|16 | 6 2 4 0| 62 33 75 7

8.a 24 13 11 3 1 0 0 0 17 11 19 0 | Duvnjak
8.b 21 8| 13| 4| 4 1 0 0| 17 8 19 0 | Franjkovic¢
8.c 18 7 11 2 2 1 0 0 16 5 18 1 | Dubaji¢
UKUPNO

8. 63| 28| 35| 9| 7 2 0 0| 50 24 56 1

Ukupno
1.-8. 580 | 264 | 297 | 52 | 18 10 7| 185 | 504 | 205 | 550 9

Razredni odjeli, njih 27, formirani su Odlukom o ustroju razrednih odjela Gradskog ureda za odgoj
i obrazovanje, a prema odredbama Pravilnika o broju ucenika u redovitom i kombiniranom
razrednom odjelu i odgojno-obrazovnoj skupini u osnovnoj skoli (NN 124/2009) i Pravilnika o
izmjenama i dopunama Pravilnika o broju ucenika u redovitom i kombiniranom razrednom odjelu

i odgojno-obrazovnoj skupini u osnovnoj Skoli (NN 73/2010).

Osim redovitih razrednih odjela Skola organizira nastavu za 27 uéenika u jednom kombiniranom
odjelu u svrhu uéenja makedonskog jezika po modelu C. U Skoli ée se u $kolskoj godini organizirati

nastava za ukupno 608 ucenika u 28 razrednih odjela.
Ucenici prvih, drugih i trec¢ih razreda pohadaju program produZenog boravka u 9 odgojno-

-obrazovnih skupina. U¢enici 2.a razreda dijele se i program produZenog boravka ostvaruju u 2.b,

2.ci2.d razredu.

4.2. Osnovno Skolovanje ucenika pripadnika makedonske nacionalne manjine

Prema Odluci Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta (klasa:016-01/05-01/00128; urbroj:533-12-

05-2 od 9. studenog 2005.) u skoli je ustrojen poseban program za njegovanje makedonskog jezika i
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kulture. Nastavu izvodi dipl. uciteljica razredna nastave makedonskog jezika Despina BelCovska
Velinska. Program pohada 28 ucenika, od I. do VIII. razreda. Djeca koja pohadaju u¢enje makedonskog

jezika ucenici su nase Skole, ali i drugih Skola grada Zagreba i Samobora.

Rad je organiziran petkom i subotom.

Razred . Il M. V. Ukupno | V. VI | VI | VI Ukupno Sveukupno
.- IV. V. - VIl
Br. uc. 1 2 3 3 9 1 5 11 2 18 27

4.3. Organizacija smjena

U Zkolskoj godini 2025./2026. Skola ¢ée raditi u prijepodnevnoj smjeni s pomakom, u
petodnevnom radnom tjednu. Razredni odjeli razredne nastave prvih, drugih i trec¢ih razreda
tijekom cijele Skolske godine rade u jutarnjoj smjeni od 8.00 do 12.20. Ucenici prvih, drugih i
trec¢ih razreda nakon redovne nastave imaju organiziran produzeni boravak koji traje do 17.00.
Ucenici Cetvrtih razreda nastavu ¢e pohadati u smjenama koje ¢e se tjedno izmjenjivati. U jednoj

smjeni ¢e biti u€enici 4.a i 4.b razreda dok ¢e u drugoj smjeni biti ucenici 4.c razreda.

Prva smjena pocinje u 8.00 i zavrSava najkasnije u 13.20, a druga smjena pocinje u 10.40 i
zavrsava u 16.35. Razredni ¢e odjeli tjedno mijenjati smjene i zajedno ¢e u jednoj smjeni biti
ucenici 4.c, petih i sedmih razreda (A smjena), a u drugoj ucenici 4.a, 4.b te Sestih i osmih razreda
(B smjena). Ovakav raspored smjena nuzan je zbog smanjenih prostornih kapaciteta, povecanog

broja razrednih odjela i nemogucnosti pohadanja nastave svih razreda od 8.00.
4.4. Organizacija dezurstva ucitelja i prehrane ucenika

Za ucenike produzenog boravka u skoli je osigurano dezurstvo ucitelja od 7.00 do 7.30. Raspored
deZurstva razrednih uciteljica dogovoren je na Aktivu razredne nastave pocetkom Skolske godine.
Raspored dezurstva predmetnih ucitelja sastavlja voditeljica smjene Petra Franjkovi¢ i on se nalazi
u prilogu Godisnjeg plana i programa Skole. Na porti Skole do zaposljavanja operativnog djelatnika

za sigurnost i civilnu zaStitu dezura tehnicko osoblje Skole.
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U Skoli se pripremaju sva tri obroka: dorucak, rucak i uzina. Mlijecni obrok koriste svi ucenici
prema Odluci o kriterijima i nacinu financiranja, odnosno sufinanciranja troskova prehrane za
ucenike osnovnih skola za Skolsku godinu 2024./2025. Vlade Republike Hrvatske (NN/87/2023-
1353). Prehrana — mlije¢ni obrok i ru¢ak organizirani su za sve ucéenike Skole dok je uZina

organizirana za ucenike produzenog boravka.

Ukupno se priprema 531 mlije¢ni obrok (MO), 435 rucaka (R), 188 uZina (U) prema rasporedu u

niZze navedenoj tablici.

NAST. SAT VRIJEME A SMJENA B SMJENA
7.45 ODMOR MO 1.abcd; 3.b 1.abcd; 3.b
1. 8.00 -8.45
ODMOR MO 2.abc; 3.3,3.c 2.abc; 3.3, 3.c
2. 8.50-9.35
ODMOR MO 5.abc,7.abced; 4.ac 6.abcd; 8.abc, 4.b
3. 9.45-10.30
ODMOR MO 6.abcd, 8.abc 5.abcd; 7.abc
4. 104 -11.25
ODMOR R 5.abc; 7abcd 6.abcd; 8.abc
4. 11.40 —12.25
R 1.abc; 2.abcd; 3.abc 1.abc; 2.abcd; 3.abc
5. 12.30-13.15
ODMOR R 4. ac;6.abcd;8.abc 4.b, 5.abc; 7abcd
6. 13.25-14.10
ODMOR U 1.abc; 2.abcd; 3.abc 1.abc; 2.abcd; 3.abc
7. 14.15-15.00

Sve viSe ucenika nase Skole dolazi u Skolu s raznim alergijama i posebnostima u ishrani. Kuharice za

djecu s takvim potrebama kuhaju posebne obroke pazeci da nema kontaminiranja hrane. Od rujna
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2023. godine po prvi put Grad Zagreb ima objedinjene jelovnike uravnoteZzene sezonske prehrane za
osnovne Skole koji nutricionisticki prate potrebe djece. Jelovnici su izradeni sukladno Nacionalnim
smjernicama za prehranu ucenika u osnovnim Skolama i sadrze kombinaciju obroka za 77 dana s

pripadajuc¢im normativima.

Za dio ucenika troskove prehrane snosi Gradski ured za obrazovanje prema uvjetima iskazanima u
Programu javnih potreba grada Zagreba. Skola ima velikih problema u naplati prehrane i produzenog
boravka od strane roditelja. Dio dugova naplatili smo isklju¢ivo nasom upornoscu. Dio roditelja dugove
je podmirio obro¢nom otplatom, no jo$ uvijek postoji znacajan broj roditelja koji u potpunosti
ignoriraju nase pozive i pisane opomene. Unato¢ visekratnim upozorenjima dugovi nisu podmireni te

na dan 23.9. 2025. iznose 2.137,00 €

Dio ucenika razredne i predmetne nastave stanuje u JeZdovcu te na nastavu dolaze javnim prijevozom

ili ih roditelji dovoze u Skolu.

4.5. Organizacija nastave

Organizacija nastave i raspored sati sastavljeni su sukladno organizacijskim moguénostima Skole.
Jedna je posebnost Skole, koju njegujemo veé¢ sedmu godinu zaredom, organizacija nastavnih

predmeta Likovna kultura/Tehnicka kultura u epohama/blokovima.

Organizacija nastave izrazito je izazovna u oZujku, u vrijeme pisanja nacionalnih ispita.

4.6. Godisnji kalendar rada

Skolska godina zapocela je 1.rujna 2025. i traje do 31. kolovoza 2026.
Nastavna godina zapocela je 8. rujna 2025. i zavrsava 12.lipnja 2026.
Nastava je ustrojena u dva polugodista:

1. polugodiste —8.9. 2025. —23.12. 2025.
2. polugodiste —12. 1. 2026.—12. 6. 2026.
e zimski odmora ucenika —24. 12. 2025. — 9.1. 2026.; nastava pocinje 12. 1. 2026.
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e proljetni odmor u€enika — 30. 3. — 3. 4. 2026.; nastava pocinje 7. 4. 2026.

e ljetni odmor ucenika - 15. 6. 2026.

Tijekom nastavne godine Skola je obvezna ostvariti najmanje 35 nastavnih tjedana i 175 nastavnih

radnih dana koji su potrebni za provedbu broja nastavnih sati po nastavnim predmetima.

U gkolskoj godini 2025./2026. utitelji i u€enici OS Nikole Tesle u Zagrebu ukupno ¢e ostvariti 176
nastavnih radnih dana tijekom 37 nastavnih tjedana — u prvom polugodistu 16 nastavnih tjedana i 75

nastavnih radnih dana, a u drugom polugodistu 21 nastavni tjedan i 101 nastavni radni dan.

Nenastavni dani bit ¢e ponedjeljak, 17. 11. 2025. i petak, 24. 4. 2026.

Kalendar skolske godine

2025-2026

7 [smi [ o | Ti [smj opad ND | RD 7i [ smi [ I A o | R0
pluls|c¢|lP]|sS|N pPlufls|€E]lP]sS|N pluls|¢E]lP]|s|N

3|a|5|6|7]|0]5 4. B 2(3|4a|5|3]3 8. | B 0|0

.|als8 10(11|12|13|14|5 |5 5.|al6|7 8|9 1011|1255 olal3|a|5|6|7]s8 55

2| g |15|16|17 (18 |19|20|21 |5 | 5 6. | B |13|(14|15|16 (17 (18 |19| 5 | 5 10.| B |10 (11|12 |13 (14| 15|16 | 5 | 5

3| A 22|23 |24 (25|26 |27 (28| 5 | 5 7.0 A |20 (21|22 |23 (24 (25|26 5 | 5 11| A |17 (18 | 19| 20|21 (22|23 | 4 | 4

4. | B (29|30 2|2 8. B |27]|28]|29|30]31 5|5 12.| B |24|25|26|27|28|29|30| 5 |5

B posinac’2s . R T [smi sijecan;j '26 ND | RD Tj [smj veljaéa '26 ND| RD
plu]ls|c¢|lP]|sS|N pPlufls|€E]P]sS|N pluls|]¢E]lP]|sS|N

13.| A 3(4|5|6|7|5]|5 A 1 34|01 19.| A 0|0

14.| B | 8 10(11|12|13 (14| 5 | 5 B|5|6([7]|8 10|11 |0 | 4 20.| B 3|14(5(6|7|8(5]5

15.| A 15|16 |17 (18 | 19|20 (21| 5 | 5 17.| A |12 |13 (14| 15|16 |17 (18| 5 | 5 21. | A 10|11 |12 (13|14 |15( 5 | 5

16.| B |22 |23 |24 (25|26 |27 (28| 2 | 3 18.| B |19|20 (21|22 |23 |24 (25| 5 | 5 22.| B |16|17 (1819|2021 (22| 5 | 5

A|29]30(31 0|3 19.| A | 26|27 (2829|3031 5|5 23.| A |23 24| 25|26 |27 |28 5|5
pluls|c¢|lP]|sS|N Plufls|E€]P]sS|N pluls|]¢E]lP]|sS|N

23.| A 1lo0|0 B 2 (34503 31.( B 112300

24.| B 3|/4[(5|6|7|8|5]5 8.l A| 6|7 (8|9|10(11(12]| 4| 4 3./ A|4|5|6|7|8|9(10|5]|5

25.| A 10|11 (12|13 |14 |15( 5 | 5 29.| p|13|14(15|16|17 |18 (19| 5 | 5 33. (g |11|12 (13|14 |15|16 (17| 5 | 5

26.| B |16 (17|18 |19 (20|21 |22 |5 | 5 30.| A |20 |21 (22|23 |24 25(26| 5 | 5 3. A |18|19(20| 21|22 |23 (24| 5 | 5

27.| A |23 (24| 25|26 (27| 28|29 | 5 | 5 31.| B |27 |28 (29|30 4 | 4 35.| B | 25|26 (27| 28|29 |30(31|5 |5

B |30]31 0| 2

7i [smi [ L I o | R0 el s IED Tj [smj kolovoz '26 D[ RD
plu]ls|Cc|P]|sS|N pPlufls|c]P]sS|N pPluls|c]lP]|s|N

3. |A|1[2)|3|4(5|6|7|4]|324 1(2|3|4]|5 3 112 0

37| 8| 8910|1211 (12|13 |14 |5 (5 6|7 |8 (9101112 5 3|14(5]|6|7(|8]|9 4

15116 (17 |18 |19 (20 (21| 0 | 5 13|14 (15|16 |17 | 18 [ 19 5 10|11 (12 (13|14 |15 ( 16 5

22(23|24|25|26|27|28| 0 | 4 2021 22|23|24| 25|26 5 17 (18 (19|20 | 21| 22| 23 5

29 | 30 0| 2 27 (28 129 |30 (31 5 24 (25|26 |27 |28 | 29 | 30 5
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MJESEC | NASTAVNI | NASTAVNI | NENASTAVNI | RADNI | Blagdani/ | Odmori | G.O.
TJEDNI DANI DANI DANI | nedjelie | ugenika | utitelja
IX 4 17 22 0 0 0 PON —36(35)
X 4/8 23 23 0 0 0 UTO - 36
XI 4/12 19 (18) 1 19 1 0 0 SRI-36
XIl 4/16 17 21 2 4 0 CET-35
UKUPNO | 16 76 (75) 1 85 3 4
1.POL
| 3/19 15 20 2 5 0 PET - 35(34)
I 4/23 20 20 0 0 0
1l 4/27 20 22 0 2 0
IV 4/31 18 (17) 1 21 1+1 3 0
Vv 4/35 20 20 1+1 0 0
VI 2/37 9 20 2 11 0
VI 0 0 23 0 23 16
ViII 0 0 20 1+1 20 14
UKUPNO | 37 102 1 166 | 7+3 64 30
2.POL.
UKUPNO | 37 178 (176) | 2 251 10+3 68 30
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NERADNI, PROJEKTNI I NENASTAVNI DANI

2025./2026.

datum blagdan neradni dan | projektni dan nenastavni dan
1.11.2025. | Svisveti v
17.11. 2025. v
18.studenog | Dan sjec¢anja na Zrtve Domovinskog rata; 4

Dan sjecanja na zrtve Vukovara i Skabrnje
25. prosinca | BoZi¢ 4
26. prosinca | Sv. Stjepan 4
1. sijeénja Nova godina 4
6. sijecnja SV.TRI KRAUA v
5. travnja Uskrs 4
6. travnja Uskrsni ponedjeljak v
23. travnja Dan $kole 4
24. travnja Dan $kole — nenastavni dan 4
1. svibnja Praznik rada v
30. svibnja Dan drZavnosti 4
4. lipnja Tijelovo v
22. lipnja Dan AF borbe v
5. kolovoza Dan domovinske zahvalnosti v
15. kolovoza | Velika Gospa v

ODMORI | ZADUZENJA UCENIKA

24.12.25.-9. 1. 2026.

zimski odmor ucenika

8.—10. 2. 2026.

posjet osmih razreda Vukovaru

2.3. - 6.3.2026.

nacionalni ispiti Cetvrtih razreda
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9.3.-26.3.2026. nacionalni ispiti osmih razreda

30.3.-6. 4. 2026. proljetni odmor ucenika

15. 6. 2026. ljetni odmor ucenika

OBILJEZAVANJE ZNACAJINIH DANA; SKOLA U PRIRODI; EKSKURZIJE | IZLETI; UPISI U 1.RAZRED; PODJELA
SVJEDODZBI; POPRAVNI | RAZREDNI | ISPITI

8.9.2025. docek ucenika prvih razreda

10.9.-12.9. 2025. maturalno putovanje 8.a

15.-17.9. 2025. maturalno putovanje 8.bc

5.10.2025. Dan ucitelja

6.- 10.10.2025. SUP Sljieme

listopad Dani zahvalnosti za plodove Zemlje

18. 11. 2025. Dan sjecanja na zrtve DR; Dan sje¢anja na Zrtve Vukovara i Skabrnje

Medunarodni dan tolerancije

25.12. 2025. Bozi¢

1. 1. 2026. Nova Godina

6.1.2026. Sveta tri kralja

veljaca 2026. Skolska natjecanja

9.,10.2. 2026. posjet osmih razreda Vukovaru
2.—6. 3. 2026. nacionalni ispiti 4. razreda

9. 3.-26. 3. 2026. nacionalni ispiti 8. razreda
ozujak 2026. Zupanijska natjecanja
20.—24.4.2026. Tjedan OS Nikole Tesle- zavréna svecanost - etvrtak 23.4.2026.
1.6.-3.6.2026. SUP - 4. razredi — Crikvenica
cca 25.6.2026. svecCana podjela svjedodzbi
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4.7. Primjereni oblik Skolovanja po razredima i oblicima rada

Primjereni programi i oblici odgoja i obrazovanja ucenika s teSko¢ama u razvoju ostvaruju se uz
programsku i profesionalnu potporu te pedagosko-didakti¢ku prilagodbu. Primjerene programe
utvrduje Strucno povjerenstvo Ureda u postupku utvrdivanja psihofizickog stanja djeteta/ucenika.
Primjereni program odgoja i obrazovanja nastavni je plan i program i/ili kurikulum koji omogucava
odgojno-obrazovno napredovanje u¢enika postujuci specificnosti njegove utvrdene teskoce,
specifi¢nosti njegova funkcioniranja i njegove odgojno-obrazovne potrebe. Primjereni programi odgoja
i obrazovanja ucenika prisutni u nasoj skoli jesu: redoviti program uz individualizirane postupke te
redoviti program uz prilagodbu sadrzaja i individualizirane postupke i oni se ostvaruju u redovnom
razrednom odjelu. Od prvog do osmog razreda neki od primjerenih oblika obrazovanja ima ukupno 70

ucenika.

S njima rade njihovi razredni i predmetni ucitelji koji svaki mjesec za njih ispisuju planove prilagodbe te

ih biljeZze u e-Dnevniku.

Temeljem zahtjeva za ukljuivanjem pomocnika u nastavi u $kolskoj godini 2025./2026. Skola je u
suradnji s Gradskim uredom za obrazovanje osigurala pomoc¢ za 10 uc¢enika dinamikom kako je

prikazano u tablici.

Broj ucenika s primjerenim oblikom skolovanja po razredima
Rjesenjem odreden oblik rada Ukupno
| Il 11 V. V. VI. VII. VIII.
Redoviti program uz individualizirane 4 2 > 8 > 8 12 S 52
postupke u redovitom razrednom odjelu
Redoviti program uz prilagodbu sadrzajai | O 0 0 2 0 3 6 7 18
individualizirane postupke u redovitom
razrednom odjelu
PUN 0 2 0 2 1 1 2 2 10
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5. TJEDNI | GODISNJI BROJ SATI PO RAZREDIMA | OBLICIMA ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

5.1. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima te za ostale oblike
odgojno-obrazovnog rada (IZBORNA NASTAVA VJERONAUKA, NJEMACKOG JEZIKA | INFORMATIKE,
DOPUNSKA | DODATNA NASTAVA)

PREDMETNI KURIKULUMI GODISNJI BROJ SATI PREMA PREDMETU | PREMA RAZREDIMA
OBVEZNI| PREDMETI RAZREDNA NASTAVA PREDMETNA NASTAVA

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8.
HRVATSKI JEZIK 175 175 175 175 175 175 140 140
ENGLESKI JEZIK (PRVI 70 70 70 70 105 105 105 105
STRANI JEZIK)
LIKOVNA KULTURA 35 35 35 35 35 35 35 35
GLAZBENA KULTURA 35 35 35 35 35 35 35 35
MATEMATIKA 140 140 140 140 140 140 140 140
PRIRODA | DRUSTVO 70 70 70 105 0 0 0 0
PRIRODA 0 0 0 0 52.5 70 0 0
BIOLOGUA 0 0 0 0 0 0 70 70
KEMUA 0 0 0 0 0 0 70 70
FIZIKA 0 0 0 0 0 0 70 70
GEOGRAFIIA 0 0 0 0 52.5 70 70 70
POVIJEST 0 0 0 0 70 70 70 70
TEHNICKA KULTURA 0 0 0 0 35 35 35 35
INFORMATIKA 0 0 0 0 70 70 0 0
TJELESNA | ZDRAVSTVENA 105 105 105 70 70 70 70 70
KULTURA
UKUPNO —-TJEDNO 18 18 18 18 24 25 26 26
[ZBORNI PREDMETI RAZREDNA NASTAVA PREDMETNA NASTAVA

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8.
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VJERONAUK 70 70 70 70 70 70 70 70

INFORMATIKA 70 70 70 70 0 0 70 70

DRUGI STRANI JEZIK 0 0 0 70 70 70 70 70
NJEMACKI JEZIK

MEDUPREDMETNE TEME *

OSOBNI | SOCIJALNI lzvode se medupredmetno i u okviru satnice nastavnih predmeta i sata razrednog odjela.
RAZVO) Realizacija odgojno-obrazovnih ocekivanja svih medupredmetnih tema obvezna je u svim

razredima, a za to se koriste sati planirani za pojedine nastavne predmete i Sat razrednika.
GRADANSKI ODGOJ |

OBRAZOVANIJE

ZDRAVLIE

ODRZIVI RAZVO)

UCITI KAKO UCITI

PODUZETNISTVO

UPORABA IKT-a

DRUGI OBLICI NASTAVE

DOPUNSKA/ DODATNA 35/35 35/35 35/35 35/35 35/35 35/35 35/35 35/35
NASTAVA
SAT RAZREDNOG ODJELA | 35 35 35 35 35 35 35 35

5.2. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati za ostale oblike odgojno-obrazovnog rada
5.2.1. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave

5.2.1.1. Tjedni i godis$nji broj nastavnih sati izborne nastave Vjeronauka

Broj Broj . Planirano sati
Izvrsitelj programa

Razred .
ucenika grupa T G

Vjero
nauk
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1. 62 3 Zeljka Culej Ku¢ko 2 210

Il. 71 4 Zeljka Culej Kucko 2 280

1. 63 3 Bukovec, Culej Kucko 2 210

\"A 54 3 Zeljka Culej Kucko 2 210

V. 62 3 Iva Janja Bezjak 2 280

é VI. 80 4 Iva Janja Bezjak 2 280

g VII. 62 4 Bukovac/Bezjak 2 280

> VIII. 50 3 Iva Janja Bezjak 2 210

5.2.1.2. Tjedni i godi$nji broj nastavnih sati izborne nastave Njemackog jezika
o Razred uEBerrcl)ijka ;;c;ja Izvrsitelj programa :I:Iar'ura n:.
E IV. 51 3 Marina Curi¢ 2 210
8 V. 44 3 Marina Curi¢ 2 210
<§E VI. 53 3 Marina Curi¢ 2 210
§ VL. 33 2 Marina Curi¢ 2 140
VIIL. 24 1 Marina Curi¢ 2 70
5.2.1.3. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave Informatike
Razred vBro.j Broj Izvrsitelj programa Planirano sati
ucenika grupa T G
I . 64 3 Ana Loncari¢ 2 210
© L. 73 4 Ana Loncari¢ 2 280
g 1l 63 3 Ana Loncari¢ 2 210
o«

= V. 66 3 BlaZevi¢(Gavri¢) 2 210
VII. 75 4 Blazevi¢ (Gavri¢) )/ N.Bagaric¢ 2 280
VIII. 56 3 Blazevi¢(Gavric) 2 210
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5.2.2. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati dopunske nastave

Dopunska nastava planira se fleksibilno prema potrebama ucenika pojedinih razreda koji ¢e se
tijekom Skolske godine mijenjati. Grupa se formira prema odredbama Pravilnika o broju ucenika u

redovitom i kombiniranom razrednom odjelu i odgojno-obrazovnoj skupini u osnovnoj skoli.
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30.
31.
32.

5.2.3. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati dodatne nastave

Nastavni predmet

Matematika
ridediaetika
ridediaetika
ridediameatika
ridediameatika
ridediameatika
ridedieineaiika
ridedieineaiika
ridedieineaiika
ridediameatika

- ridedEneiika
- ridedEneiika

ridedieineaiika
riimeRiskiziRzik

. nglegiskiziRzik
. ngRreleskizirzik

rianglaskiziezik
rianglagiiziezik
ringlaskiziezik
ridedieineaiika

- ndadiemeaiika
. nMefematika
- ekepija

izRiglogija

. iebgesmatika
. 1drdaraaidka
. Ndrdaraaidka

- 1feenerakia

- fbi#katika
Likovna kultura
Povijest

Geografija/povijest

Razred grupa

1l.a/1
1lap71
1berl
124/1
224p/1
23011
2%M/1
23p(1
33p/1
3l
34411
44pY1
45111
&abe5.c
3.c, 4480 cd
1.abc;2.abe3.ab/3
6.362/B
Saklsy8.abc
8.abc/ 5le/2
7.ababed
5.alfcalcshé
6.at5cabr.8 82
7.abcd/8.8bc/2
7.abc; 8/abc/2
5.aban.b@behBgd
4.8hgi5d.8.ab/8.abc
1.algzhalgd;3.abc
5.9bshtd el 8.abc
5.a,/bab6diBap0
7.abc; 8.abc
5.abc,7.bcd, 8.abc
6,abcd, 7.a

Broj
ucenika

GG EEEEEEEE Y

10
10
10

Planirani

broj sati

T
1T
11
11
11
11
11
11
11
11
11
13
11
11
11
27
13
11
11
12
12
11
12
27
12
115
21
27
12
11
3
2
1

Ime i prezime ucitelja izvrsitelja
G

35G Romana Malesevié
3535 Anggidalfaseraiésevic
3535 Katangrefsnikiasautaio
3535 ZeljaftaMeyamica Sutalo
3535 Mardgdviamevenica
3535 ViSnjamwiiniak

3535 Ankighfdabeskgak

3535 Irepakedl#oborka

3535 Veghana ddadrnovic Vugric
3535 Ljubedratonasdunovic Vugric
3535 Marjigsmdenasite

3535 Ninmgraandonivacic
3535 LidjarRakelsaulovi¢

3535 Ivapiifa®sleka

7070 JoshaBcseliébaj

3505 Petrarielebi]

1035 Lanaddminka Mozgon Jari¢
3535 TihgnaKy @it

3570 Dijavendkzebicn

3570 AndsdpRaBisMdsura
3570 KrigtinanEkplegwirth
3570 Pejjiassratica

7070 Sumkevasvac

3570 PeraBihemdsalidel]
352,5 MapiisMavissie Beginii
7035 MapegapRedénovic
7035 AnahgefaFgvi¢ Misura
3570 Diapastatelahealinic
3570 Romirr&vidradiBagari¢
105  Tamara Stambuk

70 Dubravka Zavrtnik

35  Zeljko Budimir




5.2.4. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati u produzenom boravku

NAZIV PROGRAMA

ProduZeni boravak 1.a
ProduZeni boravak 1.b
ProduZeni boravak 1.c
ProduZeni boravak 2.a
ProduZeni boravak 2.b
ProduZeni boravak 2.c
ProduZeni boravak 2.d
ProduZeni boravak 3.a
ProduZeni boravak 3.b
ProduZeni boravak 3.c

UKUPNO:

5.2.4.1.Plan i program rada produzenog boravka

SATI
T
25
25
25
25
25
25
25
25
25
25
225

GOD
875
875
875
875
875
875
875
875
875
875
7875

BROJ
UCENIKA

19
19
19
18
19
19
19
15
16
22
185

1ZVRSITELJI
Matea Zuri¢
Maja Josic

RuZica Jurlina/Kaéunko

Snjezana Hmura

Ruzica Bakula/ Condi¢
Tea Milinkovié/ Deli¢
Danijel Reskovac/ Herceg
Jarko Fabié

Zeljka Hrnjica

/

NAPOMENA

2.ba
2.ca
2.da

S~ N

Ciljevi programa

omoguditi djetetu pun Zivot i otkriti njegove potencijale
pripremiti dijete za daljnje obrazovanje i samostalno ucenje
rasteretiti uenika od njegovih skolskih i izvanskolskih obveza

osposobljavati ucenike za Zivot u zajednici uvaZzavajuci temeljna nacela odgoja za ljudska
prava i zastitu okolisa
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sustavno utjecati na oblikovanje zdravstveno-higijenskih i kulturnih navika, te na
ponasanje suglasno moralnim i duhovnim vrijednostima Zivota

razvijati osjecaj za hrvatski identitet

upoznavati europske i globalne dimenzije modernog Zivota

razvijati pluralizam, postivanje razli¢itosti i vaznost tolerancije

omoguditi uenicima izrazavanje osobnih dozivljaja, njegovati njihovo samopouzdanje i
osobne kreativne sposobnosti

Odgojne funkcije
produZenog boravka

razvijanje radnih navika u€enika: samostalno ucenje, viezbanje, ponavljanje, zalijevanje
cvijeda, slaganje igracaka, dijeljenje radnih materijala u€enicima, uredivanje garderobe,
pospremanje radnog mjesta i prostora

razvijanje higijenskih navika: redovito pranje ruku, uporaba ubrusa, ru¢nika uredno
slaganje garderobe

razvijanje kulture ponasanja: pozdravljanje, oslovljavanje, uporaba pribora za jelo,
uljudeno ponasanje za stolom, uredno odijevanje

razvijanje sposobnosti komunikacije: upucivanje zamolbe, zahvale, isprike, sluSanje
drugih, izrazavanje stava, stvaranje prijateljskih odnosa

razvijanje emocija: dozivljaj i emocionalna kontrola; razlikovanje osnovnih emocija -
radost, strah, tuga, sloZzenih emocija - ljubav, ljubomora, ponos; kontrola negativnih
emocija - srdzba, strah, ljubomora, dozZivljavanje i stvaranje pozitivnih emocija -
zadovoljstvo, radost, ljubav, prijateljstvo

razvijanje prosocijalnog ponasanja: sluSanje sugovornika, provodenje razgovora,
uvazavanje razlic¢itih misljenja

razvijanje osjecaja uspjesnosti: stvaranje pozitivne slike o sebi, uocavanje sli¢cnosti i
razlicitosti s drugima, upudivanje pozitivnih poruka sebi i drugima

razvijanje vlastitih interesa ucenika: kreativno koristenje slobodnog vremena zadovoljenje
potrebe za igrom i slobodnim druzenjem

razvijanje ekoloski prihvatljivog ponasanja: briga o ku¢nom ljubimcu, briga o biljkama u
ucionici, razlikovanje otpada i smeca, osvjeséivanje vaznosti vode

Kljuéna podrucja razvoja

harmonican razvoj tijela i duse

lakoca procesa socijalizacije i komunikacije

utemeljenje osnova jezicne komunikacije

utemeljenje osnova matematicke, logicke i znanstveno-tehnoloske pismenosti
razvoj kulturno-umjetnickog podrucja

igra, sport, rekreacija

Podrucja i plan aktivnosti
u produZzenom boravku

PODRUCJA AKTIVNOSTI PLAN RADA (okvirno u %)
1. JEZICNO-KOMUNIKACISKO 15%
2. MATEMATICKO-LOGICKO 10% (10%)
3. KULTURNO-UMIJETNICKO 15%
4. IGRE, SPORT, REKREACIJA 25%
5. SOCIJALIZACIA (DRUSTVENO) 25%
6. OSTALO (PRIGODNE TEME) 10 %

Nacini organizacije i oblici
rada

kurikularni pristup (umjesto predmetno-satnog)
integrirano ucenje i poucavanje
multidisciplinarni pristup

timsko i suradnic¢ko ucenje

aktivnosti u paru i skupinama

iskustveno ucenje

ucenje kroz igru i prakticna primjena znanja
izvanucionicka i terenska nastava

Primjeri aktivnosti unutar
navedenih podrucja

slusanje i govorenje, uocavanje zvukova u prostoru, analiticke vjezbe rastavljanja rijeci na
slogove, uporaba pravopisnih i gramatickih normi, ¢itanje, razumijevanje procitanog,
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pisanje, recitiranje, dramatizacija, igranje uloga, samostalno usmeno i pismeno
izrazavanje

- uocavanje prostora i odnosa u prostoru, prikupljanje informacija, rjeSavanje problemskih
zadataka, aktivnosti kreativnog i logickog rjeSavanja problema, raCunanje i mjerenje,
primjena matematickih znanja i postupaka, klasificiranje i generaliziranje

- razvijanje osjecaja za ritam, pjevanje, sluSanje glazbe, risanje, slikanje, oblikovanje,
likovna interpretacija doZivljaja, misli, teksta, glazbe, osjecaja i sl., upoznavanje
nacionalnog blaga i hrvatske kulturne bastine, medijska kultura

- izvodenje pokreta i raznovrsnih kretnji, razvijanje gibanja i polozaja pojedinih dijelova
tijela, razvoj koordinacije pokreta, igre pokretom i mimikom, elementarne igre, timske
igre...

- razvijanje moralnih vrijednosti, osjecaja za vlastitu i kolektivnu odgovornost, razvoj
pozitivnih osobina li¢nosti, sluSanje i slijedenje uputa, promatranje aktivnosti,
sudjelovanje u aktivnostima zajednice, skrb o sebi i drugima, prihvaéanje zdravih
prehrambenih navika, svladavanje umijeca snalazenja u sukobu, usvajanje tehnika
samostalnog i suradnickog ucenja

5.2.4.2 Dnevni raspored aktivnosti u programu produzenog boravka

VRIJEME AKTIVNOSTI
12.15-12.30 SLOBODNO VRIJEME
(odmor nakon nastave i rucka, ovisi o vremenskim uvjetima)
-razgibavanje u ucionici, crteZi po Zelji ucenika, drustvene igre
12:30-13:15 RUCAK
13:15-14:00 ORGANIZIRANO VRUEME (ovisi o vremenskim prilikama)
IGRE, SPORTSKO-REKREATIVNO PODRUCIE; SOCIJALIZACIJA, DRUSTVENO-IDEJNO
PODRUCIE:
- igre na Skolskom igralistu
- razgibavanje u ucionici, plesanje i kretanje
- crtezi po Zelji ucenika
- drustvene igre u ucionici
- radionice
- godisnja doba u zavicaju
- obiljezavanje prigodnih datuma i tema.
JEZICNO-KOMUNIKACISKO, KULTURNO-UMIETNICKO i MATEMATICKO-LOGICKO
PODRUCIE:
-jezi¢ne igre, Citanje i ilustriranje prica, izrazavanje
-rebusi, kriZaljke, zagonetke
-likovne, glazbene, plesne radionice
-mali istrazivacki projekti
- drustvene igre
- animirani filmovi
- igre na Skolskom igralistu.
14:00 - 14:10 UZINA
14:15-15:30 ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD:

-ponavljanje i uvjezbavanje sadrZaja Hrvatskog jezika, Matematike, Prirode i drustva
-samostalno uéenje

-Citanje lektire, posjet Skolskoj knjiznici

-Citanje prica i slusanje glazbe
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-likovno izrazavanje
-zabavni sadrZaji, ponavljanje kroz igru i crtanje, pitalice.

16.00-17.00 SLOBODNO VRIJEME

5.2.5.Planizvanucionicke nastave, sportskih aktivnosti i drugih odgojno-
-obrazovnih aktivnosti izvan Skole

lzvanucioni¢ka nastava obuhvaca ostvarivanje planiranih programskih sadrzaja izvan Skolske
ustanove. Ovaj oblik nastave ukljucuje Skolske izlete, ekskurzije, terensku nastavu, Skolu u prirodi,
Skolu plivanja te posjete i sudjelovanja u kulturnim i sportskim manifestacijama. Terenska nastava,
kao specifican oblik izvanucionicke nastave, izvodi se u izvornoj stvarnosti i organizirana je za
ucenike od prvog do osmog razreda.

U ovoj Skolskoj godini, ucitelji su planirali razli¢ite aktivnosti po razrednim aktivima u sklopu
izvanucioni¢ke i terenske nastave, koje su detaljno opisane u Skolskom kurikulumu.

Skola plivanja odriat ¢e se prema dodijeljienom terminu u skladu s unaprijed definiranim
rasporedom.

Plan izvanugionicke nastave za $kolsku godinu 2025./2026. detaljno je opisan u Skolskom kurikulumu.

5.2.6. Plan izvannastavnih aktivnosti

Tijekom jedne Skolske godine ucenik moZe biti uklju¢en u neku od ponudenih izvannastavnih
aktivnosti prema svojim interesima. Evidencija o izvannastavnim aktivnostima vodi se u e-Dnevniku

i unosi se u svjedodZbu ucenika.

Planirani
BrOJ broj sati . . . .. o .
INA Razred grupa . . Ime i prezime ucitelja izvrsitelja
ucenika
T G
1. Mala plesna radionica l.a/1 5 1 35 Romana Malesevic
2. Likovna skupina 1.c/1 5 1 35 Katarina Anita Sutalo
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11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.

Djeca c¢itaju djeci 2.a/1 5 1 35 Zeljana Pevenica

Mali Cuvari tradicije 2.b/1 5 1 35 Marija Mari¢
Etwinning 2.c/1 5 1 35  Visnja Musnjak

Malo kazaliSte 2d Ankica Hoborka
Likovno-tehnicka radionica 3.a/1 5 1 35 Irena Sedlar

Malo kazaliste 3.b/1 5 1 35  Vedrana Madunovi¢ Vugric¢
Mali Cuvari tradicije 3.¢/1 5 1 35 Ljuba Grahovac

Mali zbor 4.a/1 5 1 35 Marijana Kovacic¢
Glazbeni corner 4.b/1 Nina Franulovié
Mala dramska skupina 4.c/1 5 1 35 Lidija Paleka
Dramska skupina 6.abcd/1 20 1 35  Jasminka MozZgon Jari¢
Novinarska grupa 8.abc,5.¢/1 20 2 70 Ilvana Zadro

English corner 4.abc,6.cd 10 1 35  Petra Selebaj
Engleska igraonica 1.abcd, 2.abg, 3.ab 15 1 35 Lana Link

Njemacka dramska skupina 5,6.,7.,8. 20 1 35 Marina Curi¢

Prva pomot¢ 7.abcd, 8.abc 20 1 35 Petra Brbora Smrdelj
Informaticari 4.abc,7.abc, 8.c 20 2 70 Matea Gavric¢
Teslag(r)ameri 1.abc, 2.abc. 3.abc 15 1 35  Ana Loncarié
Domacinstvo 5.abcd,6.abc,7.ab,8.abc 30 3 105  Petra Franjkovic¢
Povijesno-dramska skupina 6.abcd, 7.abc, 8.abc 30 2 70 Dubravka Zavrtnik
ZAG 6.abcd 10 2 70  Zeljko Budimir
Likovna grupa 5.-8.r 20 3 105  Tamara Stambuk
Glazbena radionica 4.-8.r 30 2 70  David Duvnjak
Badminton 5.-8.r 20 2 70  Nives Sprajc
Rukomet 5.-8.r 20 2 70  Nives Sprajc
Nogomet 5.-8.r 20 2 70 Matija Vidakovi¢

5.2.7. Plan organiziranja kulturnih djelatnosti Skole

Kulturna i javna djelatnost vaZzan je dio djetetova Skolovanja i odrastanja, jer zadovoljava potrebe i
interese ucenika, ucitelja, roditelja, Skole te Sire zajednice. Godisnji plan i program Skole obuhvaca
organizaciju razlicitih kulturnih aktivnosti, ukljucujuci posjete kulturnim ustanovama, upoznavanje
znamenitosti Zagreba i drugih dijelova nase domovine, kao i obiljezavanje vaznih nadnevaka

priredbama, izloZbama i predstavljanjem Skole.
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Ove Skolske godine, u sklopu kulturno-javnih priredbi, posebno ¢emo istaknuti organizaciju bozi¢ne

priredbe te proslavu Dana skole.

Plan organiziranja svih kulturnih djelatnosti za Skolsku godinu 2025./2026. detaljno je opisan u

Skolskom kurikulumu.

6. PLANOVI RADA RAVNATEUICE, ODGOJNO-OBRAZOVNIH | OSTALIH RADNIKA

6.1.  Plan rada ravnateljice

MJESEC X, | X X | XL | L 1. .| Iv. | V. VI. | VIl. [ VIIl. | GO | =

Mjesecni broj sati 176 | 184 | 152 | 168 | 160 | 160 | 176 | 168 | 160 | 160 | 40 | 64 | 240 | 1768

Radni dani 22 |23 |19 |21 |20 (20 |22 |21 (20 |20 |5 8 30 | 221
1. PLANIRANIE | 69 |17 (11 |17 |16 |15 |19 |14 |19 |20 |7 19 |0 243

PROGRAMIRANIJE

1.1. Izrada GPP Skole 25 6 31

Planiranje i programiranje

1.2, rada Vijeca (U/R) 4 4 6 6 4 4 6 4 6 2 3 49

13, | lrada smierica i pomot 2 2 3 7
uciteljima pri planiranju

14, Izrada plana i programa 12 3 15

ravnatelja
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1.5. Izrada Skolskog kurikuluma 18 3 2 23

16, | Dlanirane i organizacija 5 |5 |3 |5 |4 |5 |5 |2 |5 |2 |2 43
Skolskih projekata

17, | Planiranje i organizacija 5 |2 |2 |2 |2 |2 |4 |2 |2 |2 25
struénog usavrsavanja

1.8. Planiranje nabave 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 22
Planiranje i organizacija

1.9. uredenja 2 2 2 2 4 2 2 2 18
Skolskog okolisa

1.10. Ptl'jed.|0g plana zaduZenja 4 6 10
ucitelja
MIJESEC IX. X. XI. Xl | L Il 111 V. V. VL. VII. | VIII. | GO
POSLOVI ORGANIZACIE |

2. KOORDINACIJE RADA 32 |21 |9 10 |20 |26 |12 |22 |31 (30 |5 12 |0 230

2, | 'zadastruktureradnog | g 7 |4 |s 34
vremena i zaduZenja ucitelja

29 IzradaV\ kompletne organizacije 4 4
rada sSkola

23, Ivzrada Godidnjeg kalendara 5 1 ) 8
Skole

2.4, Organizacija prehrane ucenika | 4 4 2 1 1 1 3 2 18
Organizacija i priprema

2.5. izvanucioni¢ke nastave, izleta | 4 5 1 2 2 2 2 8 10 |5 41
i ekskurzija

26. Organizacija i koordinacija 10 |12 ) 24

samovrednovanja Skola
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Organizacija i koordinacija

2.7. zdravstvene i socijalne zastite 2 2 2 1 2 2 2 2 17
ucenika

28, | Organizaciaikoordinacija 4 |a |2 |2 |3 |a |2 |2 3 33
rada kolegijalnih tijela skole

2.9. Upisi ucenika u 1. razred 4 4 16
Organizacija i koordinacija

2.10. | obiljezavanja drzavnih 2 2 2 1 2 9
blagdana i praznika

2.11. | Ostali poslovi 4 2 1 2 3 3 4 2 1 26
MIJESEC IX. X. Xl XIL | 1. Il 11 IV. VI. VII. | VIII. | GO
PRACENJE REALIZACIJE

3. PLANIRANOG RADA SKOLE 4 25 |26 [13 (28 |32 |24 |24 20 |6 2 0 213

31 Pracer.ue iuvidu cistvarlvanje 10 |16 18 |12 |10 10 76
plana i programa skole
Vrednovanje i analiza uspjeha

3.2 na kraju 1. i 2. polugodista 8 4 12

33 Pra(.:enje rada Skolskih 5 ) ) 4 ) ) 4 2
povjerenstava
Planiranje, pripremanje i

3.4, vodenije sjednica kolegijalnih i 2 2 2 2 2 2 2 2 2 20

stru¢nih tijela
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3.5.

Pracenje i koordinacija rada
administrativne sluzbe

20

3.6.

Administrativno-pedagosko-
instruktivni rad s uciteljima,
struénim suradnicama i
pripravnicima

26

3.7.

Pracenje i koordinacija rada
tehnicke sluzbe

19

3.8.

Pradenje i analiza suradnje s
institucijama izvan skole

3.8.

Ostali poslovi

MJESEC

Xl.

Xll.

VI.

VII.

Vil

GO

12

RAD U STRUCNIM |
KOLEGIJALNIM TIELIMA
SKOLE

10

10

12

11

12

99

4.1.

Planiranje, pripremanje i
vodenje sjednica kolegijalnih i
strucnih tijela

46

4.2.

Suradnja sa sindikalnom
podruZnicom $kole

4.3.

Suradnja s predstavnicima
Grada u svrhu popravaka
Skole

23

4.4,

Ostali poslovi

26

MIJESEC

Xl.

XIl.

VI.

VII.

VIl

GO
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RAD S UCENICIMA,

5. UCITEUIMA, STRUCNIM 8 22 32 35 22 27 32 22 22 26 4 1 0 253
SURADNICIMA | RODITELIIMA
Dnevna, tjedna i mjesecna

5.1. planiranja s uditeljimai 2 2 2 4 2 1 2 4 4 5 28
suradnicima
Pracenje rada ucenickih

5.2. drustava, grupa i pomoc pri 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 20
radu

5.3, Briga o S|gur?os.t|, pravima i ) ) 2 ) 2 ) 2 ) ) ) 20
obvezama ucenika
Suradnja i pomo¢ pri

5.4. realizaciji poslova svih 2 2 2 2 2 2 2 2 4 4 24
djelatnika skole

55, Briga o 5|gurr)ost|, pravupa i 5 ) 5 ) 1 ) 5 ) 4 19
obvezama svih zaposlenika

56, S.aVJ-et.odavnl lrad s roditeljima ) 4 4 2 4 2 ) 4 4 28
(individualno i skupno)

5.7. Uvid u nastavu 2 8 16 |18 |8 13 |18 |4 4 1 92

5.8. Ostali poslovi 2 2 1 2 2 2 4 2 4 1 22
MIJESEC IX. X. XI. Xl | L Il 111 v, V. VL. VII. | VIIl. | GO | =
ADMINISTRATIVNO-UPRAVNI

6. | RRACUNOVODSTVENI 18 |18 |16 (33 |24 |17 |20 |20 |20 |14 |8 4 0 212
POSLOVI

6.1 Rad i suradnja s tajnikom 4 5 2 4 6 4 6 4 4 A ) 1 43

Skole
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Provedba zakonskih i

6.2. podzakonskih akata te 2 2 2 4 2 1 3 2 2 2 22
naputaka MZOM-a

6.3. Poslovi zastupanja Skole 2 3 2 2 2 2 2 2 2 2 21

6.4, |Radisuradnias 4 |3 |a |6 |a |4 |a |a |4 |2 |2 |2 42
racunovotkinjom skole

6.5. Izrada financijskog plana skole 8 8

6. | Kontrolainadzor 2 |a |4 |6 |7 |2 |2 |a |6 |2 |4 |1 44
racunovodstvenog poslovanja

6.7 Provodervue natjecaja za ) ) 1 5
potrebe Skole

6.8. Ostali poslovi 4 2 2 3 3 2 3 4 2 2 27
MIJESEC IX. X. XI. Xl | L Il 111 v, V. VL. VII. | V. | GO | =
RAD S UDRUGAMA,

7. USTANOVAMA | 9 14 15 16 12 13 14 18 19 7 2 4 0 143
INSTITUCIJAMA

7.1. Predstavljanje Skole 2 2 4
Suradnja s MZOM-om, AZZO-

7.2 om i NCWO-om 3 2 2 4 3 4 4 6 6 2 1 1 38

7.3. Suradnja s osnivaéem 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 1 2 23

74 Suratilr.ua sa ‘Zavodom za 5 1 2 1 6
zaposljavanje

7.5. Suradnja s PU 1 1 1 2 1 1 2 2 11

7.6. Suradnja sa Zupnim uredom 1 1 2

77 Suradnja s turistickim 1 1 ) A

agencijama
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7.8. Suradnja s HZJZ-om 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9

70 Surad.r.ua f’ ostalim osnovnim i 5 ) 3 1 1 1 ) 5 1 15
srednjim Skolama
Suradnja s kulturnim i

7.10. sportskim ustanovama i 2 2 2 1 2 1 2 2 14
institucijama

7.11. | Ostali poslovi 2 2 2 2 2 2 2 2 1 17
MIJESEC IX. X. XI. Xl | L Il 111 v, V. VL. VII. | VIII. | GO | =

8. STRUCNO USAVRSAVANJE 16 |48 |20 |8 8 4 28 |18 (10 |4 6 4 0 174
Strucno usavrsavanje u

8.1. organizaciji ZSV-a, MZOM-a, 12 |24 |18 |4 6 20 |12 |8 4 108
AZOO-a, HZOS-a i HUROS-a
Strucno usavrsavanje Erasmus

8.2. o 20 20
+, e-Twinning

33, Struf:vno }Jsavrsav§nje u ) ) o o ) 10
mati¢noj ustanovi

84 Pracenje suyremene odgojno- 5 5 ) 5 ) 5 ) 5 ) ) ) ) 24
obrazovne literature

8.5. Ostala stru¢na usavrsavanja 6 4 2 12
MJESEC IX. | X XL [ XIL |1l Il. . 1, |V VI. | VIl [VIIl. ]GO |[=

9. OSTALI POSLOVI RAVNATELA | 13 |9 16 (26 |18 |18 (19 |19 |22 |27 |O 14 |0 281

9.1, | Vodenieevidencijai 6 (4 |7 |10 |10 |4 |6 |6 |6 |10 7 91
dokumentacije

9.2. Ostali nepredvidivi poslovi 7 5 9 16 |8 14 |13 |13 |16 |17 7 190
UKUPNO 176 | 184 | 152 | 168 | 160 | 160 | 176 | 168 | 160 | 160 | 40 | 64 | 240 | 1768
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Godisnji plan i program ravnateljice podlozan je promjenama ako se za to pokaze potreba.
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6.2.  PLAN | PROGRAM RAD STRUCNIH SURADNIKA

6.2.1. Planiprogram rada strucne suradnice pedagoginje

Struéna suradnica, pedagoginja Tihana Vrankovié Skoko, igra kljuénu ulogu u nasoj skoli, kao jedna
od glavnih suradnica u oblikovanju i unaprjedenju odgojno-obrazovnog procesa. Na temelju
detaljnog ispitivanja i procjene potreba ucenika, Skole i Sireg okruzenja, pedagoginja je izradila plan
i program rada za skolsku godinu 2025./2026., prilagoden specificnim izazovima i zahtjevima nase
Skolske zajednice. Njezin je rad od iznimne vaznosti za cjelokupni razvoj ucenika, podrsku
nastavnicima te izgradnju pozitivnog skolskog okruzenja.

Radno vrijeme pedagoginje je ponedjeljkom, utorkom, srijedom i petkom od 8:00 do 14:00, te
Cetvrtkom od 11:00 do 17:00.

PODRUCIJE RADA Clu Vrijeme Prijedlog
realizacije standarda
(mjesec) (sati
tjedno)
1. PLANIRANJE | PROGRAMIRANIJE Ispitivanjem i utvrdivanjem IX., X., VI, 3 sata
odgojno-obrazovnih potreba VIILL tjedno
Utvrdivanje obrazovnih potreba ucenika, skole i okruZenja (prema ugenika, gkole i okruzenja
evaluaciji provedenoj na kraju skolske godine). izvréiti pripremu za bolje i

kvalitetnije planiranje
odgojno-obrazovnog rada.

Organizacijski poslovi — planiranje:

e sudjelovanje u izradi Godisnjeg plana i programa

rada Skole, Skolskoga kurikuluma, statisticki podaci | Osmisliavanje i kreiranje
e izrada godiSnjeg i mjesecnog plana i programa kratkoroCnoga i dugorocnoga
rada pedagoga razvoja skole.

e planiranje projekata i istrazivanja
e pomoc u godisnjem i mjesecnom planiranju ucitelja.
lzvedbeno planiranje i programiranje:

e sudjelovanje u planiranju i programiranju rada s
ucenicima s posebnim potrebama

e planiranje prac¢enja napredovanja ucenika

e planiranje i programiranje suradnje s roditeljima

e planiranje i programiranje profesionalnog usmjeravanja

e planiranjei programiranje pracenja i unaprjedivanja

nastave Pradenje razvoja i odgojno-
e pripremanje individualnih programa za uvodenje obrazovnih
pripravnika u samostalan rad. postignuca ugenika.
IX., X., VI,
Ostvarivanje uvjeta za realizaciju programa: Povezivanje skole s lokalnom i VIl i
Sirom zajednicom. tijekom

e pracdenjeiinformiranje o inovacijama u nastavnoj
opremi, sredstvima i pomagalima.
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Uvodenje i pracenje inovacija

Skolske

u svim sastavnicama odgojno- godine
-obrazovnog procesa.
Pracenje novih spoznaja iz
podrucja odgojnih znanosti i
njihova primjena u nastavnom tijekom
i 8kolskom radu. Skolske
godine
2. POSLOVI NEPOSREDNOG SUDJELOVANJA U ODGOJNO- Unapredivanje ucinkovitosti tijekom
-OBRAZOVNOM PROCESU procesa i rezultata odgojno- gkolske 95 cati
Upis ucenika i formiranje razrednih odjela: obrazovnog rada. godine tedno
e suradnja s djelatnicima predskole i vrtic¢a
e organizacija posjeta buducih uéenika, prisustvovanje
aktivnostima u skoli I, 1, 1V,
e radni dogovor povjerenstva za upis Unapredivanje kvalitete VI
e priprema materijala za upis (upitnici za roditelje, ucenike, procesa upisa djece u ¢kolu.
pozivi, informacije o skoli)
e izrada plana upisa i testiranja Utvrdivanje pripremljenost i
e utvrdivanje zrelosti djece pri upisu (testiranje, zrelost djece za Skolu.
prikupljanje podataka od roditelja, komisija Postizanje ujednacenih grupa
pOVJe-ren.stva) ) ) . ucenika unutar svih razrednih
e formiranje razrednih odjela ucenika I. razreda.
odjela 1. razreda.
Uvodenje novih programa i inovacija: Stvaranje uvjeta za uspjesan
poletak Skolovanja.
e upoznavanje s novim udzbenicima i prirucnicima,
metodama rada, didaktickim materijalom i novim
tehnologijama te informiranje Skolskog kolektiva.
Pracenje odgojno-obrazovnog rada:
Osuvremenjivanje nastavnog
e pracenje ostvarivanja NOK-a procesa.
e pracenje kvalitete izvodenja nastavnog
procesa-hospitacija, razgovori i savjeti nakon uvida
e pocetnici, novi utitelji, pomocnici u nastavi, volonteri ) N tijekom
o ‘enje ocjenjivanja ucenika i ponasanja ucenika Osiguranje primjene Skolske
pracenje ocjeniivanja Lcenika i p J dokimoloskih zakonitosti. .
Neposredno izvodenje odgojno-obrazovnog programa: godine
e pedagoske radionice (priprema i realizacija) — realizacija Realizacija odgojne uloge
Skolskog preventivnog programa i osposobljavanje Skole.
uenika za cjeloZivotno ucenje: Nauciti uciti, Upisi u . .
srednju $kolu, Empatija) Razvoj strucnih kompetencija.
e sudjelovanje u radu strucnih tijela (sjednice RV-a i UV-a)
e rad u stru¢nim timovima-projekti: Tim za izradu Skolskog
kurikuluma, Tim za kvalitetu (projekt Uspje3na $kola) Preventivno djelovanje.
e pracenjeianaliza izostanaka ucenika Ucenici: usvajanje efikasnih
e pracdenje uspjeha i napredovanja uéenika tehnika u¢enja, pomo¢ pri
e sudjelovanje u radu povjerenstva za predmetne i odabiru srednje ¥ole, razvoj
razredne ispite. toleranciie . B
Rad s uenicima s posebnim potrebama: ) J& prema tcenicima s tijekom
posebnim potrebama. Kolske
e identifikacija u¢enika s posebnim potrebama godine

e upisirad s novopridoslim ucenicima
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rad s ucenicima koji doZivljavaju neuspjeh- pomoc u
ucenju

izrada programa opservacije, izvje$éa

individualni rad s ucenicima s tesko¢ama ucenja- pomoc¢
u ucenju

individualni rad s u¢enicima- emocionalno
opismenjavanje i razvoj socijalnih vjestina

pomo¢ u koordinaciji pomocénika u nastavi.

Savjetodavni rad i suradnja:

grupni i individualni savjetodavni rad s u¢enicima, pomo¢
ucenicima u svladavanju i primjeni tehnika ucenja
pomo¢ u koordinaciji Vije¢a ucenika

savjetodavnirad s uciteljima /s ravnateljem /
sustru¢njacima/ s roditeljima

Vijece roditelja

individualni rad s roditeljima

grupni rad s roditeljima- predavanja na roditeljskim
sastancima i pedagoske radionice (Kako uciti s djetetom,
Kako razvijati empatiju kod djeteta, Upisi u srednje Skole)
roditelji i profesionalno usmjeravanje (individualni rad,
grupni rad- roditeljski sastanci).

Profesionalno usmjeravanje i informiranje u¢enika:

suradnja s uciteljima na poslovima PU

predavanja za roditelje (Odabir srednje Skole i zanimanja,
Sustav srednjoskolskog obrazovanja RH, Elementi i
kriteriji za upis, Procedura upisa u srednju skolu)
predavanje i pedagoske radionice za ucenike
(Mastaonica, Upoznajem sebe i razlicita zanimanja, Upis
u srednju skolu')

anketiranje i utvrdivanje profesionalnih interesa, obrada
podataka

informiranje ucenika i roditelja putem informativnih
kutaka i Skolske mrezne stranice

suradnja sa srednjim skolama - organiziranje posjeta
srednjih Skola, dani otvorenih vrata srednjih skola
suradnja sa Stru¢nom sluzbom Zavoda za zaposljavanje
(priprema dokumentacije za profesionalno informiranje,
suradnja s roditeljima i razrednicima, posjet ucenika
CISOK-u)

individualna savjetodavna pomo¢

vodenje dokumentacije o PU

e-upisi u srednju Skolu — Povjerenstvo za upis.

Zdravstvena i socijalna zastita u¢enika:

suradnja na realizaciji PP zdravstvene zastite
(organizacija pregleda i cijepljenja, organizacija
predavanja, radionica, roditeljskih sastanaka)
suradnja s Centrom za socijalnu skrb i PU
suradnja sa skolskom lije¢nicom.

Sudjelovanje u realizaciji Programa kulturne i javne djelatnosti:

Doprinos radu strucnih tijela
Skole.

Razvoj strucnih kompetencija.
Preventivno djelovanje.

Pracenje napredovanja
ucenika.

Osiguranje primjerenog
odgojno-obrazovnog
tretmana, uvodenje u novo
Skolsko okruzje, podrska u
prevladavanju odgojno-
obrazovnih poteskoca.

Koordinacija aktivnosti.

Podizanje kvalitete nastavnog
procesa. Koordinacija rada.

Informiranje, savjetovanje,
pruzanje pomodi i podrske.

Stvaranje ozracje za zdrav rast,
razvoj i napredak djeteta.

Rjesavanje otvorenih pitanja,
poboljsavanje komunikacije.

Koordinacija aktivnosti.

Informiranje roditelja.

Informiranje ucenika.

tijekom
Skolske
godine

tijekom
Skolske
godine

tijekom
Skolske
godine

tijekom
Skolske
godine, a
narocito X.,
V. i VL
mjesec
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e organizacija Dana Skole PruZzanje pomoci u donosenju tijekom
e sudjelovanje u projektu Svi za jednoga, jedan za sve. odluke o profesionalnoj Skolske
buduénosti. godine
Koordinacija aktivnosti. tijekom
Informiranje ucenika. Skolske
Koordinacija aktivnosti. godine
Informiranje ucenika.
3. VREDNOVANJE OSTVARENIH REZULTATA, STUDIJSKE
ANALIZE Anali dgoj b ih XIL, 1, VI 4
Vrednovanje u odnosu na utvrdene ciljeve: halizom odgojno-obrazovni i T sata
rezultata utvrditi trenutno VII. tjedno
e periodi¢ne analize ostvarenih rezultata-I. razred, V. stanje odgojno—obrazovnog
razred, VIIl. razred rada u koli, smjernice daljnjeg
e analiza odgojno—obrazovnih rezultata i na kraju 1. unapredenja odgojno-
polugodista i na kraju nastavne godine. —obrazovne stvarnosti
Istrazivanja u funkciji osuvremenjivanja:
e izrada projekta i provodenje istraZzivanja
e obradaiinterpretacija rezultata istraZivanja tijekom
e primjena spoznaja u funkciji unapredivanja rada ¢kolske
e samovrednovanje rada stru¢nog suradnika godine
e samovrednovanje rada Skole (provodenije upitnika na
kraju nastavne godine, obrada podataka, predlaganje
mjera za unapredenje rada)
e Tim za kvalitetu — izrada Razvojnog plana skole do
2026.godine.
4, STRUCNO USAVRSAVANJE
Struéno usavr$avanje pedagoga (130 sati/god.): o 5 .
Kontinuirano strucno tijekom 4 sata
e izrada godiSnjeg plana i programa stru¢nog usavravanja | usavriavanje, cjeloZivotno Skolske tjedno
e pracenje i prorada strucne literature i periodike ulenje. godine

e strucno usavrSavanje u Skoli- UV, aktivi - nazocnost

e strucno — konzultativni rad sa sustruc¢njacima

e Zupanijsko struéno vijeée struénih suradnika -
sudjelovanje

e usavrSavanje u organizaciji MZOM-a, AZOO-a i ostalih
institucija - sudjelovanje

e usavrSavanje u organizaciji drugih institucija-
sudjelovanje na edukacijama i konferencijama.

Struéno usavr$avanje ucitelja:

e individualna pomo¢ uciteljima u ostvarivanju planova
usavrsavanja

e odrzavanje predavanja / pedagoskih radionica za uditelje

(Aktivne metode rada uz pomoc Al alata)
e izrada prijedloga literature za stru¢no usavrsavanje
e rad s uditeljima pripravnicima

Unapredivanje rada strucne
sluzbe.

Podizanje strucne
kompetencije.

Kontinuirano strucno
usavrsavanje, cjeloZivotno
ucenje.

Obogacivanje i prenosenje
znanja.

Podizanje stru¢ne
kompetencije.
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e rad s uciteljima i stru¢nim suradnicima- pripravnicima -
sudjelovanje u radu Povjerenstva za staZiranje

o ) " tijekom
e organizacija i provodenje struc¢ne prakse studenata. 5
Skolske
godine
5. BIBLIOTECNO-INFORMACISKA | DOKUMENTACISKA
DJELATNOST . ) o .
Sudjelovanje u ostvarivanju tijekom
Bibliote¢no-informacijska djelatnost: optimalnih uvjeta za Skolske
individualno struc¢no godine
e sudjelovanje u izradi prijedloga nabave stru¢ne i druge usavréavanje, inoviranje novih
literature, novih izvora znanja, sudjelovanje u izvora znanja. 5 <at
sata
informiranju i predstavljanju novih struc¢nih izdanja, tiedno
poticanje ucenika, ucitelja i roditelja na koriStenje :
znanstvene i strucne literature.
Dokumentacijska djelatnost:
e  briga o Skolskoj dokumentaciji Unapredieme UC|nkOV|tO_St| .
. " procesa i rezultata odgojno- tijekom
o pregled uciteljske dokumentacije tkolsk
e vodenje dokumentacije o u¢enicima i roditeljima -obrazovnog rada. > O? €
. . godine
e vodenje dokumentacije o radu.
6. OSTALI POSLOVI Osiguranje nesmetanog tijekom 2 sata
Nepredvideni poslovi (npr. rad u Skolskom odboru po pozivu) provodenja odgojno- Skolske tjedno
-obrazovnog procesa. godine
UKUPNO SATI GODISNJE: 1768

Godisnji plan i program stru¢ne suradnice pedagoginje podlozan je promjenama ako se za to

ukaze potreba.

6.2.2. Plan rada stru¢ne suradnice logopedinje

Strucna suradnica, logopedinja Stella Manojlovi¢ ima klju¢nu ulogu u nasoj skoli pruzajuci

neprocjenjivu podrsku ucenicima s razli¢itim potesko¢ama. Otkrivanjem, pracenjem i

neposrednim radom pomaze ucenicima s potesko¢ama u govorno-glasovnoj komunikaciji,
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jezicnim tesko¢ama, specificnim tesko¢ama u ucenju te tesko¢ama razlicitih etiologija. Osim Sto
intenzivno radi s u¢enicima, logopedinja savjetuje roditelje i uCitelje te usko suraduje s ostalim
strucnim suradnicima unutar i izvan Skole $to njezin rad Cini presudnim za cjeloviti razvoj ucenika.
Na temelju potreba uéenika, ucitelja , roditelja i Skole opéenito napravila je plan i program rada za
Skolsku godinu 2025./2026.

Radno je vrijeme logopedinje od ponedjeljka do petka od 8.00 do 15.00.

SADRZAJ RADA

1. NEPOSREDNI RAD

A) NEPOSREDNI RAD S UCENICIMA SADRZI:

a) poslove otkrivanja i utvrdivanja poremecaja govorno-glasovne komunikacije te specifi¢nih teskoca Citanja,
pisanja i drugih teskoc¢a ucenja

Kako bi se u¢enicima s ovim poteskoc¢ama pruzila sto bolja pomoé¢, potrebno je utvrditi vrstu i stupan;j

poteskoce, Sto u laksim slucajevima moze uraditi sam logoped, a kada to nije mogucée, potrebno je ucenika

uputiti na dodatna ispitivanja ostalih stru¢nih suradnika ili u druge ustanove i na lije¢nicke preglede.

b) utvrdivanje stanja govorno-glasovne komunikacije djece te otkrivanje predispozicija djece za specificne
teskoce u ucenju i za druge teskoce prilikom upisa u prvi razred i u tijeku Skolovanja

c) rad na otklanjanju jezi¢nih, govorno-glasovnih poteskoca te specifi¢nih poteskoca Citanja, pisanja, racunanja i
drugih teskoca u ucenju.

Ovaj rad odvija se individualno, u paru ili grupno, a u potpunosti je prilagoden potesko¢ama svakog pojedinog
ucenika.

Rad sa svakim ucenikom odvija se jedan ili viSe puta tjedno ovisno od vrste i teZine poteskoce.
Logopedski tretman pohadaju ucenici s teSko¢ama u razvoju mati¢ne skole.
Neposredni rad s djecom odvija se u posebno opremljenom logopedskom kabinetu.

Neposredni rad s djecom provodi se 20 sati tjedno za vrijeme trajanja nastave, a prema kalendaru rada skole.

B) PROVODENIJE POSTUPKA PEDAGOSKE OPSERVACIJE:

- upoznavanje s u¢enikom upucenim na pedagosku opservaciju

- upoznavanje ucenikovih roditelja s psihofizickim stanjem ucenika na temelju analize dokumentacije
- upoznavanje ucitelja s psihofizickim stanjem ucéenika

- individualno pracenje ucenika te neposredan rad po potrebi

- suradnja s ¢lanovima opservacijskog tima.

C) SURADNJA S RODITELJIMA

Kako bi se u radu s ucenicima doslo do Sto boljih i brzih rezultata, potrebno je redovito suradivati s
njihovim roditeljima s ciljem uskladivanja odgojno-obrazovnih napora skole i roditeljskog doma.

OBLICI SURADNIJE S RODITELIIMA:

- individualni razgovori s roditeljima s ciljem Sto boljeg upoznavanja ucenika na temelju analize prikupljene
dokumentacije o uceniku

- upoznavanje ucenikovih roditelja s programom i postupkom pedagoske opservacije

- upoznavanje roditelja o skolovanju ucenika po primjerenom obliku skolovanja

e
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- savjetodavni rad s roditeljima — davanje strucnih savjeta i naputaka za pomo¢ ucenicima
- educiranje roditelja na individualnim razgovorima

- educiranje roditelja pismenim brosurama, CD-ima i slicno

- upoznavanje roditelja sa stru¢nom literaturom

- upoznavanje roditelja s obrazovnim i socijalnim pravima djece

- zajednicki i individualni rad s roditeljima, uciteljima i ¢lanovima struénog tima Skole

- pisane i telefonske obavijesti roditeljima.

D) SURADNJA S UCITELIIMA

U suvremenom radu s uc¢enicima s posebnim potrebama vaznu ulogu imaju njihovi ucitelji. Kako bi
ucenici postigli Sto bolje rezultate u odgojno-obrazovnom procesu, potrebna je suradnja s njihovim uciteljima.
U skladu s vrstom i stupnjem teskoce utvrduju se didakticko-metodicki uvjeti rada s ucenicima s teSko¢ama u
razvoju.

OBLICI SURADNJE S UCITELIIMA:

- suradnja s uciteljima s ciljem $to boljeg upoznavanja djetetovih poteskoda, ali i sposobnosti

- upoznavanje ucitelja sa suvremenim i efikasnim metodama rada u cilju otklanjanju ili ublazavanja u¢enikovih
poteskoca u odgojno-obrazovnom procesu

- upoznavanje ucitelja sa stavovima roditelja prema djeci s tesko¢ama
- pomo¢ uciteljima u izradi IK-a
- u suradnji s uciteljima prate se postignuca ucenika

- upoznavanje ucitelja s novom literaturom koja se odnosi na uc¢enike s teSko¢ama govorno-glasovne
komunikacije, jezicnim tesko¢ama, specifi¢nim teskoéama u uéenju i drugim tesko¢ama

- suradnja s uciteljima na Sto ranijem otkrivanju i dijagnosticiranju poteskoéa
- suradnja s uciteljima ucenika ukljucenih u postupak pedagoske opservacije.
E) SURADNJA S RAVNATELJEM SKOLE:

- dogovor o ustrojstvu i nacinu rada s uenicima i uciteljima

- obavljanje poslova vezanih uz rad skole

- rjeSavanje poslova koji se ne mogu planirati.

F ) SURADNJA SA STRUCNIM SURADNICIMA:

- suradnja sa stru¢nim suradnicima u Skoli: s pedagoginjom Skole, socijalnom pedagoginjom, psihologinjom i

fev .

- suradnja s logopedima na nivou Zupanije i Sire

- suradnja sa stru¢nim suradnicima drugih skola.

G) SURADNJA SA STRUCNJACIMA VANJSKIH USTANOVA KOJI SUDJELUJU U RADU S UCENICIMA:
- suradnja sa stru¢njacima ustanova ZZJZ-a i CZSS-a

- suradnja sa Skolskom lije¢nicom

- suradnja sa stru¢njacima raznih profila (psiholozi, psihijatri, edukacijski rehabilitatori, ...) iz raznih zdravstvenih
i javnih ustanova te raznih udruga.

H) SURADNJA S POMOCNICIMA U NASTAVI:

- suradnja s pomocnicima s ciljem Sto boljeg upoznavanja djetetovih poteskoca, ali i sposobnosti
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- upoznavanje pomocnika sa stavovima roditelja prema djeci s teSko¢ama
- savjeti i upute za rad s djecom s teSkocama

- u suradnji s pomoc¢nicima prate se postignuca ucenika.

6. POSLOVI KOJI PROIZLAZE I1Z NEPOSREDNOG RADA

a) PLANIRANIJE

Logoped planira rad za Skolsku godinu prema potrebama ucenika s teSkocama govorno-glasovne
komunikacije, specificnim teSko¢ama u ¢Citanju, pisanju i u€enju te s drugim teskoéama. lzraduje plan rada
integrativnih odgojno-obrazovnih sadrzaja za osnovnu Skolu.

SADRZI:

- izradu godisnjeg plana rada stru¢nog suradnika logopeda

- pomo¢ u izradi Skolskog kurikuluma

- izradu plana dnevnog i tjednog dolaZenja ucenika na vjezbe
- planiranje rada s roditeljima.

b) PRIPREMANJE | PRACENJE NEPOSREDNOG RADA SADRZI :

- prikupljanje i obradu podataka o djeci s teSko¢ama u razvoju u suradnji s roditeljima, uciteljima,
pedagoginjom, psihologinjom, socijalnom pedagoginjom i lije¢nicom Skolske medicine

- pripremanje tekstova, rijeci, slikovnog, senzomotorickog i didaktickog materijala, CD-a
- izradu individualnih listi¢a za rad s ucenicima

- vodenje evidencije o radu sa svakim ucenikom — evidentiranje postignuca za svakog ucenika nakon odrzanog
sata

- uvodenje novih oblika pra¢enja napredovanja ucenika s teSko¢ama u razvoju

- popunjavanje upitnika i tabela koje se odnose na rad s u¢enicima s teSko¢ama u razvoju
- izradu ispitnog materijala za upis ucenika u prvi razred.

c) VODENJE PEDAGOSKE DOKUMENTACIJE SADRZ] :

- vodenje dnevnika rada

- pisanje misljenja za svakog ucenika na pocetku ukljucivanja u tretman

- vodenje dosjea s prilozima za svakog ucenika

- vodenje evidencije o suradnji s roditeljima i uciteljima i drugim suradnicima

- pisanje misljenja logopeda potrebnih za rad Povjerenstva za utvrdivanje psihofizi¢kog stanja ucenika za
promjenu oblika skolovanja ili odgode upisa u prvi razred.

3. OSTALI POSLOVI

a) POSLOVI VEZANI ZA POCETAK ODNOSNO KRAJ SKOLSKE GODINE:
- uredenje logopedskog kabineta

- izrada rasporeda rada s ucenicima.

b) ANALIZA | VREDNOVANJE RADA:

- analiza rada na kraju Skolske godine - izvjesée o radu logopeda
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- analiza napredovanja za svakog ucenika obuhvacenog logopedskim tretmanom nakon zavrsetka vjezbi na
kraju Skolske godine

- analiza rada s ucenicima koji se obrazuju po IK—u
- vodenje ucenickih dosjea
- timsko pracenje uspjeha individualiziranih obrazovnih programa na kraju Skolske godine.

c) RAD U STRUCNIM TIJELIMA SKOLE | GRADA (RAD U POVJERENSTVU ZA UTVRBDIVANJE PSIHOFIZICKOG
STANJA DJETETA, UCENIKA, UTVRDIVANJE PRIMJERENOG OBLIKA SKOLOVANJA):

- sudjelovanje u radu Uciteljskog vijeca

- sudjelovanje u radu razrednih vijeca

- rad u Stru¢nom timu Skole — Povjerenstvo skole

- predsjedanje u Aktivu strucne sluzbe

- rad u Stru¢nom povjerenstvu Ureda

- pregledi ucenika

- suradnja sa Skolskom lije€nicom

- pisanje misljenja Povjerenstva Skole.

d) ZDRAVSTVENA SKRB O UCENICIMA:

- briga o psihickom, emotivnom i edukacijskom zdravlju ucenika - poduzimanje preventivnih mjera
- suradnja sa zdravstvenim struc¢njacima Zavoda za javno zdravstvo i Centrom za socijalnu skrb
- rad na razvijanju pozitivnih stavova bliZe i Sire okoline prema djeci s posebnim potrebama.
e) POSLOVI JAVNE, KULTURNE | SOCIJALNE DJELATNOSTI:

- sudjelovanje u javnim djelatnostima skole.

f) ESTETSKO UREDENJE SKOLE:

- uredenje logopedskog kabineta

- uredenje Skolskog interijera (obiljezavanje prigodnih dana, Zupanijska natjecanja i sl.).

g) STRUCNO USAVRSAVANIJE:

- sudjelovanje u Zupanijskim stru¢nim vije¢ima logopeda

- usavrSavanja u sklopu Erasmus+ projekta

- usavrSavanja u organizaciji AZOO-a

- usavrSavanja u organizaciji udruga, a na temu djece s teSko¢ama u razvoju.

h) KOORDINATOR POMOCNIKA U NASTAVI:

- suradnja s Gradskim uredom vezano uz dostavljanje potrebne dokumentacije

- pronalazak/razgovor i zaposljavanje kandidata za rad.

i) MENTORSTVO U SURADNIJI S ERF-OM:

- praksa za studente ERF-a, smjer logopedije.

j) OSTALI POSLOVI PREMA ODLUCI RAVNATELJA
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UKUPNO
BROJ SATI PLANIRANIH POSLOVA
SATI
I. Neposredni rad odgojno-obrazovni rad 1110
1. Rad s u€enicima 720
2. Suradnja s uciteljima i PuN 150
3. Suradnja s roditeljima 95
4. Suradnja sa stru¢no-razvojnom sluzbom i ravnateljem 120
5. Suradnja sa struc¢njacima vanjskih ustanova koji sudjeluju u radu s u¢enicima 25
II. Poslovi koji proizlaze iz neposrednog rada 624
1. Planiranje, pripremanje i pracenje neposrednog rada 198
2. Vodenje dokumentacije 240
3. Struc¢no usavrsavanje 120
4. Ostali poslovi 66
Ukupno sati 1768
. . PLANIR. VRIJEME
RBEF?' PODRUCIA | SADRZAJ RADA !
: SATI REALIZ.
I NEPOSREDNI PEDAGOSKI RAD 1110 Pon - Pet
1. RAD S UCENICIMA 720
11 Rad s ucenicima radi provodenja dijagnostickog procesa, trijaze i 50 tijekom
" | pedagoske opservacije godine
1.2. | Grupni iindividualni rehabilitacijski rad s uenicima 640 tuekpm
godine
1.3. Pregled pri upisu u 1. razred 30 4.i5. mjesec
2. SURADNIJA S UCITELIIMA | POMOCNICIMA U NASTAVI 150
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2.1. | Suradnja pri upisu uc¢enika u 1. razred 10 5.,6.,i9.mj.
v “ e tijek
2.2. | Konzultacije pri ukljucivanju djece s tesko¢ama u razredno odjeljenje 20 gujdic;r;
2.3. | Sudjelovanje u izradi obrazovnih programa za ucenike s tesko¢ama 20 tguoe(l;ic;r:
)4 Pomoc i savjetovanje ucitelja o provodenju obrazovnih programa rada za 30 tijekom
" | uCenike s teskocama godine
55 Prikupljanje izvjesc¢a ucitelja o realizaciji obrazovnih programa za ucenike s 20 tijekom
" | teskocama godine
2.6. | Suradnja s pomocénicima u nastavi 50 tuekgm
godine
3. SURADNJA S RODITELIIMA 95
Upoznavanje roditelja s vrstom, stupnjem i znacajkama teskoca, davanje tilekom
3.1. | strucnih savjeta i naputaka za pomoc¢ djetetu za ublazavanje i otklanjanje 50 Jodine
teSkoce 8
3.2. | Upoznavanje roditelja s pedagoskom opservacijom 10 9. mjesec
33 Upoznavanje roditelja s izradenim obrazovnim programom za ucenika s )5 tijekom
" | teSko¢ama godine
ok
3.4. | Poucavanje roditelja za primjeren rad s djetetom u obitelji 10 tie .Om
godine
4, SURADNJA SA STRUCNO-RAZVOIJNOM SLUZBOM | RAVNATELJEM 120
4.1. Dogovori za raspored rada i sastanci sinteze 65
4.2. | Ustrojstvo i provodenje rada s ucenicima s teSko¢ama 25 tijekom
43 Sudjelovanje u izradi programa pedagoske opservacije ucenika s 10 godine
" | teskoéama
46 Suradnja kod formiranja odjela prvih razreda i sistematizacije razreda kod 50 6.,7.18.
| podjele razreda mjesec
5 SURADNIJA SA STRUCNJACIMA VANJSKIH USTANOVA KOJI SUDJELUJU U 25
" | RADU S UCENICIMA
51 Sastanci i telefonski razgovori s lije¢nicima, psiholozima, logopedima, soc. 55 tijekom
" | radnicima godine
II. POSLOVI KOJI PROIZLAZE 1Z NEPOSREDNOG PEDAGOSKOG RADA 666 pon - pet
1. PLANIRANJE, PRIPREMANIJE | PRACENJE 198
1.1. | lzrada godisnjeg plana i programa rada stru¢nog suradnika logopeda 10 9. mjesec
ok
1.2. | lzrada planova i programa rada s ucenicima s oblikom skolovanja 10 stdﬁ]r‘:
1.3. Izrada programa za rad s uciteljima i stru¢nim suradnicima 10 t|Jekpm
godine
1.4. | lzradaizvedbenog plana i programa rada logopeda 10 9. mjesec
1.5. Izrada mjesecnih izvedbenih programa 20 t|Jekpm
godine
16 Izrada izvedbenog programa logopeda s obzirom na vrstu teskoce u 10 tijekom
| razvoju godine
17 Sudjelovanje u planiranju i programiranju godisnjeg rada $kole, 20 9. mjesec

kurikuluma i sl.
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Prikupljanje i obrada podataka o u¢enicima s primjerenim oblikom N
1.8. |, . 10 tijekom
Skolovanja )
. - godine
1.9. | lzrada materijala za rad s ucenicima 140
2. VODENJE DOKUMENTACIJE 240
2.1. | Vodenje dosjea za svakog ucenika ukljucenog u logopedski tretman 100
2.2. Izrada izvjesca (godisnji, polugodisnji, o projektima i sl.) 10 tijekom
2.3. | Pisanje nalaza i misljenja logopeda 30 godine
2.4. | Vodenje dnevnika rada 100
3. | STRUCNO USAVRSAVANJE 120
3.1. | Sudjelovanje na aktivima logopeda 70
35 Sudjelovanje na stru¢nim skupovima i seminarima (MZOM, AZOO, HLD, 30 tijekom
o ERF, HUD, UNICEF, FSO) godine
3.3. | Pradenje strucne literature 20
4, OSTALI POSLOVI 66
Prisustvovanje na sjednicama Uciteljskog i razrednih vijeca, aktivima tijekom
6.1. v 1 ) 30 )
ucitelja RN i PN godine
6.2. | Poslovi vezani za pocetak i kraj Skolske godine 10 t|Jekpm
godine
. i tijekom
6.3. | Posl | tel 6
oslovi po nalogu ravnatelja godine
6.4. | Koordinator pomoc¢nika u nastavi 20 tIJekF)m
godine
UKUPNO 1768

Godisnji plan i program stru¢ne suradnice logopedinje podlozan je promjenama ako se za to
ukaze potreba.
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6.2.3. Plan rada stru¢nog suradnika knjiznic¢ara

Strucni suradnik, knjiznicar Luka Wintersteiger igra klju¢nu ulogu u odgojno-obrazovnom radu sa svim
ucenicima nase Skole.

Njegove odgovornosti nadilaze samo brigu o knjiZnici — takoder je i koordinator za narudzbu udzbenika i
dodatnih materijala, te uspjesno koordinira provedbu nacionalnih ispita. Njegov predani rad znacajno
doprinosi kvaliteti obrazovnog procesa u nasoj skoli.

Radno je vrijeme knjiZnic¢ara u A tjednu od 8.00 do 14.00, a u B tjednu od 10.30. do 16.30.

Program knjizni¢no-informacijskog odgoja i obrazovanja u $k. god. 2025./2026.

Misija Skole i Skolske Misija Skole

knjiznice U nasoj Skoli u¢enik aktivno uci i usvaja prakti¢ne vjestine za svakodnevni Zivot.
Mi ucitelji prepoznajemo vaznost kritickoga i kreativnog razmisljanja u trazenju
novih rjesenja i to izgradujemo kod svojih ucenika. Aktivno uklju¢ujemo roditelje i
zajednicu u Zivot skole. Podupiremo odgovoran odnos prema okolisu i
osvjestavamo vaznost zdravoga Zivotnog stila. Osnazujemo jedni druge na putu k
toleranciji i uvazavanju razlicitosti. U razli¢itosti u¢imo i rastemo zajedno!

Ciljevi Skolske knjiznice | Pristup raznim izvorima informacija i znanja
Iskustveno ucenje

DjeCja prava

Kreativnost i uzitak Citanja

Projektna nastava

Odrzivi razvoj

Kulturna bastina i identitet

Volontersko djelovanje

Knjiznicne djelatnosti Neposredna odgojno-obrazovna djelatnost
Stru¢no-knjizni¢na djelatnost

Struc¢no usavrsavanje

Kulturna i javna djelatnost

Medupredmetne Zajednicko planiranje tema

teme Realizacija nastavnog sata sa zadanom temom

Provodenje projekata

Uvodni sati iz pojedinih predmeta, tema ili cjelina

Organiziranje predavanja i radionica za ucenike, ucitelje ili roditelje

Oblici rada Radionice (skupine ucenika, razredni odjeli, individualno, ucenici s posebnim
potrebama)

Nastavni sat u Skolskoj knjiZnici

Izlozbe, plakati, sadrzaji za drustvene mreze

Susreti s knjiZzevnicima, ilustratorima, zanimljivim osobama...

Predavanja, tribine, radionice za ucenike i/ili roditelje, predstavljanje knjiga
Citateljski susreti i klubovi

Projekti: Erasmus+, eTwinning, Skolski, nacionalni

Ciljevi poucavanja Razvijati pozitivan stav prema knjizi i ¢itanju

Razvijati empatiju, poduzetnicki duh i ekolosku svijest

Omoguditi u¢enicima da steknu znanja, sposobnosti, vjestine, stavove i vrijednosti
kao temelj za ucenje cijeloga Zivota

Samostalna i kvalitetna uporaba informacijsko-komunikacijske tehnologije
Vrjednovanje informacija na mreznim stranicama i drustvenim mrezama

Realizacija programa Realizacija programa ovisi o predznanju ucenika i uvjetima rada.
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SadrZaji se mogu izvoditi mrezno ili u Skolskoj knjiznici, informatickoj ucionici,
razredu, u skoliili izvan nje (Skolski vrt, Skolsko dvoriste).
Njegujemo kvalitetnu suradnju s ustanovama za kvalitetno provodenje slobodnog

vremena i udrugama.

Teme se mogu ostvariti korelacijom s bilo kojim podrucjem iz Skolskog programa.

1. razred Tema: KnjiZnica — mjesto poticanja Broj sati: 2 po razredu,
Citalacke i informacijske pismenosti u svim razredima
Kljuéni pojmovi: skolska knjiznica, Skolski
knjiznicar, slikovnica, knjiga Vrijeme realizacije:
Obrazovna postignucéa: upoznati rujan - svibanj
knjizni¢ni prostor i skolskoga knjiznicara,
izvore znanja i cemu oni sluze; nauditi
posudivati, Cuvati i vracati knjige na
vrijeme; razvijati sposobnost
promatranja, zapazanja i slobodnog
iznosenja vlastitog misljenja; razlikovati
knjiZznicu od knjiZare.

2. razred 1. tema: Djecji Casopisi 2. tema: Jednostavni knjiZevni oblici
Kljuéni pojmovi: pouc¢no-zabavni list, Kljuni pojmovi: kratka prica, bajka,
mjesecnik, naslovnica, rubrika. strip.

Obrazovna postignuca: prepoznati i Obrazovna postignuca: samostalno se

imenovati djecje Casopise; razlikovati orijentirati u knjiznici i pronaci

djedji tisak od dnevnog tiska i asopisa; Zeljenu knjigu; nauciti kako je knjiga

prepoznati rubriku i odrediti poucava li opremljena (hrbat, korice, knjizni

nas ili zabavlja; razlikovati Casopise blok); osnovna komunikacija s

prema vremenu izlaZenja; Citati djecje knjizevno-umjetnic¢kim tekstovima na

Casopise. razini prepoznavanja; doZivjeti knjigu
kao motivacijsko sredstvo za razlicite
aktivnosti pricanjem prica i bajki u
knjiznici; nauciti aktivno slusati;
usvojiti nove rijeci.

3. razred 1. tema: Put od autora do Citatelja 2. tema: Mjesna (gradska/narodna)
Kljuéni pojmovi: knjiga, autor, ilustrator, knjiZnica
prevoditelj. Kljuéni pojmovi: mjesna knjiznica.
Obrazovna postignudéa: imenovati osobe Obrazovna postignudéa: posjetom
koje su vazne za nastanak knjige; knjiznici izvan Skole razlikovati odjele
prepoznati dijelove knjige (naslovna mjesne knjiznice; poznavati aktivnosti
stranica, sadrzaj, biljeska o piscu, izdanje, | knjiznice s ciljem poticanja Citanja i
nakladnik); znati pronaci podatke u knjizi; | uporabe knjiznice u ucenju i
samostalno Citati knjizevno-umjetnicke kreativnom koriStenju slobodnog
tekstove. vremena.

4. razred 1. tema: Referentna zbirka — prirucnici 2. tema: KnjiZevno-komunikacijsko-

Kljuéni pojmovi: enciklopedija, leksikon,
riecnik, pravopis, atlas.

Obrazovna postignuca: poznavati
referentnu zbirku i nacine njezine
uporabe u svrhu proSirivanja znanja;
prepoznati referentnu zbirku na
razli¢itim medijima; znati pronadi,
izabrati te primijeniti informaciju.

informacijska kultura

Kljuéni pojmovi: knjizevno-umjetnicka
djela, znanstveno-popularna i stru¢na
literatura, Citalacka kultura.
Obrazovna postignuca: razlikovati
knjizevni tekst od znanstveno-
popularnog i stru¢nog; osjecati
ljepotu knjizevne rijeci i spoznati
njezinu vrijednost u Zivotu Covjeka;
sluZiti se znanstveno-popularnim
tekstom.
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5. razred

1. tema : Casopisi — izvori novih
informacija
Kljuéni pojmovi: znanost, struka, saZetak.

Obrazovna postignuca: uociti podrucja
ljudskoga znanja; prepoznati i imenovati
znanosti, zapaziti njihovo grananje; Citati
tekst iz Casopisa s razumijevanjem i znati
ga prepricati.

2. tema: Organizacija i poslovanje
skolske knjiznice

Kljuéni pojmovi: signatura, autorski i
naslovni katalog.

Obrazovna postignuéa: ucenik zna
pronacdi knjigu na polici uz pomo¢
signature; zna objasniti katalozni opis
i pronaci knjigu u knjiznici uz pomo¢
knjiznicnoga kataloga; za svoj upit
zna se obratiti i gradskoj knjiznici.

6. razred 1. tema: Samostalno pronalaZenje 2.tema: Predmetnica — put do
informacija informacije
Kljuéni pojmovi: uvod u UDK, popularno- | Kljuéni pojmovi: katalog,
znanstvena i strucna literatura. predmetnica, zbirke u knjiznici.
Obrazovna postignuca: razumjeti sustav Obrazovna postignuca: samostalno
Univerzalne decimalne klasifikacije kojom | rabiti predmetnicu, izabrati tehnike
se klasificiraju znanstveno-popularna i rada, nacine pretraZivanjaiizvore
stru¢na djela i prema njoj znati pronadi informacija za rjeSavanje
knjigu u bilo kojoj knjiZnici; sluZiti se problemsko-istraZivackih zadaca.
katalozima i bibliografijama pri
pronalaZenju informacija za potrebe
problemsko-istrazivacke i projektne
nastave.
7. razred 1. tema: Casopisi na razli¢itim medijima 2.tema: On-line katalozi
Kljuéni pojmovi: tiskani i elektronicki Kljuéni pojmovi: e-katalog ili on-line
Casopis, autorstvo, citat. katalog.
Obrazovna postignuca: izabrati i uporabiti | Obrazovna postignucéa: pretraZivati
podatke iz razli¢itih ¢asopisa pri fondove knjiznica uporabom e-
oblikovanju informacija; znati citirati, kataloga; znati pronaci odgovor na
pronadi citat i uporabiti ga; usvojiti pitanje ima li odredena knjiznica
citiranje literature pri izradi referata ili neku jedinicu knjizni¢ne grade, koliko
zadaca istrazivackog tipa; razumjeti ih ima i koji im je trenutacni status;
vaznost i svrhu pravilnog citiranja samostalno uociti koje knjige nekog
literature u tijeku pisanja samostalnog autora ima knjiZnica; pretraZivati
rada; usvojiti pojam autorstva (postivati pomocu UDK oznake i pomocu
intelektualno vlasnistvo u uporabi i predmetnice; prepoznati Skolsku
kreiranju informacija). knjiznicu kao dio globalne
informacijske mreze te vrijednost
kvalitetne informacije u
svakodnevnom Zivotu.
8. razred 1. tema: Sustav i uloga pojedinih vrsta 2.tema: Uporaba stecenih znanja
knjiznica Kljuéni pojmovi: znanje, informacija,
Kljuéni pojmovi: Nacionalna i sveucilisna cjeloZivotno ucenje.
knjiznica, narodna, specijalna i Skolska Obrazovna postignuc¢a: usustaviti
knjiznica; on-line katalog i on-line steceno znanje u medupredmetnom
informacija. povezivanju knjizniéno-informacijskih
Obrazovna postignuca: razumjeti sustavi | znanja s drugim predmetima; Citati s
poslovanje pojedinih vrsta knjiznica u RH | razumijevanjem i prepricavati
i u svijetu; znati samostalno pretraZivati vlastitim rijec¢ima; raditi biljeske i
fondove knjiznica e-katalogom radi pisati sazetak; primijeniti stecena
pronalaZzenja jedinica knjizne grade ili znanja i vjestine u svrhu cjeloZivotnog
izvora informacija za samostalnu izradu ucenja.
ucenickog rada.
Vrednovanje i Razvijati kulturu vrednovanja
samovrednovanje Refleksija
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| | Ucenik ima pozitivnu sliku o sebi i okolini (ja-poruke, odgovornost) |

v

ukaze potreba.

6.2.4. Plan rada stru¢ne suradnice socijalne pedagoginje

Struéna suradnica, socijalna pedagoginja Ljiljana Samardzi¢ svojim stru¢nim intervencijama i
podrskom ucenicima, uciteljima i roditeljima pridonosi unapredenju odgojno-obrazovnog
procesa te stvaranju pozitivnog skolskog okruzenja.

Socijalna pedagoginja dostupna je ponedjeljkom i utorkom od 12.00 do 18.00 te srijedom,
Cetvrtkom i petkom od 8.30 do 14.30.

Godisnji plan i program rada stru¢nog suradnika socijalnog pedagoga za Skolsku godinu
2026./2026. uskladen je s vaze¢im Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli, Pravilnikom o tjednim radnim obvezama ucitelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj skoli
te Pravilnikom o normi rada nastavnika u srednjoskolskoj ustanovi. Sastavni dio Godisnjeg
plana i programa rada Skole je i Skolska preventivna strategija/Skolski program prevencije
drustveno neprihvatljivog ponasanja djece i mladih s naglaskom na prevenciju ovisnickih
ponasanja i prevenciju svih pojavnih oblika problema u ponasanju ucenika.

Godisnji je odmor planiran na broju od 30 dana.

Red. < Plani
€% | PODRUCIE RADA anirano
br. sati
1. NEPOSREDNI PEDAGOSKI RAD
1.1. Neposredan rad s u€enicima 746
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Rad na otkrivanju i dijagnosticiranju djece i mladih s posebnim potrebama i
neprihvatljivim oblicima ponasanja.

Strucno postupanje i rehabilitacija ucenika s problemima u ponasanju. Rano
otkrivanje i procjena teskoéa ili prisutnih ¢imbenika rizika za razvoj problema u
ponasanju. Prepoznavanje djece koja Zive u poja¢anom riziku koji proizlazi iz
obitelji, okruZenja ili osobnosti djeteta.

Rad na prevenciji pojavnih oblika PUP-a — ucenje socijalnih i komunikacijskih
vjestina, ucenje zdravih stilova Zivljenja, razvoj pozitivnog identiteta, diskretni
personalni programi zastite, senzibilizacija razreda kao terapijske zajednice.

Individualni rad — pracenje i pruZanje odgovarajuée pomodi i strucne podrske djeci,
vodenje i usmjeravanje djece koja ve¢ pokazuju pojavne oblike problema u
ponasanju, pruzanjem odgovarajuce skrbi u skoli.

Pracenje ucenika s problemima u ponasanju tijekom nastavnog procesa — odlazak
na sat.

Grupni rad - projekti/programi :
Vjestine za adolescenciju / Imam stav (6. i 7. razredi)
Razvoj pozitivne slike o sebi (5. razredi)

Lara/Rescur/Paths — selektivno i indicirano-razvoj socijalnih i emocionalnih vjestina
(1. - 4. razredi)

EMICA - razvoj EMocionalnih vjestina putem igrICA ( prepoznavanje, razumijevanje,
prihvacanje i iskazivanje emocija, razumijevanje povezanosti emocija i ponasanja te
potreba drugih ljudi (3. razredi).

Snep 2 Junior-prevencija seksualnog uznemiravanja i nasilja, 5. — 8.razredi

Protecta / Umjetnost je u tebi i u meni, selektivno-ucenici u podrsci Udruge za
kreativni socijalni razvoj.

1.2.

Suradnja s uciteljima

130

- prikupljanje podataka o u¢enicima s problemima u ponasanju

- predlaganje i pomoc¢ pri izboru djelotvornih pedagoskih postupaka u radu s
ucenicima

- pomo¢ pri izradi prilagodenih/ individualiziranih kurikuluma

- senzibilizacija na potrebe i razlicitosti u sposobnostima i postignu¢ima djece
- pracenje socijalne prihvaéenosti ucenika s teSko¢ama u razvoju

- suradnja u postupku procjene i primjene primjerenog oblika Skolovanja

- suradnja s uciteljima pri postupanju prema protokolima

- sudjelovanje na sjednicama razrednih vijeéa

- tematsko predavanje na Uciteljskom vijeéu

- podrska uciteljima pri razvijanju partnerstva i suradnji s roditeljima
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1.3.

Suradnja s roditeljima

99

- upoznavanje roditelja s vrstom, stupnjem i obiljezjima teskoce, davanje strucnih
savjeta i naputaka za ublazavanje i otklanjanje teskoce

- informiranje roditelja o djelovanju stru¢ne sluzbe i drugih organizacija koje mogu
pomodi u€enicima i roditeljima

- preventivne aktivnosti usmjerene na sve roditelje i aktivnosti usmjerene na obitelj
u riziku s ciljem pomodi i zastite u Skoli i izvan nje

- predavanije i radionice na roditeljskom sastanku

1.4.

Suradnja s ravnateljem i ¢clanovima stru¢nog tima Skole

130

- planiranje i programiranje, analiza uspjesnosti, dogovor oko unapredivanja
odgojno obrazovnog stanja u skoli

- dogovor oko ustroja rada, formiranje razrednih odjela, dogovor o pedagoskom
postupanju

- dnevna koordinacija u organizaciji i provodenju odgojno-obrazovnog rada

- sudjelovanje u timskom planiranju i programiranju — Aktiv stru¢nih suradnika

POSLOVI KOJI PROIZLAZE 1Z NEPOSREDNOG PEDAGOSKOG RADA

2.1.

Planiranje i programiranje

30

- izrada godisnjeg plana i programa, kurikuluma Skole

- izrada Skolskog programa prevencije

2.2,

Priprema za neposredan rad

178

- pripremanje i obrada podataka o uéenicima s problemima u ponasanju
- priprema za individualni rad s u¢enicima

- pripremanje sastanaka sinteze s ¢lanovima stru¢nog tima

- osiguranje uvjeta za skupni i individualni rad s u¢enicima

- izrada materijala za rad

- pripremanije radionica za roditeljske sastanke

2.3.

Strucno usavrsavanje

116

- pracenje strucne literature

- vodenje i sudjelovanje u radu Zupanijskog vijeca socijalnih pedagoga, udruge
socijalnih pedagoga, HKSP

- sudjelovanje na stru¢nim skupovima koje organizira MZOM, Agencija za odgoj i
obrazovanje, HKSP te druge strucne organizacije

2.4,

Suradnja sa stru¢nim i drustvenim ustanovama koje skrbe o zdravlju, zastiti,
odgoju i obrazovanju djece

99

Suradnja s ustanovama koje skrbe o zdravlju, zastiti, odgoju i obrazovanju djece i
mladezi:
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ustanove socijalne skrbi

e policijske postaje — odjel za maloljetni¢ku delinkvenciju, prevencijski tim,
pravosude

e Agencija za odgoj i obrazovanje

e Gradski ured za obrazovanje, sport i mlade

e Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih

zdravstvene ustanove — Skolska ambulanta, psihijatrijska bolnica za djecu i
mladez, Poliklinika grada Zagreba

e nevladine udruge

e  Edukacijsko rehabilitacijski fakultet, Uciteljski fakultet...

2.5 Vodenje dokumentacije 115

- mjesecno i tjedno planiranje

- dnevnik rada

- dosje ucenika

- izrada misljenja

- izrada izvjesca

- izrada izvjesca o provodenju preventivnih programa
- vodenje zapisnika rada Stru¢nog povjerenstva skole

- administrativno-statisticki poslovi tijekom nastavnog dana

2.6 Ostali poslovi 125

- €lan Stru¢nog povjerenstva Skole — testiranje uc€enika za upis u prvi razred, upisi u
prvi razred

- ¢lan Struc¢nog povjerenstva Grada i MZOM-a
- voditeljica Zupanijskog stru¢nog vijeca za socijalne pedagoge grada Zagreba
- sjednice razrednih vijeca

- sjednice Uciteljskog vijeéa

UKUPNO SATI 1768

Godisnji plan i program stru¢ne suradnice socijalne pedagoginje podloZan je promjenama ako
se za to ukaZe potreba.

6.2.5. Plan rada stru¢ne suradnice psihologinje

Tijekom Skolske godine 2025./2026. stru¢na suradnica, psihologinja Ivana Radi¢ imat ¢e
kljuénu ulogu u pruzanju podrske u¢enicima Osnovne Skole Nikole Tesle u Zagrebu.
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Kao psihologinja, pruzat ¢e potrebnu pomoc i savjetovanje, pomazuci ucenicima u
prevladavanju emocionalnih i razvojnih izazova te unaprjedivanju njihova psiholoskog zdravlja.
lako radi u obimu nepunog radnog vremena od 20 sati tjedno, njezina stru¢nost i angazman
od neprocjenjive su vaznosti za dobrobit nasih ucenika.

Radno je vrijeme psihologinje utorkom od 8:00 do 14:00, srijedom od 10:30 do 16:30 te
svakog 1.i 3. Cetvrtka u mjesecu od 8:00 do 14:00.

Planirani godisnji odmor iznosi 30 dana.

BROJ SATI PLANIRANIH POSLOVA UKUPNO SATI
I. Neposredni rad 553
1. Rad s u¢enicima 350
2. Suradnja s uciteljima, ravnateljicom i stru¢nom sluzbom 120
3. Suradnja s roditeljima 83
II. Poslovi koji proizlaze iz neposrednog rada 331
1. Planiranje, pripremanje i pracenje neposrednog rada 60
2. Suradnja sa struc¢njacima vanjskih ustanova koji sudjeluju u radu s uéenicima 40
3. Vodenje dokumentacije 50
4. Stru¢no usavrsavanje 50
5. Unapredivanje odgojno-obrazovnog rada 90
6. Ostali poslovi 41
Ukupno sati 884

RED. PODRUCIA | SADRYAI RADA PLANIR. VRIEME

BR. SATI REALIZ.
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Utorak,

I NEPOSREDNI! PEDAGOSKI RAD 553 srijeda, 1.i 3.
Cetvrtak
1. RAD S UCENICIMA 350
Generacijska ispitivanja: .
o . : ) o tijekom
1.1. | -testiranje djece radi procjene spremnosti za upis u skolu —1.r. 40 odine
-identifikacija darovitih ucenika 3. r. &
Radionice za ucenike: titekom
- Emocije i samoregulacija ponasanja (6.d., 4.b i ostali razredi po potrebi) ) )
; godine (u
1.2. | - Pametno s ekranima (6. r.) 20 doOVOrU S
- Kako biti dobro? (5.r.) & -
o ) ) razrednicima)
- radionice u ostalim razredima sukladno potrebama.
13 Upoznavanje i podrska novim ucenicima u prilagodbi 10 9.i10.
o mjesec
tijek
1.4. | Rad s ucenicima s tesko¢ama u ucenju — individualno i skupno 40 ue .om
godine
ok
1.5. | Rad s ucenicima s tesko¢ama u ponasanju —individualno i skupno 50 tguoedicr)]rg
L6 Individualna psihologijska obrada uc¢enika razli¢itim tehnikama 30 t|JekF)m
godine
. ) o . o ) . tijekom
1.7. | Individualno savjetovanje u€enika s emocionalnim i drugim teskocama 60 godine
tijekom
Informiranje i savjetovanje ucenika 8.r. i njihovih roditelja o upisima u godine
1.8. o ) J J 1 J P 10 (osobito
srednje skole L
svibanj i
lipanj)
. tijek
1.9. Rad sa skupinom darovitih ucenika (3.r.) 20 ue .Om
godine
1.10. | Rad s ucenicima u konfliktnim situacijama 30 t|JekF)m
godine
1.11. | Rad s ucenicima u kriznim situacijama 30 t|JekF)m
godine
Pomoc¢ u organizaciji provedbe zdravstvene zastite ucenika N
1.12. | (cijepljenja, sistematski pregledi, informiranje) 10 tiiekom
o ’ ! godine
2. SURADNIJA S UCITEUIMA, RAVNATEUICOM | STRUENIM SURADNICIMA 120
2.1 Suradnja pri izradi Godi$njeg plana i programa rada Skole 5 lipan; -
o )ap JeE P prog kolovoz
L, . lipanj —
2.2. | Suradnja priizradi lzvje$c¢a o radu Skole 5
kolovoz
o . . lipanj —
2.3. | Suradnja priformiranju razrednih odjela — 1.r. 5
kolovoz
24 Pomo¢ novim razrednicima i uciteljima u prihvatu i upoznavanju ucenika i 5 tijekom
" | roditelja godine
)5 Stru¢na pomo¢ uciteljima u razumijevanju specificnosti djece s razvojnim 20 tijekom
" | tesko¢ama i uvazavanja istih godine
)6 Prisustvovanje nastavi radi opaZzanja poteskoca ucenika u ucenju ili 15 tijekom
7| ponasanju godine
57 Suradnja s uciteljima u stvaranju bolje odgojne klime u razrednim 20 tijekom
7| odjelima godine

68




)8 Suradnja s uciteljima RN i PN u provedbi programa rada s darovitim 15 tijekom
| ucenicima godine
2.9. | Suradnja s ravnateljicom $kole i struénim suradnicima 10 tljekpm
godine
Suradnja u radu Stru¢nog povjerenstva Skole u postupku utvrdivanja tijekom
2.10. PR oy . y . S 10 .
psihofizickog stanja djece — psiholoska procjena i pisanje misljenja godine
2.11. | Rad u Timu za darovite 10 tljekpm
godine
3. SURADNJA S RODITELIIMA 83
Predavanja/radionice za roditelje u sklopu roditeljskih sastanaka:
Sigurni online — roditelji i djeca u digitalno doba (6. r.)
tijekom
3.1. | Emocije i samoregulacija ponaganja (4.b) 10 godine
Ostala predavanja/radionice prema potrebama
3.2. | Suradnja s roditeljima pri upisuu 1. r. 10 tra?vanj.—
lipanj
ok
3.3. | Savjetodavnirad s roditeljima darovite djece 5 tie .Om
godine
3.4. | Individualni rad s roditeljima novih ucenika 5 t|JekF)m
godine
35 Savjetodavni rad s roditeljima ucenika s razvojnim teSko¢ama, tesko¢ama 48 tijekom
" | uponasanju te drugim vrstama izazova i teskoca godine
ok
3.6. | Savjetodavnirad s roditeljima u vezi s izborom srednje skole — 8. r. 5 tguoedicr)]rg
utorak,
II. POSLOVI KOJI PROIZLAZE 1Z NEPOSREDNOG PEDAGOSKOG RADA 332 srijeda, 1.i 3.
Cetvrtak
1. PLANIRANJE, PRIPREMANIJE | PRACENJE 60
1.1. | lzrada Godidnjeg plana i programa rada psihologa 10 rujan
1.2. Izrada Plana i programa rada s darovitim ucenicima 10 rujan
rujan,
1.3. | lzrada mjesecnih planova rada psihologa 5 tijekom
godine
1.4. | Sudjelovanje u izradi Skolskog preventivnog programa 10 rujan
1.5. | Sudjelovanje u izradi Skolskog kurikuluma 5 rujan
1.6. | Sudjelovanje u izradi Programa zdravstveno-socijalne zastite ucenika 5 rujan
1.7. Izrada plana individualnog stru¢nog usavrsavanja 5 rujan
Suradnja na izradi Individualnih planova za uc¢enike s razvojnim tesko¢ama .
1.8. 5 rujan

(ucenici s rjeSenjem o PP i IP)
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tijekom

1.9. | Organizacija rada i objedinjavanje programa rada s darovitim ucenicima 5 godine
) SURADNIJA SA STRUCNJACIMA VANJSKIH USTANOVA KOJI SUDJELUJU U 40
" | RADU S UCENICIMA
2.1. Suradnja s predskolskim institucijama 5 tra?vanj.—
lipanj
2.2. Suradnja sa Skolskim lije¢nikom 5 tUek.Om
godine
2.3. | Suradnja s Hrvatskim zavodom za zaposljavanje 3 t|Jekpm
godine
2.4. | Suradnja s nadleznim zavodima za socijalni rad, MUP-om 10 t|Jekpm
godine
2.5. | Suradnja s drugim osnovnim skolama 5 tljekpm
godine
2.6. | Suradnja sa srednjim Skolama 5 tUek.Om
godine
2.7. | Suradnja sa zdravstvenim institucijama 2 tIJekF)m
godine
2.8. Suradnja s kulturno-znanstvenim institucijama 5 tlJekpm
godine
3. VODENJE DOKUMENTACIE 50
. . y . 10
3.1. | Vodenje dokumentacije o radu Skolskog psihologa
RV . 10
3.2. | Vodenje ucenickih dosjea .
tijekom
) ) ) 5 godine
3.3. | Vodenje razrednih dosjea
. . 5
3.4. | Vodenje ostale dokumentacije
4, | STRUCNO USAVRSAVANIJE 50
. y y . 25
4.1. Individualno stru¢no usavrsavanje
" < - s ; ; tijekom
Skupno strucno usavrsavanje: sekcija skolskih psihologa, AZOO, MZOM, )
) Y . Y N godine
4.2. Hrvatska psiholoska komora, Hrvatsko psiholosko drustvo, srodne 25
institucije — stru¢na predavanja
5. | UNAPREDIVANJE ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA 90
5.1. Pracenje i sudjelovanje u radu svih UV-a 15 tljekom
godine
5.2. Pracenje i sudjelovanje u radu svih RV-a 20 tljekom
godine
5.3. Pracenje i poticanje rada naprednih skupina ucenika 20 t|Jek.om
godine
T .. ) , tijekom
4. 2
5.4 Rad na edukaciji ucitelja iz podrucja psihologije 0 godine
5.6. | Istrazivacki rad psihologa 10 t|Jek.om
godine
57 Prijedlozi za isticanje pozitivnih primjera u skoli (objavljivanje rezultata 5 tijekom
"7 | natjecanja, nagradivanje ucenika bez izostanaka i sl.) godine
6. OSTALI POSLOVI 41

70




5.1. Priprema materijala, obavijesti, izvjeS¢a za mreznu stranicu Skole 5 gljsdi(:wr:
5.2. PromidZbene aktivnosti za Skolu i struku 5 tljekpm
godine
5.3. | Kulturnaijavna djelatnost Skole 5 tljekpm
godine
5.4. | Ostali nepredvideni poslovi 26 t|Jek9m
godine

Godisnji plan i program struc¢ne suradnice psihologinje podloZan je promjenama ako se za to

ukaze potreba.

Planovi rada svih struénih suradnika podlozni su promjenama ako se za to ukaze potreba.
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6.3. PLAN | PROGRAM RADA ADMINISTRATIVNOG OSOBLJA

6.3.1. Plan rada tajnistva

Poslove tajnika u Skoli obavlja gospodin Ivan Juri¢, koji je ne samo zaduzZen za normativno-
-pravne zadatke vec je kljuc¢an ¢lan Skolskog tima, uvijek na raspolaganju uciteljima, u¢enicima
i roditeljima. Njegova podrska i pomo¢ neprocjenjive su u svakodnevnom funkcioniranju

skole.

Tajnik obavlja Sirok spektar poslova, uklju¢ujuci pravne i personalne zadatke, rad u organima

$kole (kao $to su pripreme za Skolski odbor, zapisnici, izvje$¢a i provodenje zaklju¢aka),

administrativne poslove, vodenje arhivske grade te suradnju s roditeljima i u¢enicima
(izdavanje potvrda, svjedodzbi, upisi i ispisi u¢enika). Osim toga, Ivan Juri¢ aktivno se ukljucuje
u rad s tehnic¢kim osobljem i ostalim djelatnicima Skole te koordinira suradnju s vanjskim

organizacijama, osiguravajuci red i ucinkovitost u svakodnevnim poslovima.

Njegova prisutnost i stru¢nost od iznimne su vaznosti za nesmetano odvijanje svih aktivnosti u

skoli.

Radno vrijeme tajnika je od 7:00 do 15:00, a planirani godisnji odmor iznosi 30 dana.

Plan i program tajniStva podlozan je promjenama ako se za to ukaZe potreba.

SADRZAJ POSLOVA

VRUEME
OSTVARIVANJA

1. NORMATIVNO -PRAVNI POSLOVI

A. Izrada potrebnih normativnih akata

prema potrebi

B. Izrada ugovora, rje$enja i odluka

prema potrebi

C. Savjetodavni rad o promjeni zakonskih i drugih propisa

prema potrebi

2. PERSONALNO-KADROVSKI POSLOVI

kontinuirano

A. Poslovi vezani uz zasnivanje radnih odnosa radnika

- prijava potrebe za radnikom (Gradskom uredu za obrazovanje i Hrvatskom zavodu za
zaposljavanje)

- raspisivanje oglasa i natjeCaja za zaposljavanje radnika

- prikupljanje potvrda i molbi

- vodenje personalne dokumentacije

- prijava i odjava radnika na HZMO, HZZO

B. Izrada Odluka o koristenju godi$njeg odmora radnika po uputama ravnatelja

VI.
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C. Matic¢na evidencija radnika

- sredivanje Mati¢ne knjige radnika i personalnih dosjea

kontinuirano

D. Rad na dijelu godisnjeg plana rada (izrada plana rada tajnika i prikaz zaposlenih djelatnika u skoli)

E. UnosSenje podataka o zaposlenicima u Registar zaposlenih u javnom sektoru i ostale elektronicke
matice i baze podataka

IX.

kontinuirano

3. ADMINISTRATIVNI POSLOVI

- primanje, razvrstavanje i otpremanje poste

kontinuirano

- vodenje urudzbenog zapisnika

kontinuirano

- sastavljanje i pisanje raznih dopisa, upita, prijedloga, misljenja, zahtjeva, molbi, odgovora i sl.

kontinuirano

- izdavanje raznih potvrda i uvjerenja za ugenike i radnike Skole

prema potrebi

- izdavanje i prijem prijepisa ocjena i duplikata svjedodzbi biviim ucenicima Skole u suradnji s
pedagoskom sluzbom $kole

prema potrebi

SADRZAJ POSLOVA

VRUEME
OSTVARIVANJA

- arhiviranje i protokoliranje spisa tajnistva za proteklu godinu

- poslovi vezani za prijepise opcih akata i raznih materijala vezanih za tekuée poslove

kontinuirano

- nabava potrosnog materijala prema uputama i nalogu ravnatelja

prema potrebi

- narucivanje raznih strucnih ¢asopisa prema uputama i nalogu ravnatelja

prema potrebi

4. SURADNJA S USTANOVAMA | STRUCNIM ORGANIZACIJAMA

- s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i mladih

tijekom godine

- s Gradskim uredom za obrazovanje

tijekom godine

- s HZMO-om, HZZO-om, HZZ-om, FINA-om, CARNet-om i dr.

tijekom godine

- s osnovnim Skolama i drugim organizacijama

tijekom godine

5. OSTALI POSLOVI

- rad sa strankama (radnici, u¢enici, roditelji...)

tijekom godine

- suradnja s ravnateljem, voditeljem raCunovodstva, uditeljima, stru¢nim suradnicima i ostalim
radnicima u Skoli

tijekom godine

- narudzba i nabava pedagoske dokumentacije po uputama ravnatelja

tijekom godine

- sudjelovanje u stru¢nim aktivima tajnika

tijekom godine

- vodenje e-matice za radnike 3kole

tijekom godine

- sudjelovanje na stru¢nim skupovima, seminarima, savjetovanjima, edukacijama organiziranih od
strane Hrvatske zajednice osnovnih $kola, UTIRUS-a, i dr.

tijekom godine
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- pracenje zakonskih propisa

tijekom godine

UKUPNO:

1768

6.3.2. Plan rada racunovodstva

Poslove voditelja racunovodstva u Skoli obavlja gospoda Matea Kumisa, Cija je uloga klju¢na za

financijsko upravljanje i stabilnost ustanove. Voditeljica raCunovodstva osigurava precizno

vodenije svih financijskih transakcija, planiranje proracuna te kontrolu troSkova, ¢ime znacajno

doprinosi uc¢inkovitom radu skole.

Uz nju, racunovodstvena referentica Ines Bilusi¢, koja radi na nepuno radno vrijeme (20 sati

tjedno), pruza dodatnu podrsku u obavljanju racunovodstvenih zadataka.

Racunovodstveni poslovi odvijaju se kontinuirano i periodi¢no, a njihova tocnost i pravodobnost

klju¢ni su za nesmetano funkcioniranje svih Skolskih aktivnosti. Radno je vrijeme racunovodstva
od 7:00 do 15:00, a planirani godisnji odmor iznosi 30 dana.

POSLOVI | ZADACE

Vrijeme

Sati

1. PLANSKO-ANALITICKI POSLOVI:
- izrada financijskog plana
- izvjesc¢a o financijskom poslovanju
- statisticka izvjesca
- izvje$¢éa o realizaciji materijalnih troSkova.

tijekom
godine

138

2. POSLOVI EVIDENTIRANJA:
- vodenje knjige ulaznih raduna
- uskladivanje salda.

tijekom godine

122

3. RACUNOVODSTVENI POSLOVI:
- obrada amortizacije i revalorizacije
- pla¢anje racuna
- kontrola plac¢anja racuna
- izrada periodi¢nih izvjes¢a i zavrsnog racuna.

tijekom godine

594

4. KNJIGOVODSTVENI POSLOVI:
- kontiranje i knjizenje svih poslovnih dogadaja
- uskladivanje kartica i dnevnika.

tijekom godine

540

5. BLAGAINICKI POSLOVI:
- obracCuniisplata placa i ostalih primanja radnika
(obracunske liste, porezi, doprinosi)
- vodenje analitike placa.

tijekom godine

302

6. OSTALI POSLOVI:
- suradnja s ravnateljem i ostalim radnicima Skole
- sudjelovanje na seminarima i savjetovanjima

tijekom godine

112
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- suradnja s Finom, Ministarstvom znanosti, obrazovanja i
mladih, bankama, Gradskim uredom za obrazovanje i dr.

- poslovi na projektima ,,Budi STEMfluencer” i Erasmus +

- ostali nepredvideni poslovi.

UKUPNO 1768

Plan i program racunovodstva podloZan je promjenama ako se za to ukaZe potreba.

6.3.3. PLAN RADA RACUNOVODSTVENOG REFERENTA

POSLOVI | ZADACE Vrijeme Sati
95
1. POSLOVI EVIDENTIRANJA:
- vodenje knjige osnovnih sredstava tijekom
- vodenje knjige sitnog inventara. godine
tijekom
2. RACUNOVODSTVENI POSLOVI: godine 450

- poslovi vezani za rad skolske kuhinje i produzenog boravka
( prikupljanje i obrada dokumentacije za korisnike djecjeg
doplatka i dostava istih u Gradski ured, priprema uplatnica
za korisnike Skolske kuhinje i kontrola naplate istih).

tijekom
3. BLAGAINICKI POSLOVI: godine 147
- isplate i uplate u blagajnu, blagajnicki izvjestaj, polog
gotovine na zZiro racun skole u FINA-i.

4. OSTALI POSLOVI: tijekom
- suradnja s ravnateljem i ostalim radnicima skole godine 196
- suradnja s roditeljima

- izrada tablica prema Gradskom uredu za obrazovanje i MZOM-u
- vodenje evidencija najma

- ostali nepredvideni poslovi.

UKUPNO 884

Plan i program racunovodstvenog referenta podlozan je promjenama ako se za to ukaze potreba.

6.3.4. Skolski domari

SADRZAJ RADA

1. Poslovi zastite od poZara u skladu s Pravilnikom o zastiti od pozara
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2. Pracenje atesta aparata za zastitu od pozara

3. Svakodnevna kontrola kompletnog Skolskog prostora prije pocetka nastave

4, Kontrola kotlovnica, uocavanje kvarova i rukovanje kotlovima

5. Popravci namjestaja u svim Skolskim objektima, popravci brava, lokota, kvaka i sl.

6. Odrzavanije zelenih povrsina, Zivica, vo¢njaka, i parkova

7. Popravci i odrzavanje sredstava za nastavu te poslovi dopreme i otpreme sredstava

8. Popravci elektroinstalacija i rasvjetnih tijela, briga o vodomjerima

9. Popravci Zbuke, keramickih plocica, licenje zidova, otklanjanje kvarova u sanitarnim ¢vorovima, briga
oko redovitog ¢iséenja septickih jama

10. Ciséenje od snijega i leda na prilazima kol

11. Tehnicki poslovi vezani uz Skolske priredbe i manifestacije

12. Obilazak skolskih zgrada, kontrola, dostava raznih obavijestii sl.

13. Ostali poslovi po dogovoru s tajnikom i ravnateljicom

6.

3.5. Kuharice i spremacice

SADRZAJ RADA

Poslovi planiranja nabave hrane

Poslovi pripreme hrane prema dnevnom jelovniku

Podjela hrane ucenicima

Ci$¢enje prostora za pripremu hrane

Pranje posuda i prostora za podjelu hrane

Poslovi dezinfekcije radnih povrSina i sredstava za rad

Poslovi dnevnog obracuna i evidencije utroska hrane

Dogovor s administrativnim referentom, tajnikom i ravnateljem oko nabave hrane, izrade jelovnika i dr.

L0 N B W N

Generalno CiS¢enje radnog prostora za vrijeme ucenickih praznika

=
o

. Pranje i odrzavanje osobne radne odjece, stolnjaka, krpa za pranje i brisanje i dr.

[y
[y

. Redovita briga o zdravstvenoj ispravnosti hrane, o osobnom zdravstvenom stanju (zdravstveni list- svakih 6

mj.)

12.

Priprema hrane i napitaka prigodom posjeta gostiju, za skolske manifestacije i dr.

13.

Ostali poslovi koji po naravi posla spadaju u rad kuharice

14.

Poslovi ciSéenja prostora za mjeSovitu namjenu (hol) gdje se vrsi podjela hrane

15.

Cis¢enje, dezinfekcija i odrzavanje &istoce u cijelom $kolskom prostoru

16.

Ci$¢enje dvorista (metenje, pranje po potrebi)

17.

Cid¢enje suhog lid¢a

18.

Pomo¢ skolskim domarima u ciséenju snijega u zimskom periodu

19.

Odrzavanje cvijec¢a u unutrasnjem i vanjskom prostoru Skole

20.

Priprema smeca za odvoz

21.

Generalno cisc¢enje skolskih objekata za vrijeme ucenickih praznika

22.

Ostali poslovi po nalogu tajnika i ravnatelja (dostave i sl.)

7.

PLAN | PROGRAM RAZREDNIKA, SATNICARA SKOLE | VODITELJA SMJENE

7.1 Plan i program razrednika

mj.

SADRZAJ RADA

Prikupljanje podataka o socijalnom statusu ucenika
Izrada plana i programa razrednog odjela; izrada preventivnog programa razrednog odjela
Zdravstvena zastita ucenika -predavanja
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Plan i program socijalne zastite, estetskog uredenja, kulturne djelatnosti (IUN)
Administrativni poslovi na pocetku Skolske godine, upisi u¢enika u sve matice
Prikupljanje novca za pretplate

Podjela udzbenika, poklona prvasi¢ima i dr.

Roditeljski sastanak

Praéenje redovitosti pohadanja nastave i izvjeSéivanje roditelja

Briga o zdravstvenoj zastiti u€enika, suradnja sa Skolskim lije¢nikom

Predavanja u skladu s programom rada razrednog odjela, teme u skladu s planom prevencije
Rad na poboljsanju radne discipline, uredenje okolisa i sl.

Xl

Pracenje redovitosti pohadanja nastave

Predavanja za ucenike u skladu s programom rada razrednog odjela
Planiranje zajednic¢kih medupredmetnih tema

Profesionalna orijentacija ucenika, u suradnji s roditeljima

Briga o redovitom ocjenjivanju u¢enika

Uvid u kriterije ocjenjivanja predmetnih ucitelja

XII.

Prevencija ovisnosti i nasilja

Roditeljski sastanci, predavanja za roditelje

Bozi¢na proslava

Vodenje pedagoske dokumentacije

Briga o redovitom ocjenjivanju

Priprema sjednica razrednih vijecéa, sudjelovanje u radu Uciteljskog vijeca

Predavanja za ucenike u skladu s programom rada razrednog odjela
Pracenje ostvarenja plana i vodenje evidencije

Suradnja sa Skolskim dispanzerom, stomatologom i sl.

Susreti i posjete

Briga o redovitom ocjenjivanju

Predavanja za ucenike u skladu s programom rada razrednog odjela
Pracenje ostvarenja plana i vodenje evidencije

Izleti i ekskurzije, plan

Roditeljski sastanak, predavanje za roditelje
Predavanja za ucenike u skladu s programom rada razrednog odjela
Briga o uspjehu ucenika

Organizacija izvanucionicke nastave, posjeta kinu, kazaliStu i sl.
Planiranje zajedni¢kih medupredmetnih tema

Predavanja za ucenike u skladu s programom rada razrednog odjela
Briga o uspjehu ucenika

Briga o uspjehu ucenika i o redovitom pohadanju nastave, roditeljski sastanci
Realizacija dijela programa u suradnji sa skolskim lijecnikom, Centrom za socijalnu skrb i dr.
Briga o popisu udZbenika za sljedeéu Skolsku godinu

VI.

Organizacija izleta i ekskurzija

Briga o uspjehu ucenika, prijedlog uspjeha i pedagoskih mjera
Sredivanje razredne pedagoske dokumentacije (svjedodzbe i dr.)
IzvjeSce o realizaciji programa razrednog odjela

VIl.,
VIII.

Rad u komisijama za popravne ispite
Upisi u srednje skole
Izvjesce razrednika o uspjehu ucenika i dr.

7.2 SATNICAR i VODITELI SMJENE
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SADRZAJ RADA/MJESEC Lixo [xo Ixe Ixi Jo T T Jave Jve v Jvi [vi

1.SATNICARSKI POSLOVI — Andela Pavi¢ Misura 105
Izrada rasporeda sati za ucenike i ucitelje 30 30 | 60
Izrada plana rasporeda po ucionicama 15 |0 0 0 0 0 0 0 0 0 15 | 30
Informiranje ucitelja i u¢enika — obavijesti 2 2 04
Ostali poslovi — dogovor s ravnateljicom 4 7 11
2. VODITELISKI POSLOVI — Petra Franjkovi¢ 105
Izrada plana deZurstva ucitelja 10 10 | 20
Organizacija zamjena odsutnih ucitelja 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 30
Ustrojavanje i prac¢enje rada smjena 2 1 03
Informiranje ucitelja i u¢enika — obavijesti 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 10
Utvrdivanje hitnih potreba i rjeSavanje istih 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 20
Pregled knjige zamjena 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 20
Ostali poslovi — dogovor s ravnateljicom 1 1 02
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8. Plan rada skolskog lije¢nika

Kako bismo uspjeSno mogli provesti Programom predvidene specifi¢ne i preventivne mjere
zdravstvene zastite u¢enika osnovnih $kola, neophodna je dobra suradnja djelatnika Skole i

nadleznog tima Skolske medicine.

Preventivnu zdravstvenu zastitu u¢enika nase Skole ove godine nece provodit dr. Daniela
Franuli¢ zbog specijalizacije, ve¢ ¢e se medicinskom timu bacc. med. techn. Marka Stanica
jednom tjedno pridruziti dr. Sebastijan Cunjac. Ordinirat ¢e kao i dosad u Domu zdravlja

Zagreb zapad, Matije llirika Vlacica 2.

Program specifi¢nih i preventivnih mjera zdravstvene zastite u¢enika osnovnih skola u

Skolskoj godini 2025./26. Cine:

1. Sistematski pregledi:
. prije upisa u I. razred
o u V. i VIl razredu.

Sistematski pregledi ucenika u pravilu se provode u prostorijama ambulante za Skolsku
medicinu, a ucenici dolaze u pratnji odrasle osobe (razrednik, stru¢ni suradnik,
roditelji).

U sklopu sistematskog pregleda ucenika osmih razreda provodi se probir na tesSkoce
mentalnog zdravlja te savjetovanje oko izbora Skole i zanimanja.

2. Namjenski pregledi na zahtjev ili prema situaciji
3. Probirni pregledi:

. pregled vida, vida na boje, tjelesne teZine i visine za ucenike Ill. razreda
. pregled kraljeZnice, tjelesna teZina i visina za ucenike VI. razreda.

4. Pregled za utvrdivanje zdravstvenog stanja i sposobnosti za nastavu tjelesne i zdravstvene
kulture te odredivanje odgovarajuéeg programa

5. Cijepljenje ucenika prema Programu obveznog cijepljenja:

. l. razred POLIO i MPR- kod pregleda za upis u prvi razred
. nadoknada propustenih cjepiva u predskolskoj dobi

. VIIl. razred DI-TE i POLIO

. HPV, preporuceno cijepljenje (od V. do VIII. razreda).

6. Kontrolni pregledi prilikom pojave zarazne bolesti u Skoli i poduzimanje protuepidemijskih
mjera

79



7. Savjetovalisni rad za ucenike, roditelje, ucitelje i profesore

Osobito namijenjen ucenicima s poteSkocama u savladavanju Skolskog gradiva,
izostancima iz Skole, problemima u adolescenciji, rizicnim ponasanjem i navikama-
pusenje duhana, pijenje alkohola i uporabe psihoaktivnih droga, savjetovanje u vezi s
reproduktivnim zdravljem, tjelesnom aktivnosti, prehranom i drugim.

8. Zdravstveni odgoj i promicanje zdravlja na predavanjima i u grupnom radu, tribinama:

ucenici 1. razreda (Higijena usne Supljine)
ucenici 3. razreda (Prehrana)- radionica
ucenici 5. razredi (Tjelesne promjene u pubertetu).

9. Obilasci Skole i $kolske kuhinje
10. Rad u Skolskim stru¢nim povjerenstvima za odredivanje primjerenog oblika $kolovanja

11. Prisustvovanje roditeljskim sastancima, uciteljskom, nastavni¢kom vije¢u i individualni
kontakti s djelatnicima Skole.

9.  PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA | STRUCNIH TIJELA

9.1. Plan rada Skolskog odbora

Skolom upravlja Skolski odbor. Djelokrug Skolskog odbora reguliran je Statutom $kole i
Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli. O radu Skolskog odbora vodi se
zapisnik koji pide tajnik $kole. Sadr#aj rada Skolskog odbora prati potrebe Skole, a ¢lanovi
Skolskog odbora sastaju se redovito prema potrebama i problemima koje treba rijesiti. U
ovom trenutku Skolski odbor ¢ine samo predstavnici U¢iteljskog vije¢a, predstavnik radnika

$kole i Vijeca roditelja. Skola jo$ uvijek &eka imenovanje vanjskih ¢lanova Skolskog odbora.

IME | PREZIME Predstavnik

Danijela Ferjani¢ Hodak Predstavnik roditelja

Dubravka Zavrtnik Predstavnik Uciteljskog vijeca

Petra Brbora Smredelj Predstavnik Uciteljskog vijec¢a - predsjednica

Luka Wintersteiger Predstavnik radnika Skole

MIJESEC SADRZAJ RADA Br.
IX. Izbor ucitelja i drugih djelatnika po natjecajima —suglasnosti 1

Donosenje Skolskog kurikuluma za $kolsku godinu 2025./2026.
Donosenje Godisnjeg plana i programa rada skole za skolsku godinu 2025./2026.
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X. Izbor uditelja i drugih djelatnika po natje¢ajima —suglasnosti 1
Rebalans proracuna

XI. Izbor ucitelja i drugih djelatnika po natjecajima —suglasnosti, po potrebi 1
Normativna djelatnost Skole
Xl AZuriranje, tj. uskladivanje akata Skole s izmjenama zakona, i po potrebi 1

Aktualna tematika radnih odnosa, po potrebi

Donosenje proracuna za 2026. godinu

Plan nabave prema financijskom planu

IzvjeSce ravnateljice o stanju sigurnosti i provedbi preventivnih aktivnosti

Izbor ucitelja i drugih djelatnika po natjecajima —suglasnosti 1
Analiza rada i stanje sigurnosti na kraju I. obrazovnog razdoblja
Aktualna problematika

I Financijski izvjestaj proracuna skole za 2025. godinu /zavr$ni racun/ 1
IzvjeSce o izvrSenju proracuna za 2025.

M. Izbor ucitelja i drugih djelatnika po natjecajima —suglasnosti, po potrebi 1
proslava Dana Skole
Aktualna problematika

V. Stanje zastite na radu, Radni odnosi 1
Normativna djelatnost skole
VI. Normativna djelatnost skole 1

Plan razrednih odjela u sljedecoj skolskoj godini.
Eventualne Zalbe roditelja, radnika i sl.

VII. Razmatranje izvje$¢a o realizaciji GPIP-a i Skolskog kurikuluma za 2025./2026. 1
IzvjeSée ravnateljice o sigurnosti i provedbi preventivnih aktivnosti
Eventualne Zalbe roditelja, radnika i sl.

VIIL. Polugodisnji financijski izvjestaj proracuna Skole za 2026. godinu 1

Sjednice Skolskog odbora sazivaju se prema potrebi, a sadrzaj istih podlozan je promjenama ako

se za to ukaZe potreba.

9.2 Plan rada Uciteljskog vijeca

Sjednice Uciteljskog vije¢a odrzat ¢e se najmanje osam puta tijekom godine, a po potrebi i
vise. O sjednicama Uciteljskog vije¢a vodi se zapisnik u elektroni¢kom obliku. Zapisnik vodi
uvijek drugi ¢lan Uciteljskog vijeca. Uciteljsko vijece raspravljat ¢e o svim pitanjima vezanima
za uspjesniji i bolji rad Skole te razmatrati pitanja koja su prema Statutu Skole u nadleznosti
Uciteljskog vije¢a. Na Uciteljskom vije¢u odrzavat ¢e se i stru¢no usavrsSavanje djelatnika u

ustanovi. Sjednice Uciteljskog vije¢a odrZavat Ce se poslije nastave.

MJESEC SADRZAJ RADA IZVRSITELJI

IX. Elementi za izradu Godisnjeg plana i programa rada skole i ravnateljica i stru¢na
Skolskog kurikuluma - Odluke iz nadleznosti UV-a sluzba
Zakonska regulativa i legislativa
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Promjene u zakonskoj regulativi
Abeceda prevencije — preventivni programi

X. Predavanje ravnateljica
Ucenici s teSko¢ama strucna sluzba

XI. Aktualnosti, diseminacija, ucitelji, ravnateljica
Predavanje

XIl. Organizacija Skolskih i meduskolskih natjecanja razrednici, ucitelji, Stru¢na
IzvjeScée ravnateljice o stanju sigurnosti i provedbi sluzba
preventivnih aktivnosti ravnateljica

l. Aktualna problematika ravnateljica

I Organizacija proslave Dana skole ucitelji koordinatori

KUD skole

Organizacija izleta i ekskurzija ravnateljica

Il Predavanje i radionica ravnateljica
Aktualna problematika Strucéna sluzba

V. Organizacija proslave Dana skole — zavrsni dogovor zaduZeni ucitelji,
Aktualna problematika ravnateljica

V. Organizacija rada do kraja Skolske godine ravnateljica
Razredna vijeca do kraja skolske godine - dogovor

VL. Zahtjev za preispitivanje ocjena —imenovanje povjerenstva ravnateljica, razrednici,
Donosenje odluke o trajanju dopunskog rada soc. pedagoginja

IzvjeSce razrednika o uspjehu ucenika na kraju nastavne
godine te utvrdivanje konacne odluke o ocjeni iz vladanja
ucenika

Izvjes¢e — nagrade Uciteljskog vijeca

IzvjeSce o stanju sigurnosti - ravnateljica

Provedba preventivnih programa — socijalna pedagoginja

VII. IzvjeSce razrednika o radu razrednog vije¢a na kraju Skolske pedagoginja, razrednici,
godine ravnateljica

Analiza odgojno-obrazovnog uspjeha na kraju skolske godine
Prijedlog ucitelja za poboljsanje rada skole

Prijedlog zaduzenja ucitelja u sljedecoj sk. god.

Planiranje skolskog kurikuluma za sljedecu sk. godinu

Odabir ¢lanova tima za kurikulum

Aktualna zakonska regulativa

Vil Pripreme za novu nastavnu godinu ravnateljica i stru¢na
sluZba

Teme sjednica Uciteljskog vije¢a podlozne su promjenama ako se za to ukaZze potreba.

9.2. Plan rada Razrednog vijeéa

Sjednice razrednih vije¢a odrzat ¢e se najmanje tri puta godis$nje, a ako se ukaze potreba, i
viSe. Razrednici su duzni voditi zapisnike sjednica te ih sa zaklju¢cima priloZiti u e-Dnevnik

razrednog odjela.
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MIJESEC SADRZAJ RADA 1ZVRSITELI

IX. Razredno vijecée prvih razreda razredne uciteljice, strucne
Primopredaja petih razreda sluzbe, razrednici

XIl. Analiza razredne odgojno-obrazovne razrednici, ucitelji, strucna
problematike sluzba

Realizacija kurikuluma nastavnih predmeta
Aktualna problematika

Il. Analiza razredne odgojno-obrazovne Ucitelji, razrednici, pedagog
problematike

Realizacija kurikuluma nastavnih predmeta
Aktualna problematika

VL. Uspjeh uéenika na kraju nastavne godine, razrednici, ucitelji, struéna
Upucivanje ucenika na dopunski rad, razredne i sluzba

predmetne ispite

9.3. Plan rada Vijeca roditelja

Vijeée roditelja sastaje se prema potrebi tijekom godine. Cine ga roditelji, predstavnici svih
razrednih odjela. Vijece roditelja daje misljenje o prijedlogu Skolskog kurikuluma, godisnjeg
plana i programa, raspravlja o izvjeS¢ima realizacije Skolskog kurikuluma i godisnjeg plana i
programa, razmatra prituzbe roditelja u vezi s odgojno-obrazovnim radom, predlaze mjere za

unapredivanje obrazovnog rada te obavlja i druge poslove u skladu sa Statutom Skole.

Predsjednik Vijeéa roditelja je

Vijece roditelja ima svog predstavnika u Skolskom odboru - Danijelu Ferjani¢ Hodak.

M) SADRZAJ RADA

IX. Sk. kurikulum i GPiP rada u $kolskoj godini 2025./2026. — mi$ljenje Vijeca
Izbor predsjednika i zamjenika Vijeca roditelja
Aktualna problematika

l. IzvjeSce ravnateljice o stanju sigurnosti i provedbi preventivnih aktivnosti
Aktualna problematika

VIL, VIII. | lzvje$¢e ravnateljice i pedagoginje o realizaciji Skolskog kurikuluma i GPiP-a za $k. god.
2025./2026.

Izvje$ce o rezultatima rada skole na kraju nastavne godine 2025./2026.

Prijedlozi za poboljsanje rada u sljedecoj skolskoj 2026./2027. godini

Ukupno

9.4. Plan rada Vijeca ucenika
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Vijece ucenika Cine ucenici, predstavnici svakog razrednog odjela. Njihov mandat traje jednu

Skolsku godinu. Vijece ucenika sastat ¢e se do tri puta tijekom Skolske godine. Koordinator

cevo .

M) SADRZAJ RADA

X. Izbor predsjednika i zamjenika Vije¢a ucenika
Sk. kurikulum i GPiP rada u $kolskoj godini 2025./26. s naglaskom na prijedlog
izvanucionicke nastave, izvannastavnih aktivnosti i projekata — misljenje Vijeéa

X. Organizacija rada Skole u Skolskoj godini 2025./26. - primjedbe

V. Rasprava o prijedlozima uéenika, uditelja, mjere za poboljSanje rada skole

Ostale sjednice prema prijedlogu uéenika, ucitelja ili strué¢nih suradnika

Predsjednik vije¢a ucenika je , a njegov zamjenik....

10. PLAN STRUCNOG OSPOSOBLJAVANJA | USAVRSAVANJA

U cilju osuvremenjivanja Skole i nastavnog procesa jako je vazno profesionalno se usavravati.
Ucitelji, ali i drugi djelatnici Skole svojim stru¢nim usavr$avanjem izrastaju u kompetentne,
u¢inkovite i zadovoljne uéitelje i djelatnike. Ugitelji i ostali djelatnici Skole educirat ée se na
Skolskoj, gradskoj, zupanijskoj, drzavnoj i medunarodnoj razini te tako povecati svoje temeljne
i stru¢ne kompetencije. Dijeleéi znanja i vjestine u kolektivu, svi ¢emo saznati novosti koje
mozZemo primijeniti u svojem dijelu posla i tako ¢emo doprinijeti promociji i konkurentnosti
Skole. Ulaganje u ugiteljsko znanje i njihove kompetencije ulaganje je u buduénost kole koja

obrazuje djecu Zeljnu znanja, a isto tako stvara snazan, kvalitetan kolektiv.
10.1. Stru¢no usavrSavanje u skoli

10.1.1. Strucna vijeca

U Skoli djeluju struéni aktivi ucitelja svih razreda te strucni aktivi po odgojno-obrazovnim
podrucjima. Strucni kolegiji sastaju se po potrebi, a najmanje tri puta godisnje. O
sastavnicama kolegija vodi se zapisnik koji se uz zaklju¢ke dogovora prilaze u e-Dnevnik.
Voditelji razrednih strucnih aktiva, Skolskih kabineta te struc¢nih aktiva po odgojno-obrazovnim

podrucjima imenovani su na UcCiteljskom vijecu.
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Voditelji jesu:

AN NN N N U N NN

strucni aktiv
strucni aktiv

struéni aktiv

struéni aktiv

strucni aktiv

strucni aktiv 1. razreda — Andreja Kosorci¢

strucni aktiv 2. razreda — Marija Mari¢

.razreda — Ljuba Grahovac
. razreda — Marijana Kovacic¢

. razreda — Petar Radanovié

.razreda — Petra Selebaj

3
4
5
strucni aktiv 6. razreda —Jasminka Mozgon Jarié
7
8

. razreda — Romina Dubaji¢

strucni aktiv produzenog boravka — Maja Josic¢

Voditeljica aktiva razredne nastave jest Lidija Paleka, a njezina je zamjenica Irena Sedlar.

Voditeljice/voditelji $kolskih kabineta jesu:

<\

A N N NN Y N U U N N N

kabinet produzenog boravka — Maja Josi¢

kabinet drugih i ¢etvrtih razreda — Ankica Hoborka
kabinet trecih razreda — Irena Sedlar

kabinet hrvatskog jezika — Jasminka MozZgon Jari¢
kabinet stranih jezika — Petra Selebaj

kabinet fizike i tehnicke kulture — Romina Dubaji¢
kabinet matematike — Petar Radanovic

kabinet biologije — Petra Brbora Smrdelj

kabinet kemije — Suzana Kovac

kabinet likovne kulture — Tamara Stambuk
kabinet zemljopisa i glazbene kulture — David Duvnjak
kabinet povijesti — Zeljko Budimir

kabinet informatike — Martina Nevisti¢ Bagaric¢

kabinet TZK-a — Nives Sprajc.

Voditelji stru¢nih aktiva po odgojno-obrazovnim podrucjima jesu:

v" Struéni kolegij utitelja jeziéno-komunikacijskog podruéja — voditeljica Petra Selebaj
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v" Stru¢ni kolegij ucitelja drudtveno-humanisti¢kog podrucja — voditelj Zeljko Budimir

v’ Strudni kolegij ucitelja matematickog i prirodoslovnog podrudja — voditeljica Petra Brbora

Smrdelj
v’ Stru¢ni kolegij ucitelja tehni¢kog podruéja — voditeljica Petra Franjkovi¢
v Struéni kolegij ucitelja informati¢kog podrucja — voditeljica Martina Nevisti¢ Bagaric
v' Struéni kolegij ucitelja umjetnicko-tjelesnog podru¢ja — voditeljica Nives Sprajc

v’ Stru¢ni aktiv stru¢nih suradnika — voditeljica Tihana Vrankovi¢ Skoko

11. PODATCI O OSTALIM AKTIVNOSTIMA U FUNKCHUI ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA |
POSLOVANJA SKOLSKE USTANOVE

11.1. Erasmus akreditacija
Nasa Skola dobitnica je Erasmus akreditacije za programsko razdoblje 2021. — 2027.

U sklopu prijave izraden je Europski razvojni plan Skole u kojem su detaljno analizirane
potrebe nase Skole i postavljena je dugorocna vizija napretka.

Istaknuta su tri cilja koja ¢emo ostvariti uz pomoc¢ edukacija u sklopu dobivene akreditacije:

* Zelim biti uspjedniji — povecanje obrazovnih rezultata, motivacije za uéenje i osjecaja
uspjesnosti kod ucenika s posebnim potrebama

e U razliCitosti zajedno — profesionalno osnaZivanje ucitelja te razvoj stavova, vjestina i
kompetencija svih ucenika za stvaranje inkluzivne Skolske kulture

* Mislim zeleno — razvoj ekoloske osvijeStenosti ucenika i brige za okolis, pokretanje aktivnosti
za odrziv razvoj Skole i postizanje ucinkovitog vodenja i upravljanja Skolom.

U sklopu Erasmus akreditacije zavrSena su dva projektna ciklusa gdje je ostvareno 20
mobilnosti na strukturirane tecajeve ucitelja i grupna mobilnost 14 ucenika. U tijeku je tredi
ciklus u kojem ¢emo provesti aktivnosti job shadowinga, grupnu mobilnost u¢enika i odlazak
ucitelja na strukturirane tecajeve. Sve navedeno naglasava nasu predanost poboljsanju
kvalitete obrazovanja, prosirivanje mogucnosti za ucitelje i u¢enike te kontinuirano
unaprjedenje infrastrukture i resursa skole.

11.2. Europski projekt Budi STEMfluencer

U 2020. godini Odbor za financijski mehanizam, Ministarstvo vanjskih poslova Kraljevine
Norveske i hrvatsko Ministarstvo regionalnoga razvoja i fondova EU potpisali su Programski
sporazum za financiranje Programa , Lokalni razvoj i smanjenje siromastva“. Opdi cilj Programa
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jaCanje je drustvene i ekonomske kohezije s naglaskom na osnovno obrazovanje u podrucjima
STEM-a, ICT-a, poduzetnistva i aktivnog gradanstva.

0S Nikole Tesle prijavila se na poziv i u suradnji s Razvojnom agencijom Zagreb postala partner
u pisanju projekta zajedno s OS5 Lu¢ko i OS Vugrovec Kasina i norveskom partnerom Apenhet.
Projekt Budi STEMfluencer su u lipnju i srpnju 2021. g. za OS Nikole Tesle pisale Romina Dubaji¢,
uciteljica fizike i tehnicke kulture i Suzana Kovag, uciteljica kemije i biologije.

Odluka o financiranju projekta Budi STEMfluencer donesena je u rujnu 2022. i njome je nasa
Skola usla medu 19 odabranih projekata u Republici Hrvatskoj od ukupno 95 prijavljenih.
Na podrucju Grada Zagreba prijava naseg projekta jedina je prihvacena.

Ukupna vrijednost projekta 734.405,40 EUR
OS Nikole Tesle 1.399.566,82 HRK  186.112,61 EUR

Projekt je zavrSio s aktivnostima u veljaci 2024., a potpuno financijsko zatvaranje projektnih
obveza zavrSeno je u prosincu 2024. Cijeli program zatvoren je u travnju 2025. zavrSnom
konferencijom u Zadru.

Rezultati su modernizirane STEM ucionice i opremljeni kabineti.

Omogucene su edukacije za ucitelje iz podrucja kritickog razmisljanja, robotike i forenzike.
Provedeno je sedam edukacija za ucenike iz podrucja forenzike, astronomije, geologije,
robotike gdje je svaki u¢enik imao priliku prisustvovati barem jednoj edukciji.

Provedeno je 27 izvannastavnih i dodatnih aktivnosti za ucenike tijekom provedbe iz podrucja
biologije, kemije, fizike, tehnicke kulture, matematike, IKT-a, aktivnhog gradanstva i
poduzetnistva.

Ovim se aktivnostima potaknuo razvojni potencijal Skola sudionica projekta kako bi u konacnici
bile u mogucnosti kreirati razli¢ite vrste STEM aktivnosti kojima ¢e odgovarati na specifiéne
aktualne potrebe ucenika.

Tijekom projekta, u suradnji s norveskim partnerom, napravljena je STEM biblioteka s digitalnim
sadrZajima koji prate redovne i izvannastavne kurikulume STEM predmeta te sluze kao
kontinuirana podrska u radu. Naglasak je na razvoju tzv. soft skills gdje se nastavni sadriaj
primjenjuje i prezentira platformama, programima i digitalnim bibliotekama.

Ovim projektom postavljeni su na europsku kartu Skola koje aktivno rade na unaprijedenu
znanja ucitelja i u¢enika u STEM podrucju.

11.3. Projekt Zelena javna nabava u Skolama

Grad Zagreb pokrenuo je postupak zelene javne nabave hrane za osnovne Skole. Rije¢ je o pilot-
-projektu u kojem sudjeluje i nasa Skola s ciliem da se ucenicima osigura sezonska, ekoloski i
lokalno proizvedena hrana. Ovim projektom, koji ¢e trajati tri godine, obuhvacéeno je oko 15.000
ucenika.
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S obzirom na to da je uravnoteZena i kvalitetna prehrana od vitalnog znacaja za pravilan rast i
razvoj djece, upravo ¢emo na ovaj nacin ucenicima osigurati kvalitetnu hranu.

Uz voce, povrce, jaja, proizvode od Zitarica iz ekoloSke proizvodnje, Skoli ¢e se osigurati i druge
ekoloski proizvedene namirnice i proizvodi poput orasastih plodova, namaza, griza i meda.

U suradnji s Prehrambeno-biotehnoloSkim fakultetom Grad Zagreb pripremio je sezonske
jelovnike koji se primjenjuju u Skolama. Jelovnici se temelje na prijedlozima obroka koje su PBF-
-u dostavile upravo Skolske kuharice i kuhari. PBF je prijedloge Skola temeljito analizirao,
nutritivno uravnoteZio i, po potrebi, obogatio.

Temeljem projekta zaposlene su joS dvije kuharice, Skolska kuhinja i blagovaonica su
opremljene novim hladnjakom, zamrzivaem, plinskim kotlom, konvektomatom te ostalim
sitnim inventarom. Projektom Zelena javna nabava ekohrane postizemo tri cilja — zdravu i
kvalitetnu prehranu nase djece i mladih, poticanje domace poljoprivredne proizvodnje i
ublazavanje klimatskih promjena kraéim lancima nabave.

12.4. Plan kulturne i javne djelatnosti detaljno je razraden u Skolskom kurikulumu.

11.5. Plan zdravstveno-socijalne zastite ucenika

Kako bismo mogli uspjesno provesti Programom predvidene specifi¢ne i preventivnhe mjere zdravstvene
zastite uc€enika osnovnih Skola, neophodna je dobra suradnja djelatnika Skole i nadleznog tima Skolske
medicine.

S obzirom na to da je lije€nica Skole dr. Danijela Franuli¢ na specijalizaciji, ove godine preventivnu
zdravstvenu zastitu ucenika nase Skole provodit ¢e medicinski tim dr. Sebastijan Cunjac i bacc. med. techn.
Marko Stanic koji ordiniraju u Domu zdravlja Zagreb zapad, Matije llirika Vlaci¢a 2, a program specifi¢nih i
preventivnih mjera zdravstvene zastite ucenika osnovnih skola u $kolskoj godini 2024/25. Cine:

1. Sistematski pregledi:
o prije upisa u I. razred
o V.iVIIl. razred.

Sistematski pregledi ucenika u pravilu se provode u prostorijama ambulante za $kolsku medicinu, a uéenici
dolaze u pratnji odrasle osobe (razrednik, strucni suradnik, roditelji).

U sklopu sistematskog pregleda uc¢enika osmih razreda provodi se probir na teSko¢e mentalnog zdravlja te
savjetovanje oko izbora skole i zanimanja.

2. Namijenski pregledi na zahtjev ili prema situaciji
3. Probirni pregledi:
o pregled vida, vida na boje, tjelesne tezZine i visine za ucenike Ill. razreda

o pregled kraljeznice, tjelesna tezina i visina za ucenike VI. razreda.
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4. Pregled za utvrdivanje zdravstvenog stanja i sposobnosti za nastavu tjelesne i zdravstvene kulture te
odredivanje odgovarajuéeg programa

5. Cijepljenje ucenika prema Programu obveznog cijepljenja:

. I. razred POLIO i MPR- kod pregleda za upis u prvi razred
o nadoknada propustenih cjepiva u predskolskoj dobi

. VIII. razred DI-TE i POLIO

. HPV, preporuceno cijepljenje (od V. do VIII. razreda).

11.6. Plan zdravstvene zastite odgojno-obrazovnih i ostalih radnika Skole

Zdravstvena zastita odgojno-obrazovnih i ostalih radnika Skole bit ¢e obuhvacena sistematskim
pregledom u dogovorenoj ustanovi prema ustaljenom rasporedu, prema Kolektivnom ugovoru i
tablici koju svake godine Saljemo u Gradski ured za obrazovanje, sport i mlade.

12. Plan aktivnosti vezanih za zastitu i spaSavanje u kriznim situacijama

Skolska ustanova duZna je osigurati zastitu prava ucenika, poduzimati mjere zastite sigurnosti i
zdravlja ucenika te ucenicima i djelatnicima omoguditi rad u sigurnom okruzenju. Kako bi
zastitila sigurnost ucenika i radnika te ocuvala $kolsku imovinu, Skola se koristi sustavom
tehnicke zastite odnosno sustavom vatrodojave i videonadzora.

Na ulazu u Skolsku zgradu istaknuta je obavijest da se prostor nadzire sustavom tehnicke
zastite. Takoder, Skola brine o sigurnosti uporabe suvremene informacijske tehnologije u
suradnji s CARNET-om, ucitelji informatike posebnu pozornost u radu s u¢enicima posvecuju
spreCavanju nasilja na internetu i Stetnosti modernih tehnologija, a pristup internetu na
racunalu ili tabletu Skolske ustanove omogucen je samo u nazo¢nosti odgojno-obrazovnog
djelatnika i uz njegovo odobrenje. Redovito se provjerava ispravnost ugradenih sustava,
uredaja i opreme. Kuéni red objavljen je na mreZnim stranicama Skole, kao i na oglasnoj plogi.

DeZurstva ucitelja nalaze se na vidljivom mjestu u Skoli, a po potrebi su osigurana i deZurstva
tehnic¢kog osoblja. U tijeku je zaposljavanje djelatnika za operativnu sigurnost i civilnu zastitu.

U prostorima skole na svakom se katu nalaze vatrogasni aparati, panik rasvjeta i planovi
evakuacije u slucaju potrebe.

Poslove povjerenika zastite na radu koji vodi racuna o tome da djelatnici Skole produ
osposobljavanje za rad na siguran nacin u $koli obavljaju ugiteljice Petra Selebaj, Romina
Dubaji¢ i Petra Franjkovié. U pravilu svake Skolske godine djelatnici produ osposobljavanje za
pruzanje prve pomoci. U skoli postoji i ormari¢ s opremom za pruzanje prve pomodi.
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lzvannastavnu aktivnost Prva pomoc¢ za ucenike 7. i 8. razreda jednom tjedno po jedan

nastavni sat izvodi uciteljica biologije Petra Brbora Smrdelj.

Poslove stru¢njaka zastite na radu na temelju ugovora sa Skolom vodi vanjska tvrtka Alpha
atest d.o.o. ovlaStena za poslove zastite na radu, a koji obuhvacaju osposobljavanje djelatnika

te preglede opreme i uredaja.

godine

povjerenica
zaStite na radu

Ivan Juri¢ (tajnik
Skole)

AKTIVNOST VRIJEME NOSITELJ NAMIJENJENO
PROVODENJA AKTIVNOSTI

Vjezba evakuacije dva puta u Petra Selebaj, ucenicima i svim
svakom povjerenica djelatnicima
polugodistu zastite na radu

Vjezba postupanja u slucaju potresa dva puta u Petra Selebaj, ucenicima i svim
svakom povjerenica djelatnicima

*Napomena: Vjezba postupanja u slu¢aju | polugodistu zastite na radu

potresa izvodi se istodobno s vieZbom

evakuacije. Vjezbe se izvode u razrednoj i

predmetnoj nastavi te u produzenom

boravku.

Zastita na radu: tijekom cijele Petra Franjkovi¢/ | djelatnicima

Smijernice i vjezba postupanja u slucaju
napada

jednom godisnje

Romina Dubajic,
povjerenica
zastite na radu

u€enicima i djelatnicima

VjeZbu postupanja izvode
samo djelatnici Skole
prema donesenim
Smjernicama.

Izvjescée o stanju sigurnosti u skoli,
mjerama zastite prava i zdravlja ucenika i
djelatnika te provedbi preventivnih
programa

jednom u
svakom
polugodistu

ravnateljica

u€enicima i djelatnicima

Redovita procjena rizika, pregledi
opreme i uredaja

jednom godisnje

Alpha atest d.o.o.

Skoli

13.0.

Skolski preventivni program

Voditelj SPP-a: Ljiljana SamardZi¢, univ. mag. paed. soc., stru¢na suradnica izvrsna savjetnica

Skolski preventivni program obuhvada program prevencije ovisnosti, prevencije svih oblika

neprihvatljivih ponasanja, program smanjenja vrsnjackog nasilja te razvoj otpornosti.
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Dugorocni ciljevi:

pozitivan i zdrav razvoj djece i mladih, prevencija rizicnih ponasanja djece i mladih,

identificirati i smanijiti specificne rizike povezane s problemima ponasanja mladih,

jacati zastitne ¢imbenike koji osiguravaju zdravlje mladih ljudi i razvoj otpornosti.

Ciljeve je moguce ostvariti promoviranjem emocionalne i socijalne kompetencije ucenika,
podupiranjem pozitivhog razvoja, poticanjem znanja, kompetencija i vjestina, poticanjem
samopostovanja i samopouzdanja, poticanjem vjestina noSenja sa Zivotnim situacijama, poticanjem
sustava podrske i zdravog okruzenja u obitelji, Skoli i zajednici, a posebno osnazivanjem roditelja
kako bi dodatno razvijali svoje roditeljske vjestine te osnazivanjem ucitelja kako bi dodatno razvijali

svoje vjestine vodenja i usmjeravanja ucenika.

Potreba za ovako koncipiranim preventivnim programom proizasla je temeljem evaluacije ukupnog
ucinka SPP-a za proslu $kolsku godinu, temeljem zaklju¢aka razrednih vije¢a, uciteljskih vijeca,
tijekom savjetodavnog rada s roditeljima ucenika, na temelju broja prijavljenih incidenata vezanih uz
nasilna i ovisni¢ka ponasanja ucenika te posebice evidentiranih prijava nasilja na drustvenim
mrezama. Prema procijeni stru¢no-razvojne sluzbe skole najveci broj strucnih intervencija i pomodi
zatrazeno je zbog elektronickog nasilja te elektronickog seksualnog nasilja, vrsnjackog nasilja,
poteskoca mentalnog zdravlja ucenika i roditelja, neopravdanog izostajanja s nastave,
disfunkcionalnih obitelji, slabih roditeljskih kapaciteta, nedjelotvornih roditeljskih stilova te
nezadovoljavajuce suradnje roditelja i ucitelja.

Procjena stanja i potreba ucinjena je na temelju navedenih kvantitativnih (broj ué¢enika kojima su
izreCene pedagoske mjere, broj opravdanih i neopravdanih izostanaka, prolaznost u¢enika, upitnici o
emocionalnim i ponasajnim problemima...) i kvalitativnih podataka (promatranje ponasanja,
sociometrija, suradnja s roditeljima, samoprocjena...).

Stoga je potrebno uloZiti vece preventivne napore u radu s uenicima na razvoju pozitivne slike o sebi
i ja¢anju samopouzdanja, pozitivnog razvoja i mentalnog zdravlja. Zbog porasta nasilja na drustvenim
mrezama potrebno je pojacati trening komunikacijskih i socijalnih vjestina, te aktivnosti usmjerene
na odnos prema sebi i odnos prema drugima kojima se planira pozitivno utjecati na medusobne
odnose ucenika, ali i pojacati ulogu roditelja u zdravom razvoju djeteta. Osnazivanjem pojedinca
osnaZzuje se razred i aktivno se djeluje u smjeru prevencije ovisnosti i nasilja. Poucavajuéi uc¢enike

Zivotnim vjestinama, pomazemo im da prihvate sebe, nauce se skrbiti o svom mentalnom i tjelesnom
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zdravlju, preuzmu odgovornost za vlastita ponasanja, te da nauce kako uvijek imaju moguénost
izbora.
Trening ée se odvijati na tri razine:

e usvajanje i ucenje socijalnih vjestina

e poticanje primjene ili vjezbanje vjestine

e omogucavanje generalizacija ili prijenosa vjestina u druge socijalne kontekste/situacije.
Podrucje suradnje s roditeljima takoder je podrucje koje je, prema misljenju ispitanika, najmanje
dohvaéeno pozitivnim promjenama i na kojem je potrebno dodatno raditi kako bi suradnja bila Sto
kvalitetnija.
Programom su obuhvacdene sve razine prevencije u Skolskom i obiteljskom okruzenju (univerzalna,
selektivna i indicirana). Tako se dio poucavanja odvija i kroz modul Zdravstvenog odgoja, odnosno
Gradanskog odgoja, a dio kroz aktivnosti i programe koji se provode u $koli u sklopu Skolskog
preventivnog programa.
Kreiranju Skolskog preventivnog programa prethodi i procjena stanja i potreba koju je ispunio svaki
razrednik za svoj razred zasebno te je popratni dio ovog programa.
Vaznu ulogu u prevenciji rizicnih ponasanja imaju i izvannastavne aktivnosti u Skoli koje su osobito
vazne kao oblik univerzalne prevencije. Izvannastavnim aktivnostima djeci i mladima se nastoji u
slobodno vrijeme osigurati Sto viSe sadrZaja koji ¢e im omoguditi da potrebu za zabavom ostvare na

Sto kvalitetniji i zdraviji nacin, uvaZzavajuci sebe i druge.

PROGRAM/AKTIVNOST
Program: Razina Razre | Broj | Planirani Voditelj,
Naziv programa/aktivnosti intervencije: d ué. broj suradnici
a) evaluiran a) univerzaina susreta
Kratak opis, ciljevi b) imastruéno | b) selektivna
misljenje/pr | c)indicirana.
eporuku**
c) nistaod
navedenoga.
RESCUR: Na valovima: kurikulum evaluiran univerzalna 1,2, | 281 10 ili vise razrednici
otpornosti za predskolsku i : N 34 Lo 20 3, 4
; ima struc¢no r. r., ucitelji iz
osnovnoskolsku dob midljenje AZOO-a boravka
/MZOM:-a.

Razvoj socijalnih i emocionalnih

kompetencija te otpornosti ucenika - razviti i
poboljsati socijalno i emocionalno ucenje djece,
poticati zdrave odnose medu djecom i pozitivno i
prosocijalno ponasanje, poticati mentalno zdravlje
i dobrobit djece, pogotovo one koja su izloZzena

e
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rizicima, poboljSati akademsku angaZiranost i
motivaciju za ucenje.
Cjeline:

1. RAZVOJ KOMUNIKACUSKIH VJESTINA
(U¢inkovita komunikacija/Asertivnost)

2. USPOSTAVLIANJE | ODRZAVANIE ZDRAVIH
ODNOSA (zZdravi odnosi/Suradnicke vjestine,
empatija i moralno rasudivanje)

3. RAZVIJANJE POZITIVNOG MISLIENJA (Pozitivno
misljenje/Pozitivnhe emocije)

4. RAZVOJ SAMOODREDENIJA (RjeSavanje
problema/OsnaZivanje i autonomija)

5. 1ZGRADNIJA OSOBNE SNAGE (Pozitivho
samopoimanje i samopouzdanje/Koristenje jakih
strana u akademskom i drustvenom okruZenju)

6. PRETVARANIE IZAZOVA U PRILIKE (Suocavanje s
nedaéama i odbacivanjem/Suo¢avanje sa
sukobima i prihvaéanje promjena).

Preventivne aktivnosti:
v" Razvoj samopostovanja i pozitivne slike
o sebi
v" Razvoj suradnikih socijalnih vjestina
v Razvoj vjestina nenasilnog rjeSavanja
sukoba.
Rana prevencija teskoca Citanja, pisanja i
racunanja

-radionica za ucenike

Radionice za ucenike: Dan planeta Zemlje
(Erasmus+)

Radionica za ucenike
Odgovornost za ucenje (radionica za ucenike)

Razvoj suradnickih vjestina
Emocije i samoregulacija ponasanja

Radionica za ucenike: Utjecaj klimatskih promjena
(Erasmus+)

Ima stru¢no

misljenje AZOO-a.

nista od
navedenog

nista od
navedenog

nista od
navedenog

nista od
navedenog
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univerzalna

univerzalna

univerzalna

univerzalna

univerzalna

1.-8.

1. abc

2.abcd

3.abc

2.abcd

4.abc

4.abc

pre
ma

pro-
cjeni

65

77

65

77

85

69

prema razrednici
procjeni

1

1 logopedinja
1

4 knjiznicar

3 psihologinja

pedagoginja

3 pedagoginja




Nauciti uditi: usvajanje tehnika ucenja

Mentalno zdravlje

Pametno s ekranima

Profesionalno informiranje

1. Odlazak na Zagrebacki obrtnicki sajam —
sajam zanimanja

2. Predavanje djelatnika CISOK-a

3. Radionice za ucenike

Vjestine za adolescenciju - Pozitivno upravljanje

emocijama

Zivotne vjestine (emocionalnost, briznost,
otvorenost, empatija,

Iskrenost

Vjestine za adolescenciju — gradimo
samopouzdanje i vjeStine komunikacije

Razvoj pozitivne slike o sebi

»Vjestine za adolescenciju”, razvoj socijalnih i
emocionalnih vjestina, program prevencije
ovisnosti usmjeren na prevenciju ovisnosti i
nasilja

Cilj programa je razvoj socijalno-emocionalnih
kompetencija ucenika, svijest o sebi,
samoregulacija, drustvena svijest,
meduljudski odnosi i odgovorno donosenje
odluka.

Program LQ Vjestine za adolescenciju znanstveno
je utemeljen program prevencije za adolescente u
dobi od 11 do 14 godina koji provode educirani
razrednici.

nista od
navedenog

nista od
navedenog

nista od
navedenog

nista od
navedenog

evaluiran

Ima misljenje
MZOM-a.

evaluiran

Ima misljenje
MZOM-a.

Evaluaciju
programa proveli
su strucnjaci s
Univerziteta
Stanford. S
obzirom na
uspjesne
rezultate
programau
smanjenju
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univerzalna

univerzalna

univerzalna

univerzalna

univerzalna

univerzalna

5.abc

6.bc

5.abc

6.abcd

8.abc

5.abc

6.abc

6.abc

7.abcd

99

57

85

64

68

63

83

10

10

10

10

10

pedagoginja

psihologinja

psihologinja

pedagoginja

razrednici

socijalna
pedagoginja

knjiznicar

provoditeljic
e programa:

prof. Petra
Selebaj

socijalna
pedagoginja



1. Protecta — program
Unaprjedenje kvalitete Zivota obitelji i djece u
rizicima te djece s problemima u ponasanju (pomo¢
u ucenju i savjetodavno)

Skola roditeljstva —pomo¢ i podrika roditeljima u
obnasanju roditeljske uloge kroz grupni
psihosocijalni i edukativni rad

Prevencija nasilja na drustvenim mrezama-UNICEF
program

Zastita osobnih podataka na internetu

Cilj je ovoga programa da djeca i mladi sami nauce
kontrolirati sadrzaje koje susre¢u na internetu, a
uloga je ucitelja, roditelja i drugih odraslih pomoci
im u tome i pouciti ih kako se lakse nositi s
neugodnim iskustvima koja ih na tome putu
snadu te kako mogu bolje prepoznati opasnosti.

ovisnosti i
vrsnjackog nasilja,
program se nalazi
u americkoj i
europskoj bazi
znanstveno
ucinkovitih
programa i zasad
je jedini program
te razine koji se
sustavno
implementira u
nase Skole.
Program se
provodi u preko
100 drzava, na
svim
kontinentima.

Misljenje indicirana prema
Ministarstva rada, procje
mirovinskog ni
sustava, obitelji i

socijalne politike

evaluiran Univerzalna 5.-8.

Ima stru¢no
misljenje.

uce
nici

rodi
telji
uklj
uce
niu
rad

Udr
uge

2x tjedno
ucenici

roditelji-9
radionica
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Udruga za
kreativni
socijalni
rad,

socijalna
pedagoginja

razrednici



PiA — prevencija i alternativa

Vijece ucenika

Cilj: predlaganje mjera za unapredenje odgojno-
-obrazovnog procesa, poticanje ucenika na
sudjelovanje u aktivnostima skole, promicanje
medusobnog uvazavanja medu ucenicima u Skoli

AKTIVNOSTI SA STRUCNIM MISLIENJEM

1. Zdravstveni odgoj — promicanje zdravog
stila Zivota i Zivotnih navika te odgovornog
ponasanja i vrijednosti

2. Gradanski odgoj
Ucenik kao gradanin

razredne, Skolske i lokalne
zajednice

3. Danisigurnijeg interneta
Sigurnost na internetu - Medijska pismenost-

https://www.medijskapismenost.hr/sigurn

ost-na-internetu/

4. UvazZavanje razlicitosti
medunarodnim eTwinning projektom Vrsnjaci iz

kvarta

5. Erasmus+ projekt: U razlicitosti zajedno —
promicanje tolerancije i inkluzije

Ima stru¢no
misljenje/preporu
ku.

nista od
navedenog

Ima stru¢no
misljenje/preporu
ku.

Ima stru¢no
misljenje/preporu
ku.

Ima stru¢no
misljenje/preporu
ku.

nema

Misljenje Agencije
za mobilnost
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univerzalna

univerzalna

univerzalna

univerzalna

univerzalna

univerzalna

univerzalna

1.-8.

1.-8.

svi
razred

1.-8.

56

pred
stav
nici

razr
edni

odje

580

580

580

21

580

VIIPP

nekoliko
puta
tijekom
nastavne
godine

razrednici

Skolski

lijecnik
razrednici

strucni
suradnici
skole

1.-8.

Sat
razrednika

po planu
projekta

prema
dogovoru s
PP

knjiznicar

razrednici

Sat
razrednika

Sat
razrednika

razrednici

razrednici i
psihologinja

razrednica
Visnja
Musnjak

koordinator
Petra
Selebaj; 18
ucitelja i
strucnih
suradnika


https://www.medijskapismenost.hr/sigurnost-na-internetu/

Oblik rada aktivnosti: Razina intervencije Sudionici Tema/Naziv Planir | Voditelj/
Individualno savjetovanje radionice/ ani
broj suradnici
Grupno savjetovanje ) predavanja susret
Univerzalna
Roditeljski sastanak a
Selektivna
Vijece roditelja
Indicirana
a,b,c,d, Ab,c roditelji u Podrska po strucni
potrebiod 1. | roditeljima procije | syradnici
do 8.razreda | ucenikas njenoj
teSko¢ama u potrebi
grupnom/individ
ualnom
savjetodavnom
radu u skladu s
individualnim
potrebama
SavjetovaliSte za roditelje — selektivna roditelji Skrbne i ubojite tijeko | socijalna
individualno i grupno ucenika s navike u odgoju m pedagoginja
savjetovanje indicirana teskocama u gkolsk
razvoju i Problemi u e
problemima ponasanju i godin
u ponazanju, odgojni postupci e po
roditelji roditelja potre
ucenika u Obiteljske snage i bi
riziku za viedtine o
razvoj oned
problemau Roditeljski stilovi Jeljko
ponasanju i razvoj djetetove | od
slike o sebi 16 do.
18 sati
Uskladivanje (parni
roditelja s poned
prepoznatim jeljci)
potrebama
djeteta
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Poteskoce u
obiteljskoj
dinamici i
vanjska




Vijece roditelja

Tematski roditeljski sastanci 2x
godisnje

univerzalna

univerzalna

Predstavnici
roditelja

Svi roditelji
od1.do 8.
razreda

Plan i program tijeko

rada Skole u m

aktualnoj k. Skolsk

godini (GPP/3K) | e
godin

Provedba e

projekata/preven

tivnih programa/

iz aktualnog

Skolskog

kurikuluma -

realizacija

Izvjesc¢a o
realizaciji GPP/SK

1.r. Poruke koje prema

Saljemo djeci: procje
odgojni stilovi ni
razred

2.r. Roditeljstvo i nika

suradnja

Sukobi i nasilje:
uloga skole

3.r.
Samopouzdano
dijete — uloga
roditelja

Pravila i granice
u odgoju

4.r. Roditeljski
utjecaj na
djetetovu sliku o
sebi, Kako
postati bolji
ucenik

5.r. Opasnosti na
internetu, Moje
dijete u
virtualnom
svijetu

6.r. Roditeljska
uloga, Agresivna
ponasanja

ravnateljica

strucni
suradnici

razrednici




Roditeljski sastanak

Roditeljski sastanak

Roditeljski sastanak

Roditeljski sastanak

Roditeljski sastanak

univerzalna

univerzalna

univerzalna

selektivna

univerzalna

roditelji 7.
razreda

roditelji

2. d razreda

roditelji 6.
razreda

roditelji 4.
razreda

roditelji 8.
razreda

roditelji 5.
razreda
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7.r. Moja
ponasanja u ulozi
roditelja

Izazovi
adolescencije

8.r. Komunikacija
u obitelji

Moje dijete
odrasta — sto
uciniti?

I1zazovi
adolescencije i
prevencija
rizi€nih
ponasanja

Kako biti roditelj
adolescenta

Uloga roditelja u
razvoju
otpornosti
djeteta /podrska
u provedbi
programa

Sigurni online:
roditelji i djeca u
digitalno doba

Emocije i
samoregulacija
ponasanja

Izbor srednje
Skole

Tehnike uéenja i
pamcenja

1 socijalna
pedagoginja

1 socijalna
pedagoginja

1

psihologinja
1
3 pedagoginja
3 Pedagoginja




Roditeljski sastanak selektivna roditelji Rano otkrivanje 1 logopedinja
ucenika 1. teskoca Citanja,
razreda pisanja i
raCunanja
Roditeljski sastanak univerzalna Roditelji Pravila i granice 1 pedagoginja
ucenika 3.ac u odgoju
Oblik rada aktivnosti Razina intervencije Sudionici Tema/Naziv Planirani | Voditelj/
radionice/ broj
susreta suradnici
predavanja
Individualno savjetovanje o Univerzalna
postupanju prema ucenicima
Selektivna
Grupno savjetovanje s ciljem
prevencije problema u ponaganju | Indicirana
Razredna vijeca
Uciteljska vijeca
Pravilnici, protokoli, | 1 socijalna
zakoni pedagoginja,
Uciteljska vijeca univerzalna svi ucitelji pedagoginja,
Protokol o

100

postupanju u
slucajevima
neprimjerenog
ponasanja ucenika

ravnateljica



2. Edukacija /radionice uditelja i univerzalna

strucnih suradnika, ravnatelja;
PROJEKT
Erasmus+ socio-emocionalnih

kompetencija i svijesti o
razlicitosti kod ucitelja Sirom
Europe”

U fokusu projekta dobrobit
ucitelja te osobni i profesionalni
razvoj ucitelja.

Individualno savjetovanje selektivna

Razredna vijeca indicirana
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18

ucitelji

te nasilja medu
djecom i mladima

Ucenici s posebnim | 2

potrebama- predavan
predavanja ja
Postupanje i prema
smjernice zarad s GPP-u
ulenicima s socijalnog
pedagoga

problemima u
ponasanju

Strukturirano
praéenje
funkcioniranja
ucenika s
tesko¢ama u
ucenju,
problemima u
ponasanju i
emocionalnim
problemima, s
tesko¢ama
uvjetovanim
odgojnim,
socijalnim,
ekonomskim,
kulturalnim i
jeziénim
¢imbenicima, s
tesko¢ama u
razvoju i u riziku za

vanjski
strucni
suradnici

i ucitelji u
Erasmusu

socijalna
pedagoginja



Uciteljsko vije¢e — predavanje
(a,b,c,d):

Uciteljsko vije¢e-predavanje
(a,b,c,d):

Uciteljsko vijece-predavanje
(a,b,c,d):

Uciteljsko vije¢e-predavanje
(a,b,c,d):

Uciteljsko vije¢e-predavanje
(a,b,c,d):

univerzalna

univerzalna

univerzalna

univerzalna

univerzalna
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Uciteljsko
vijece

Uciteljsko
vijeée

Uciteljsko
vijece

Uciteljsko
vijeée

Uciteljsko
vijeée

razvoj problema u
ponasanju

Diseminacijske
aktivnosti projekta
Erasmus+ na teme
inkluzije i
povecanja
motivacije ucenika
s posebnim
potrebama

Metode aktivnog
ucenja uz Al alate

Mentalna
otpornost u dobu
povecanih
aktivnosti

Mitovi o mozgu u
procesima ucenja i
poucavanja

Prednosti, izazovi i
iskustva u
provodenju CDS-a u
0S Ivana Cankara

sudionici
projekta
Erasmus+

pedagoginja
i Petra
Selebaj

Natasa Jokic
Begic

prof. dr. sc.
Maja
Jazvin$éak-
Jembrek

Boris
Pocuca,
ravnatelj OS
Ivana
Cankara,
Zagreb



14. PLAN NABAVE | OPREMANJA

U ovoj Skolskoj godini planiramo estetsko uredenje blagovaonice i kuhinje. Gradski ¢e ured
uvrstiti uredenje blagovaonice, sanaciju podova i instalacija u kuhinji te popratne prostorije u
svoj plan obnavljanja skola. Osim toga, vlastitim sredstvima izvest ¢emo uredenje ucionice
razredne nastave na prvom katu kao i hola drugog kata kao prostora za ucenje, odmor i

druZenje nasih ucenika.

Unazad pet godina pocelo je opremanje ucionica novim klupama i stolcima te je u tijeku
njegovo dovrsavanje. U ovom trenutku nedostaju nove klupe za 6 ucionica. U dugorocnom je

cilju postavljanje pametnih ploc¢a u ucionicama prema potrebama ucitelja.

Neplanirane troskove odrzavanje i hitne intervencije financirat ¢emo uz pomo¢ Gradskog

ureda za obrazovanje, sport i mlade.

Skola i nadalje planira ostvarivanje vlastitih prihoda iznajmljivanjem $kolskog prostora
zainteresiranim zakupcima, a koje ¢e namjenski utrositi za poboljSanje materijalnih uvjeta rada

i nabavku didakticke opreme.

15. PRILOZI

1. Tjedna i godisnja zaduZenja ucitelja razredne nastave, ravnatelja i stru¢nih suradnika Skole
2. Godisnji plan i program stru¢ne suradnice pedagoginje

3. Godisnji plan i program stru¢ne suradnice logopedinje

4. Godisnji plan i program strucne suradnice socijalne pedagoginje

5. Godisnji plan i program stru€nog suradnika knjizni¢ara

6. RjeSenja o tjednim zaduzenjima odgojno-obrazovnih radnika

7. Raspored sati

103



104




