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Na t emel j u Zakdnamokigoju idl8razovanju u osnovnoj i srednjoj

§ k oi Elanka 12. Statuta osnovne skole Nikole Tesle, Zagreb, Mateticeva 67. Skolski
odbor na svojoj sjednici odrZzanoj dana .9.2016., a na prijedlog Ravnatelja i
Uciteljskog vijeca Skole donosi

GODISNJI PLAN I PROGRAM
ZA 2016./2017. SKOLSKU GODINU

1. UVJETI RADA
1.1. SKOLSKO PODRUCJE

Naselje Pre¢ko pokrivaju dvije $kole i to OS Prec¢ko i OS Nikole Tesle. Granica $koskog
podrucja izmedu ovih Skola omedena je ulicom Dobroni¢eva, Jarnovié¢eva, Slavenskog i
Tijardoviéeva od broja 20.

S urbanistickog stanovista naselje Precko je u potpunosti zavrSeno, te ocekujemo da po
pitanju broja ucenika vise nece biti znatnijeg odstupanja.

1.2. PROSTORNIUVJETI

Zgrada Skole je gradena prije 40 godina. Projektirana je kao moderan europski tip
objekta sacastog oblika. Ucionice su peterokutnog tlocrta s dnevnim osvjetljenjem s dvije
strane za ucenike. Svaka ucionica ima pripadajuci kabinet za ucitelja, a za razrednu nastavu
je po etaZzi za 4 ucionice jedan kabinet. Ukupna povrsina zatvorenog prostora je 5.125 m2.

Opremljenost ucionica i kabineta nastavnom opremom je dobra. Prilikom izgradnje
objekta a zbog nedostatka sredstava odredene stavke su izostavljne ili zamijenjene
jeftinijima. To se pokazalo kao nedostatkom pa se ve¢ ranije moralo i¢i u odredene sanacije,
a sada nakon 40 godinu neophodno je izvrsiti odredena ulaganja jer ¢e se u protivnhom
napraviti jo§ veca Steta. Od Skolske 2012./2013. pa zavrSno sa 2014./2015. godine Skola je
osobnim sredstvima i radom domara i malog broja roditelja izvrSila zaStitu vanjskih zidova
Skole.Napravljeno je pranje vanjskih zidova, gletanje te premaz fasadeksom RAL 6011.
Suglasnost za ove zahvate dao je projektant arhitekt Nenad Pauli¢ i odredio boju za premaz.
Smatramo da bi u bliskoj budu¢nosti trebalo napraviti sljedece:

1.2.1. Investicijska ulaganja :

1. Saniranje slijeganja sjevernog dijela dvorane za TZK
2. Renoviranje sanitarnih ¢vorova za ucenike




U ovoj godini treba krenuti realizacija programa energetske obnove zgrade putem
Programa ZagEE kroz koji ¢e se izmjeniti sva stolarija , krovovi, centralno grijanje
te termo izolacija. Ovim zahvatima ¢e se znatno smanjiti potroSnja energija za
zagrijavanje zgrade.

1.2.2. Nastavna oprema:

Skola je opremljena suvremenom nastavnom opremom. Posebno je uredena i
opremljena racunalna ucionica u kojoj je 18 umrezenih PC racunala te color Stampac.
Prikljuceni su na internet preko optickih kablova uz pomo¢ CARNeta, imamo 10 Mbps vezu.

Sve ucionice imaju fiksna rac¢unala, LCD projektor , Zi¢nu i bezzi¢nu internetsku vezu , 18
ucitelja imaju na raspolaganju prijenosna racunala .0d Skolske 2016./2017. godine Skola ¢e
koristiti aplikacije E-dnevnika i e-imenika.

1.2.3. Stanje Skolskog okoli §a:

Naziv povrSingVeli i Ocjena stanja:
Park ispred Skole 9.100 Djelomi¢no ureden
Sportski objekti 29.000 Djelomic¢no uredeni
Asfaltirane povrSine 900 Ne zadovoljava

Skoli pripada ukupno 39.000 m2 otvorenog prostora od ¢ega je parkovna povrsina ispred
Skole uredena i redovito se odrzava. Iza Skole su sportski trereni koje je potrebno dovrsiti.

~

1.2. 4. Pl an uredenja okoli Sa:

Izgradena su dva koSarkaska igralista, jedno viSenamjensko rukomet-nogomet, atletska
staza, stolovi za stolni tenis.U Skolskoj 2015./2016. godini zamjenjeni su dotrajale
koSarkaske ploce i obruci novim te postavljene nove zasStitne mreze iza golova na vanjskom
igralistu. Prema projektu imaju se izgraditi dva igralista za tenis. Sva igraliSta su ogradena.
Bilo bi potrebno da se svi sportski tereni osvijetle.

Park ispred skole urediti prema projektu kojeg je izradio "Zrinjevac" a zelene povrsine na
sportskim terenima urediti u sklopu cjelokupne izgradnje prema projektu "Capital-Ing" iz
Zagreba.

Prometnica Horvacanska - Mateti¢eva je izgradena. Zauzela je dio dvorista skole.

S obzirom da je vrlo prometna, izgradena su posebne ograde oko dvoriste Skole .Isto tako
zbog sigurnosti ucenika postavljeni su semafori na krizanju Slavenskog i Mateti¢eve ,a na
krizanju Tavankutske i Mateti¢eve izgraden je pjeSacki pothodnik.

1.2.5. Skolska knjiznica

Skolska knjiZnica i ¢itaonica zauzimaju 165,60 m2. Svojim knjiznim fondom zadovoljava
potrebe ucenika. U Citaonici se nalazi multimedijalno racunalo,TV, video i multimedijalni
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projektor. Osim obvezatne nabavke novih naslova trebalo bi rad osuvremeniti
informatickom opremom. U lipnju 2011. obavljena je izmjena podova u knjiznici i ¢itaonici.

v

uvjetom da u roku 3 godine poloZi odgovarajuéi studij i strucni ispit za knjizZnic¢ara, pored
toga vodi i obavlja poslove vezane uz kulturnu i javnu djelatnost skole.

1.2.6.Prikaz unuuddiadmijpisoragfihovasdmiemg

Naziv prostora Broj: Vel m2
I, ILIILIV razredi 7 435,54
IV razred 1 58,50
ProduZeni boravak 4 193,77
Hrvatski jezik 2 113,70
Likovni i glazbeni 1 72,90
Geografija 1 58,50
Engleski 1 53,60
Matematika 2 117,00
Biologija-kemija 1 72,90
Fizika 1 72,90
Njemacki 1 54,70
Informatika 1 62,20
TZK-dvorana 1 605,00
Povijest 1 58,50
Citaonica 1 77,52
UKUPNO: 26 2034,33




2. UCI TELJI U SKOLI

2. 1. Podaci o ucitelji ma
Red. Ime i prezime Struka Stupanj Predmet koji
Broj Skol . s predaje
1. Marijana Kovaci¢ Ucitelj raz. VSS Razredna nastava
2. Ivanka Ivancic¢ Ucitelj raz. vSs Razredna nastava
3. Lidija Paleka Ucitelj raz. VSS Razredna nastava
4. Romana MaleSevic¢ Ucitelj raz. VSS Razredna nastava
5. Andreja Kosor¢ié¢ Ucitelj.raz. VSS Razredna nastava
6. Katarina Anita Sutalo Ucitelj raz. VSS Razredna nastava
7. Zeljana Pevenica Ucitelj raz. VSS Razredna nastava
8. Marija Mari¢ Ucitelj.raz. VSS Razredna nastava
9. ViSnja MuSnjak Ucitelj raz. VSS Razredna nastava
10. SnjeZana Hmura Ucitelj raz. VSS Razredna nastava
11. Romana Ana Re§¢i¢ Ucitelj.raz. VSS Razredna nastava
12. Zeljka Hrnjica Ucitelj raz. VSS Razredna nastava pb
13. Renata Mladina Ucitelj raz. VSS Razredna nastava pb
14. Irena Sedlar Ucitelj raz. VSS Razredna nastava pb
15. Ljuba Grahovac Ucitelj raz. VSS Razredna nastava
16. Ankica Hoborka Ucitelj. raz. VSS Razredna nastava pb
17. Vedrana Madunovi¢ Vugri¢ Ucitelj. raz. Vss Razredna nastava pb
18. Josipa Bosni¢ Ucitelj. hrv.jez. VSS Hrvatski jezik
19. Jasminka MoZgon Jari¢ Ucitelj.hrv.jez. VSS Hrvatski jezik
20. Mirjana Miljkovié Ucitelj.hrv.jez. VSS Hrvatski jezik
21 Ljiljana Crnkovi¢ Ucitelj.njem,j. vSs Njemacki jezik
22. Lana Link (Ivana Gruban) Ucitelj. eng,j. VSS Engleski jezik
23. Tihana Mesi¢ Ucitelj.eng. j. VSS Engleski jezik
24. Dijana Skrobica Ucitelj.eng,j. VSS Engleski jezik
25. Tamara Stambuk Ucitelj.likovne k. VSS Likovna kultura
26. Damir Zovko Ucitelj.glazbene k VSS Glazbena kultura
27. Andela Pavi¢ MiSura Ucitelj.matem. VSS Matematika
28. Kristina Tkalec Ucitelj.matem. VSS Matematika/Fizika
29. Petar Radanovi¢ Ucitelj.matem. VSS Matematika
30. Suzana Kovac Ucitelj. p.b.kem. VSS Priroda/Biologija/Kemija
31. Petra Brbora Smrdelj Ucitelj.p.b.kem. VSS Priroda/Biologija/Kemija
32. Dubravka Zavrtnik Ucitelj. povijesti VSS Povijest
33. Diana Fantela Belini¢ Ucitelj.geografije VSS Geografija
34, Davor Kujek Ucitelj. pov.geo. VSS Povijest/Geografija
35. Romina Dubaji¢ Ucitelj.fiz. teh.k. VSS Fizika / Tehni¢ka kultura
36. Marko Kozina Ucitelj.inf. teh.k. VSS Informatika/Tehnicka kultu.
37. Nives Sprajc Ucitelj. TZK VSS TZK
38. Vesnica Roscié Ucitelj. TZK VSS TZK
39. Iva Janja Bezjak Kateheta VSS Vjeronauk
40. Zeljka Culej Kuc¢ko Kateheta VSS Vjeronauk
41. Jelena Burjan Dipl.kateheta VSS Vjeronauk
42. Despina BelCovska Velinska Maked.jez.i kul. VSS MakedonskKi jezik
43. Anita Deli¢ Ucitel]. raz. VSS Razredna nastava pb
44. Petra Selebaj Ucitelj. raz. VSS Razredna nastava pb
45.




. 2. Podaci o ravnatelju i struc¢nim suradni
Red.br. Ime i prezime Struka Skol sk
sprema
1. Borislav Radman profesor matematike VSS
2. Tihana Vrankovi¢ | dipl. pedagoginja VSS
Skoko
3. Martina Pavi¢ prof. logopedinja VSS
4. Ljiljana Samardzi¢ dipl. socijalna VSS
pedagoginja, struna suradnica
savjetnica
5. Milena Juki¢Bandié¢ dipl. uciteljica razredne nastave, VSS
Luka Wintersteiger dipl. knjiznicar, prof.,
(Daria Pesti¢)
dipl. knjiZnicar, prof.

2.3. Podaci o administrativnom i tehnickom
Redni Ime i prezime Struka Poslovi Sati Radno
broj koje tiedno | vrijeme

obavlja
1. Ivan Jurié Upra. Tajnik 40 7-15
Pravnik
2. Sanja Duki¢ Ekonomski | Ra¢unovoda 40 7-15
teh.
3. Radmila Kirinié¢ Ekonomski | Blagajnik 40 7 -15
teh.
4. Tanja Njegovan Radnica Kuharice 40 6 -14
5. Ljiljana PaZzur Radnica Kuharica 40 7-15
6. Simona Ka$¢elan Radnica Kuharica 22 6:30-10:50
7. Andrea Pribani¢ Radnica. Kuharica 40 6 -14
8. Ankica Mihaljkovi¢ | Radnica Spremacica 40 6 -14
9, Darko Bali¢ Monter c.g. Domar,loza¢ 40 6-14
10. Damir Novosel Elektricar Domar,loza¢ 40 6-14
11. Ines Bilusi¢ Radnica Spremacica 40 6-14
12. Jasminka GaberSek | Radnica Spremacica 40 6-14
13. Palmira Bi§¢an Radnica Spremacica 40 6-14
14. Marica Ostrez- | Radnica Spremacica 40 6-14
Novosel
15. Mara Rado$ Radnica Spremacica 40 6-14
16. Gordana Mati¢ Radnica Spremacica 40 6 -14
17. Aleksandra Anici¢ Radnica Spremacica 22 6-14

ci ma

osob



3. ORGANIZACIJA RADA

3.1. Podaci o wucenicima i razrednim odjeli ma
Raz. | O M Z | Sw Razrednik Raz | Odj | M Z | Sw. Razrednik
I a 14 14 | 28 | Z.Devenica \% a 16 | 7 | 23 | D.Skrobica
b 11 15 26 | M.Mari¢ b 12 6 18 | A.P.MiSura
C 14 13 27 | V.Musnjak C 14 8 22 | J.M.Jari¢
UK. 3 39 42 81 UK. 3 42 21 63
a 16 11 27 | SHmura a 10 12 22 | M.Miljkovi¢
I1 b 16 10 26 | R.A.Resci¢ VI b 6 14 20 | D.F.Belini¢
c 14 14 28 | Lj.Grahovac C 11 9 20 | J.Bosni¢
Uk. 3 45 35 81 Uk. 3 27 35 62
a 14 11 25 | M.Kovaci¢ a 15 8 23 | K.Tkalec
I11 b 12 13 25 | Llvanci¢ VII b 15 8 23 | S.Kovac
c 12 13 25 | L.Paleka C 11 7 18 | D.Zovko
Uk. 3 38 37 75 Uk. 3 41 22 64
a 7 12 19 | R.Malesevi¢ VIII |a 9 9 18 | T.Mesic
IV b 7 9 16 | A.Kosorcic b 9 10 19 | P.B.Smrdelj
c 8 10 | 18 | K.ASutalo c 10 | 7 | 17 | P.Radanovi¢
Uk. 22 31 53 Uk. 3 28 26 54
Ukupno M Z Svega Ukupno M Z Svega
[-1V 145 145 290 V -VIII 138 105 243
Broj ucéenM Z Svega
[ - VIII 283 250 533
3. 2. Produzeni boravak:
Razred Br.grupa Br.ucCenUCitel]j.i
[a 1 22 A.Hoborka
Ib 1 24 P.Selebaj
Ic 1 25 V.M.Vugrié
Ukupno: 3 71
Il ac 1 28 7.Hrnjica
Il bc 1 29 A.Deli¢
Ukupno: 2 57
I11 ab 1 23 [.Sedlar
Il ac 1 22 R.Mladina
Ukupno: 2 45
Sveukupno: 7 173

10



3.3. Osnovno Skol ov anmakedonskesnaciokalme npanjinep adni k a

Prema Odluci Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta,(klasa:016-01/05-01/00128;
urbroj:533-12-05-2 od 9.studenog 2005.) u $koli je ustrojen poseban program za njegovanje
makedonskog jezika i kulture.

Program pohada 23 ucenika, od I. do VIIIL razreda od 14.2.2015. Zbog otvaranja odjela u
Skoli Augusta Karambasi¢a. Kombinirani odjel vodi jedna uciteljica razredne nastave. Rad je
organiziran petkom i subotom.

Razred | 1 I | IIT | IV | Ukupno| V | VI | VII | VIII | Ukupno | Sveukupno
I-1IV V-VIII

Br . ul 4 7 0 2 13 3 5 3 5 16 29

3.4. Organizacija smjena:

Skola radi u jednoj smjeni u petodnevnom radnom tjednu. Po¢etak rada je u 8,00
sati. Za vrijeme malih odmora uditelji ostaju u svojoj ucionici, osim deZurnih , a za vrijeme
velikih odmora poslije izlaska ucenika iz ucionice , u¢ionicu treba zakljucati .Tada svi ucenici

borave u holu i blagavaoni $kole uz prisustvo deZurnih uciteljica i ucitelja.
Odjeli u produzenom boravku pocinju s radom u 7,30 sati i zavrSavaju u 17 sati.
U sSkoli se pripremaju sva tri obroka - dorucak, rucak i uZzina.

Dorucak koristi 230 uc¢enika, ruc¢ak 173, a uzinu 173 ucéenika. Za cca 50% ucenika dio

troskova prehrane snosi Gradski ured za obrazovanje, kulturu i sport.
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35, KALENDAR Z\R0DEA./H017.SKOLSKU GODI NU:

Pol ugod Mijesec BROJ DANA Obiljezavl Skol a| Ekskurzie Upis u Podjela Popravni i
Radni | nast | nerad blagda | odmori znacajnih prirodi Izleti | razred svjedo razredni
avni_ | ni ni ispiti
I. polugodiste IX 22 20 4 4 5.9. prestava za
ucenike prvog razreda
od 5.9.2016. X 21 20 5 5 8.10.Dan neovisnosti
31.10.nenastavni dan
do 23.12.2016. | XI 21 21 4 5 1.11.Svi Sveti
XII 21 17 5 5 Adventske veceri
UKUPNO: 85 78 18 19 Zimski odmor ucenika
0d 27.12.2016. do
11.1.2017.
I 21 14 4 6 Skolska natjecanja 30.1.-3.2.
IL. polugodiste Sljeme 3.r
II 20 20 4 4 14.2. Valentinovo 9.110.2.
Zupanijska natjecanja | Vukovar 8.r
I1I 23 23 4 4 Zupanijska natjecanja
od 12.1.2017.
v 20 12 5 5 Proljetni odmor
do 14.6.2017. ucenika od 13.4. do
28.4. Dan skole
nenastavni dan
\Y 22 22 4 5 1.5.Praznik rada 29.5-2.6.
Crikvenica
4.razredi
VI 20 10 4 6 27.6.2017.
14.6. kraj nast. godine
VII 7 0 4 4 16
VIII 6 0 5 6 14
Ukupno: [-VIII 139 101 34 40 31.VIIL.2017.
zavrsetak SG
Sveukupno: 1X- VIII 224 178 52 59 30
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nastavni plan i program rada Skol e

N
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o
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4. 1. Godi niji br oj sat.i nastavnih predmeta po razredu
Il 1l IV v VI VI Vil
Nastavni
predmet:
Hravatski 175 | 175 | 175 | 175 | 175 | 175 | 175 | 175 | 175 | 175 | 175 | 175 | 175 | 175 | 175 | 175 | 175 | 175 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 3990
jezik

Likovna 35 |35 [35 [35 [35 [35 [35 [35 [35 [35 [35 [35 [35 [35 [35 [35 [35 [35 [35 |35 [35 [35 |35 [35 | 840
kultura

Glazbena |35 [35 [35 [35 [35 [35 [35 [35 [35 [35 [35 |35 [35 |35 [35 [35 [35 [35 [35 [35 [35 [35 |35 |35 | 840
kultura

Eng|eski 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 105 70 105 105 | 70 105 | 105 | 105 | 70 105 | 105 | 105 | 1995
jezik

Nj e ma ¢ 70 [70 |70 [70 [105 [70 [70 [105]70 [70 |70 [105|70 |70 | 70 | 1155
jezik
Matematika | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 3360
Priroda i 70 |70 |70 |70 |70 |70 [70 |70 |70 | 105 | 105 | 105 945
dr ust |
Priroda 525 | 525|525 |70 |70 |70 367.5
Biologija 70 [ 70 |70 |70 |70 |70 | 420
Kemija 70 [ 70 |70 |70 |70 |70 | 420
Fizika 70 |70 |70 |70 |70 |70 | 420
Povijest 70 [70 [70 [70 [70 |70 |70 [70 [70 [70 [70 |70 | 840
Zemljopis 525 [ 525 [ 525 (70 [70 [70 [ 70 [70 [70 [70 |70 |70 | 7875
Tehni ¢ 35 |35 |35 [35 [35 [35 [35 [35 [35 [35 [35 |35 |420
kultura
TZK 105 | 105 | 105 | 105 | 105 | 105 | 105 | 105 [ 105 [ 70 [ 70 |70 |70 |70 [70 [70 |70 [70 [70 [70 [70 |70 [70 |70 [ 1995

UKUPNO 630 | 630 | 630 | 630 | 630 | 630 | 630 | 630 | 630 | 700 | 700 | 700 | 840 | 840 | 840 | 875 | 875 | 875 | 960 | 960 | 950 | 950 | 960 | 960 | 18795
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4.2. PLAN IZBORNE NASTAVE:

421.Ri mokatol i ¢ki vjeronauk
Red. Naziv Raz. Broj Broj Tjedno Godi S| l zvr &it
broj: programa odjel ucern grupa sati sati ucitel]
1. la 26 1 2 70 7.Culej Kucko
2. b 24 1 2 70 7.Culej Kucko
3. Ic 27 1 2 70 7.Culej Kucko
Ukupno: 3 77 3 6 210
4. Ila 23 1 2 70 J.Burjan
5. IIb 22 1 2 70 J.Burjan
6. Il c 24 1 2 70 J.Burjan
Ukupno: 3 69 3 6 210
7. Illa 24 1 2 70 Z.Culej Ku¢ko
8. 11l b 20 1 2 70 Z.Culej Ku¢ko
9. ¢ 22 1 2 70 Z.Culej Kutko
Ukupno: 3 66 3 6 210
10. = IVa 18 1 2 70 Z.Culej Kucko
11. =< | Ivb 14 1 2 70 7.Culej Ku¢ko
12. % 52 IVc 16 1 2 70 7.Culej Ku¢ko
Ukupno: 52 3 | 48 3 6 210
13. == Va 16 1 2 70 ?.Culej Kucko
14. = Vb 16 1 2 70 Z.Culej Kucko
15. Vc 22 1 2 70 1.J.Bezjak
Ukupno: 3 54 3 6 210
16. Vla 19 1 2 70 1.J.Bezjak
17. Vib 17 1 2 70 L.J.Bezjak
18. Vic 16 1 2 70 L.J.Bezjak
Ukupno: 3 52 3 6 210
19. VII a 15 1 2 70 L.J.Bezjak
20. VIl b 20 1 2 70 L.J.Bezjak
21. VII c 16 1 2 70 L.J.Bezjak
Ukupno: 3 51 3 6 210
22. VIII a 18 1 2 70 1.].Bezjak
23. VIII b 22 1 2 70 1.].Bezjak
24. VIl c 24 1 2 70 1.J.Bezjak
Ukupno: 3 64 3 6 210
Sv.ukup: 24 481 24 48 1680
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4.2.2. Strani jezik:

Re.br: Naziv programa: Raz.odje [ Br . u q Br.grupa UCit e| Tjsat God.
: sati
1. IVa 14 1 2 70
2. IVbc 16 1 2 70
3. Vac 26 1 2 70
4, Vlac 16 1 Ljiljana 2 70
5. Njemacki jezik VIlab 18 1 Crnkovi¢ 2 70
6. Vlllac 16 1 2 70
7. VIIIb 15 1 2 70
9. Engleski jezik IVa,Vlic 37 2 Tihana Mesi¢ 4 140
10. IVb,Vb,VIb 54 3 Dijana 6 210
Skrobica
Ukupno: 17 212 12 3 24 840
4.2.3. Informatika:
Red.br: Naziv programa Raz.odjel. | Br . u q Br.grupa UCi t ¢ Tjsati | God.sat
i
1. Va 12 1 2 70
2. Vb 12 1 2 70
3. Vc 9 1 2 70
4, VI abc 21 1 Marko 2 70
5. Informatika Vllabc 21 1 Kozina 2 70
6. VIllabc 21 1 2 70
Ukupno: 12 96 6 1 12 420
UKUPNO IZBORNA NASTAVA:
Red.br: Naziv programa Raz.odjel Br.ucen. Br.grupa Br.ucit | tjed.sati God.sati
1. Vjeronauk 24 24 3 48 1680
2. Strani jezik 17 212 12 3 24 840
3. Informatika 12 96 6 1 12 420
Ukupno: 24 42 7 84 2940
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4.3. DOPUNSKA NASTAVA

Red. [I me i pr ezi| Razredni Broj Broj sati
broj: Odjel uceni Tjedno Godi Snj ¢
Hrvatski jezik
1. 7.Pevenica la 6 1 35
V.Mus$njak Ib 4 1 35
R.A.Res¢ié IIb 3 1 35
2. M.Kovacié I11a 3 1 35
3. LIvancic¢ II1b 4 1 35
4, R.Malesevi¢ IVa 4 1 35
5. A.Kosorci¢ IVb 3 1 35
6. K.A.Sutalo IVc 4 1 35
7. J.Bosni¢ VIllabc Vic 8 1 35
8. M.Miljkovi¢ Vlab VIlac 9 1 35
Ukupno: 16 48 10 350
Matematika
1. M.Mari¢ Ib 5 1 35
S.Hmura IIa 4 1 35
Lj.Grahovac Ilc 3 1 35
L.Paleka IIIc 4 1 35
K.A.Sutalo IVc 3 1 35
2. A.Pavi¢ Misura 5abc, 6¢ 11 2 70
K.Tkalec 7abc, 6ab 13 2 70
P.Radanovi¢ 8abc, 12 2 70
Ukupno: 17 55 11 385
Engleski jezik
1. Tihana Mesic¢ 7abc,8abc 6 1 35
2.
Dijana Skrobica | 5ac, 6ac 8 2 70
labc, 2abc,
3. Ivana Gruban 3abc, 4c 12 1 35
20 26 4 140
Ukupno:
Fizika
1. Romina Dubaji¢ 7abc, 8abc 8 2 70
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Kemija
1. Suzana Kovac 7abc, 8abc 6 2 70
Geografija
1. Diana Fantela Belini¢ 6.7.8.abc,5b 10 1 35
2. Davor Kujek 5.ac 4 1 35
Ukupno dopunska nastava:
Predmet Broj skupina Broj ucenika Tjedno God.sati
sati
Hrvatski jezik 16 48 10 350
Matematika 17 55 11 385
Engleski jezik 20 26 4 140
Fizika 6 8 2 70
Kemija 6 7 2 70
Geografija 12 14 2 70
Ukupno: 24 158 31 1085
4.4, DODATNANAF AVA (rad s darovitim ucenici ma)
4.4.1. Hrvatski jezik
Red. Ime i prezime Razred Nastavni predmet Broj Sati
broj: Ucitelja odjel ucenika | Tjedno | Godisnje
1. M.Miljkovié Vlab;Vllac Hrvatski jezik 6 1 35
2. J.Bosni¢ VIllabc;Vic Hrvatski jezik 5 1 35
3. R.MaleSevi¢ IVa Hrvatski jezik 4 1 35
UKUPNO: 9 15 3 105
4.4.2. Matematika
1. ZPevenica la Matematika 4 1 35
2. A.P.MiSura Vabc, Vic Matematika 5 1 35
3. P.Radanovié¢ Vlillabc,VIb Matematika 6 1 35
4. K.Tkalec Vllabc,VIa Matematika 6 2 70
UKUPNO: 14 21 5 175
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4.4.3 Kemija,Biologija,Geografija,Povijest,Informatika

1. Suzana Kovac Vllabc,VIllabc Kemija 8 1 35
2. Petra Brbora Smrdelj Vllabc, VIlIabc Biologija 7 1 35
3. Diana Fantela Belini¢ VIlabc,VIlIabc Geografija 6 1 35
4. Dubravka Zavrtnik VIlabc Povijest 8 1 35
5. Marko Kozina VlIllabc Informatika 6 2 70
UKUPNO: 21 35 4 210
4.4.4. Engleski jezik
1. Tihana Mesi¢ Vlllabc,Vilab Engleski jezik 6 1 35
2. Dijana Skrobica Vac,Vlac Engleski jezik 7 1 35
UKUPNO: 9 13 2 70
Ukupno dodatne nastave:
Red. Nastavni predmet Broj odjela: Broj ucenika: Broj Broj sati
broj: uctelja | Tjedno | Godi$nje
1. Hrvatski jezik 9 15 3 3 105
2. Engleski jezik 9 13 2 2 70
3. Matematika 14 21 4 5 175
4. Kemija 6 8 1 1 35
5. Biologija 6 7 1 1 35
6. Geografija 6 6 1 1 35
7. Povijest 6 8 1 1 35
8. Informatika 6 6 1 2 70
UKUPNO: 18 84 14 14 560




45 Planizvannastavni h aktivnosti wucenika
Red. Raz.odjel Broj Naziv aktivnosti Voditelj aktivnosti Broj sati
broj: ucenika Tjedno | Godi$nje
1. V-VIII 243 Crveni kriz Z.Culej Kucko 2 70
2. I-IV abc 15 Plesna skupina A.Kosor¢cic¢ 1 35
3. V-VIII 18 Astronomska skupina D.F.Belini¢ 0.5 17.5
4. [labc 14 Prirodoslovna Setnja Zg A.R. Resci¢ 2 70
5. I 14 Dramsko recitatorska Lidija Paleka 2 70
6. I-IV 18 Plesna skupina Romana Malesevi¢ 2 70
7. V-VIII 15 Biblioterapija L.Wintersteiger 2 70
8. [-11 30 Informatika V.Musnjak 2 70
9. [-111 30 Mali zbor M. Kovaci¢ 2 70
10. IV-VIII 50 Zbor D.Zovko 3 105
11. IV-VIII 20 Orkestar D.Zovko 2 70
12. VI- VIII 10 Foto grupa [.Bezjak 2 70
13. VII-VIII 14 Prva pomo¢ P.B.Smrdelj 1 70
14. V-VI 12 Likovna skupina T.Stambuk 1 35
15. VII-VIII 8 Likovna T.Stambuk 1 35
skupi.(animirani film)
16. ViVIl 14 Dramska grupa J.M. Jari¢ 1 35
17. V-VIII 24 Badminton N. Sprajc 2 70
18. [-IV 17 Mala glazbena radioni. S. Hmura 2 70
19. V-VIII 20 Zivim zdravo S.Kovac 1 35
20. [I-1v 12 Likovna radionica K.A. Sutalo 2 70
21. [-IV 10 Djeca ¢itaju djeci ZPevenica 1 35
22. [-IV 9 Folklor Marija Mari¢ 2 70
23. V-VIII 15 Skolski vrt S.Kovac 1.5 52,5
24. V-VIII 14 Povijesna skupina D.Kujek 1 35
25, [.-VIIL. 12 Rolanje V.Ros¢i¢ 1 35
26. V.-VIIL 7 Filmsko-novinarska J.Bosni¢ 35
radionica
27. [-1V 8 Folklor Lj.Grahovac 2 70
28. I-VIII 11 Povijesno dramska D.Zavrtnik 1 35
skupina
29. [-VIII 20 Robotika Romina Dubaji¢ 2 70
UKUPNO 46 1610
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451.Plansport ski h aktivnost. u Skolii
BR. VODITEL]J ILI VRIJEME ODRZAVANJA
NAZIVSPORTA | ;epNikA SPORTSKI KLUB DAN SAT
17:00-
PONEDJELJAK | 18.00
RUKOMET 18 LIBRA FETVRTAK 17-00-
18:00
19.00-
o UTORAK 20.30
VLATKA BECIC
ODBOJKA 17 OK "MLADOST" PETAK 17.30-
19.00
ZLATKO LESKUR 16:00-
NOGOMET 16 NK "PRECKO" SRIJEDA 17-30
18.00-
" UTORAK 19.00
KARATE 15 KK "CRNOMEREC EETVRTAK 18.00-
19.00
18.00-
PORIN POREDOS 19.00
KOSARKA 18 ESTER KLEPAC POI\L%DT]EI]EJAK 19.00-
KK "ZAPAD" 20.30
NIVES SPRAJC SRIJEDA 14:05-
BADMINTON 16 prof. CETVRTAK | 14:50
14,05-
14,50
o UTORAK 15:30-
AMARA SEPIC 17:30
JUDO KLUB 15 PETAK 15,30-
17:30
ROLANJE 8 VESNICA ROSCIC UTORAK 14:05-
14:50
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avni h djelatnosti

46.Pl an organiziranja kulturnih i |
Razred/odj Naziv projekta Vrijeme: Mjesto:
el:
[.- VIIL Europski dan jezika 26.9.2016. Skola, dvoriste
razredi Dani zahvalnosti za plodove zemlje X.2016. Skole, dvorana,
Dan sje¢anja na Vukovar XI. 2016. knjiznica,
Svjetski dan hrane X.2016. ¢itaonica,
Sveti Nikola XIL. 2016 ucionice
Vecer matematike XII. 2016.
Advent u Tesli XIIL. 2016.
Valentinovo I1.2017.
Uskrs I1I. 2017.
Svjetski dan voda 111.2017.
Dan $kole V. 2017.
Dan planeta Zemlje 22.4.2017.
Dan obnovljivih izvora energije IvV.2017.
Svjetski dan zaStite okolisa V. 2017.
Maskenbal I1.2017.
Svjetski dan sporta 25.5.2017.
Svjetski dan voda 22.3.2017.
Tjedan svemira-Astro no¢ X.2016.
Svjetski dan plesa
Hrvatski olimpijski dan (HOD)
Sv.dan pjesacenja
Svjetski dan sporta
Dan darovite djece
4.8. Plan jednodnev nih izleta
Razred/odjel: Mjesto: Vrijeme: Planirani trosak:
[ abc Kragogr 22.5.2017. Oko 150 kn
Il abc DIC Petrinjcica Oko 200 kn
I11 abc ANDAUTONIJA Oko 150 kn
IV abc Nacionalni centar 10.Listopad 230 kn
tehnicke kulture u 2016.
KRALJEVICA -
terenska nastava
V abc Kvarner - terenska
nastava
VI abc Krapina 13.6.2017.
VII abc Krk-7.c
Zadar i okolica - 7.ab
(Ekskurzija)
VIII abc Krk Oko 130 kn
Maturalac VIII. LoSinj 1.-4.9.2016.
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49.UCeni ci S

U radu s ucenicima s posebnim potrebama stalno ¢e raditi pedagoginja

posebnim potrebama

Primjereni oblik Skolovanja po razredima i oblicima rada

Skole, socijalna
pedagoginja, a po potrebi logoped. Ucitelji ostalih nastavnih predmata svoj rad i zahtjevnost
nastavnog programa prilagodit ¢e moguc¢nostima ucenika.

RjeSenjem odreden

Broj ucenika s primjerenim oblikom Skolovanja po razredima

oblik rada UKUPNO
L I1. I11. IV. Vv VL VIL VIIL
Individualizirani pristup 0 1 2 3 3 3 6 7 25
Individualizirani pristup
uz prilagodbu sadrzaja 0 0 0 1 1 3 1 2 8
Posebna odgojno- 0 0 0 0 0 0 0 0 0
obrazovna skupina

4.9.1. Ucenici koji imaju rjeSenje za skolovanje po individualiziranom pristupu uz prilagodbu

sadrZzaja.

Red.br: Razred: Ucenik / (predmet)
1. 5.c V.T. (matematika)
2. 6.a A.D.(matematika)
3. 6.c J.J.(mat. hj,ej,pri)
4. 6.c M.C. (mat.)
5. 7.c KJ.
6. 8.a L.H.
7. 8.c T.I. (mat.hj.)
8. 6.a V.B.
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49. 2. Uci teliji Kkojipri dacdgosiemdennipcioma apa :
Red.br: Ime i prezime ucitelja Raz/odjel: Broj sati Br.sati Br.sati
tjedno: mjes. god:
1. Andela Pavi¢ MiSura Vc; Vic; Vic 12 48 420
2. Kristina Tkalec Vla;Vla; Vllc 12 48 420
3. Mirjana Miljkovi¢ VIIc;Via 9 36 315
4. Josipa Bosni¢ VI c; Vllla; Vllic 13 52 455
5. Tihana Mesi¢ VIl c; Vllla 5 20 175
6. Suzana Kovac Vlic; VIila 4 16 140
7. Petra Brbora Smrdelj VIIc; VIc;VIlla 6 24 210
8. Dubravka Zavrtnik Vlic; VIlla 4 16 140
9. Diana Fantela Belini¢ Vllc; Villa 4 16 140
10. Petar Radanovié VlIc; Vllla ;VIlic 12 48 420
11. Romina Dubaji¢ Vlic; VIlla 4 16 140
12. Dijana Skrobica Vic 3 12 105
13. Ljiljana Crnkovié Vllc 3 12 105
Ukupno: 7 91 340 3185
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4.10. Nastava u

U ovoj $kolskoj godini 2016./2017. za ucenika A.P.Z. (6.razred) organizirati ¢e se nastava u kuéi

ku¢éi

tijekom zimskih mjeseci prema nalazu lijecnika i uz suglasnost Ministarstva.

411. B enj e

Ucenjem stranog jezika bit ¢e obuhvaceni ucenici od I do IV razreda. TroSkove snosi
Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta. Nastava je strucno zastupljena. Provode je profesorice
engleskog jezika i to:Ivana Gruban (Lana Link) u labc,lIlLabc, Ill.abc i IV.c ; Tihana Mesi¢ u IV.b ;

stranog

Dijana Skrobica u IV.a.

jezika:

Red.br: Razred Broj Strani jezik Broj sati
ucenika Tjedno Godisnje
1. I abc 81 Engleski jezik 6 210
2. Il abc 79 Engleski jezik 6 210
3. Il abc 75 Engleski jezik 6 210
4. IV abc 58 Engleski jezik 6 210
Ukupno; 12 293 1 24 840
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5. PROJEKTI:

Osim redovne i izborne nastave Skola ve¢ godinama osmisljava i provodi projekte za
unapredivanje odgoja i obrazovanja.

e Mal i k n j- ia A¢aniké€ 2aac¢ i 2.bc produzenog boravka. Cilj je potaknuti u¢enike na ¢itanje,
snalazenje u Gradskoj knjiznici Precko, druZenje s ilustratorima i knjizevnicima, sudjelovanje u
prigodnim radionicama.

e eTwinning - za u€enike l.abci 6. i 8. razreda. Osnovni cilj je upoznavanje drugih skola.

0 ,PrvoSkolski vrtuljak“- Ostvarivanje medusobne suradnje izvrSavanjem dogovorenih
zadataka ucenika 1. razreda u skladu s nastavnim planom i programom. Razli¢itim
mjesecnim aktivnostima ucenici ¢e modéi razvijati socijalne vjeStine, samostalnost,
medusobno uvazavanje, prihvacanje razlicitosti.

0 ZaucCenike 6.1 8. razreda projekt je u izradi.

e Naj dr az a zahlderike $ah i 3.ac produzenog boravka. Cilj je poticati u¢enike na ¢itanje
raznih knjiZevnih djela u cilju razvijanja ¢italacke kulture, ljubavi spram pisane rijeci i razvoja
kritickog misljenja.

e No¢ kn,jHrgwat ske i ma k e d o n gakidenika @ ir7.aatreda i ohe&kgji ke
makedonski jezik. Cilj ovog projekta je upoznati narodno blago hrvatskog i makedonskog naroda,
osposobiti u¢enike za siguran javni nastup i vjeStinu pripovijedanja.

e Mijesec hrvatskog jezika - za ucenike 6. i1 7. razreda. Ucenici ¢e osvijestiti vaznost cuvanja i
njegovanja hrvatskog jezika.

e , Jumi-gMini Auti“- za ucenike 2. razreda. Cilj je preventivni odgoj djece u cestovnom
prometu u svrhu budenja svijesti djece o opasnostima i rizicima u cestovnom prometu.

e ,Sportom do- 1z4d razmedd. Prepbdznati vaznost sporta za zdravlje tijela kroz
obiljezavanje vaznijih sportskih dana kroz skolsku godinu.

e , Sni maprogele %a ucenike 6.c razreda u okviru kojeg ¢e se ucenici osposobiti za aktivno

sudjelovanje u procesu nastanka filma kao i razvijanje njihovih suradnickih vjestina.
e Aktivnosti petkom u PB -u

o - Al T  EAUZA uEnk® A-3. razreda produzenog boravka u sklopu aktivnosti
petkom. Cilj ove aktivnosti je poticati u¢enike na izrazavanje u kojemu su dogadaji, bica,
predmeti, pojave i odnosi prikazani kroz odigrane uloge.

o | EOAT 1 EAA-zautehilé A b il c Eadrddu sklopu aktivnosti petkom. Uéenike e se
upoznavati s raznim vrstama knjiZevnih djela te razvijati kreativno izrazavanje pri
interpretaciji knjiZzevnog djela.

0 Kreativna radionica za ucenike 1.-4. razreda produZenog boravka u sklopu aktivnosti
petkom. Cilj je osposobiti i poticati ucenike na kreativno izrazavanje pri izradi razlicitih
predmeta od razli¢itih materijala.

0 "English corner™ za ucenike 1., 2. i 3. razreda produzenog boravka u sklopu aktivnosti
petkom. Cilj je aktivno koriStenje engleskog jezika u pjesmama, dramatizacijama i
igrama.

0 Medijska kultura- za ucenike 1.-3. razreda produZenog boravka u sklopu aktivnosti
petkom . Cilj je razvijanje medijske kulture te koristenje medija u svakodnevnom Zivotu

0 Sportsko plesna skupina R& kroz igru zadovoljiti potrebu uéenika za plesom i
kretanjem te tako doprinijeti razvoju svih antropoloskih obiljeZja

e Pri ¢am t-i2bcpkupind BB-a - uciteljica ¢e svaki dan Citati uCenicima razne knjige, a
ucenici ¢e voditi dnevnik ¢itanja

e Advent sk ezaweniRed.r8irazreda uizradi.

e Miniprojekt -, Steo nja s izhuteaiRe'7. razreda. Cilj je prepoznati nasilni¢ko ponasanje.

e« Ot pad ni j-mucsnike6Crazteda. Ucenici ¢e prikupljati baterije i druge vrste otpada.

e Medunarodni pr oj ek Pokudi .su nava fora z-r putk Etwinning portala
ucenicima Ce se pribliziti znanstveni sadrzaji primjereni njihovoj dobi

e Svaki tjedan zadatak jedan - 1. razredi PB-a - u cilju razvijanja radnih navika, kreativnosti i
kompetencija u¢enicima ¢e biti ponudeni razli¢iti modeli zadataka
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Upoznaj svoje naselje- 1. razredi PB-a - ucfenici ¢e s uciteljicama obilaziti i posje¢ivati blizu
okolicu $kole i doma, te na taj nacin nacin upoznavati mjesto u kojem Zzive.

Kulturno —povi j esne znameni t-B.srdzied -pajet@anjenarazniltuatneva
kod ucenika ¢e se razvijati interes i Zelja za o¢uvanjem kulturno- povijesne bastine zavicaja
Vremeplov - 3. razredi PB-a - prikupljanjem i istaraZivanjem raznih materijala ucenici ¢e
uocavati promjene Koje nastaju prolaskom vremena i razvojem drustva

Hokus pokus - 3. razredi PB-a - znanstvenim sadrZajima i izvodenjem pokusa ucenicima e se
omoguciti upoznavanje i shvacanje osnovnih zakonitosti i procesa koji vladaju u prirodi
Cvjetnjak - 3. razredi PB-a - uredivanjem postojeéih nasada te uzgojem novih, osvijestiti kod
ucenika bitnost uredenja i odrzavanja okolisa

Zivim zw&ernjoe b e-zbogpbtrkle vzalje djece da borave na otovorenom ucenici
¢e neposrednim radom u prirodi stjecati znanja i osvjeS¢ivati vezu izmedu ¢ovjeka i prirode

Naj s por t azi ucéhikes5l-8erazreda. Cilj je razviti svijest o vaznosti tjelesnog vjezbanja i
unaprjedenje zdravlja kroz sportske aktivnosti. Poticati interes za sport, poticati interes za
sudjelovanje na natjecanjima, primjereno ponasanje i aktivnost na satu TZK-e, poticati redovito
noSenje sportske opreme, uciti pravila pojedinog sporta te fair play igru Sto podrazumijeva
postivanje pravila igre, protivnika te primjereno sportsko ponasanje na terenu.
Medurazredna sportska natjecanja

Medudkol ska s por(Skeléispomskiklygbp c anj a

Jumicar - natjecanje u prometnoj kulturi

UCeni cka druStva i klubovi
Red. Program I me i prezi n Broj Broj Broj sati:
broj: u ¢ e ni| grupa: Tjed. God.
1. Crveni Kkriz L.Ivancié, Z.Culej Kucko 504 24 2 70
2. KUD Skole KnjiZnic¢ar 86 6 3 105
3. (L.-Wintersteiger)
Skolski sportski klub Nives Sprajc 92 7 2 70
Ukupno: 3 4 504 37 7 245
7. Pl an djel atnosti zdravstvene i socijalne skrhbi
Mjesec Sadr zaj i Broj Go d o di| Nositelji
uceni k| brojsati
Rujan 1.0rganizacija Skolske 380 240 Zajednicka prehrana,
2016. prehrane razrednici
2. Cijepljenje ucenika 346 12 Pedagog, skolski lijecnik
3. Skola u prirodi
Veljaca Sljeme 75 120 M.Kovacié,l.Ivanci¢,L.Paleka,
2017. R.Mladina,l.Sedlar;;
Svibanj- Crikvenica 58 120 R.Malesevi¢,A.Kosorcic,
lipanj K.A.Sutalo, P.Selebaj
2017.
Plivanje II. razredi 79 90 S.Hmura,R.A.Res$¢i¢,Lj.Graho
vac
Sistematski pregledi
ucenika 72 8 Skolska lije¢nica
pedagog, razrednici
Solidarnost na djelu
520 35 LIvan¢ié i Z.Culej Kucko
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Studeni Sistematski pregledi 83 8 Skolski dispanzer
2016. Pregled zubi Razrednici
66 3 Skolski dispanzer
Cijepljenje razrednici
Ucenika 127 12
Prosinac Predavanje 58 8 Skolska lije¢nica
2016. uc.VIIL raz.
Listopad Tjedan borbe protiv 520 9 PCK, Antonio Mucko
2016. TBC LIvancic,
0Zujak "Solidarnost na djelu” 520 12 Z.Culej Ku¢ko
2017.
Rujan Uredenje okolisa 520 12 Svi ucitelji, strucni
2016. Skole suradnici i ostali radnici
Ozujak Skole
2017.
Listopad | Akcija "Djecau 520 12 Razrednici, stru¢ni
2016. prometu” suradnici
Svibanj
2017.
Ozujak Terenska nastava 144 16 Razrednici
2017.
Svibanj
2017.
Travanj Terenska nastava, 520 192 Svi ucitelji, ravnatelj, stru¢ni
Lipanj Izleti suradnici
2017. Sistematski pregled
72 7 Skolski dispanzer
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8.PROGRAM SPECI FI CNI HMJERREVZDRRVSBNIVENE ZASTI TE UCENI

SKOLSKOJ Ge&YPolL N | 201
1. Sistematski pregledi:
9 prijeupisau I razred
 ucenika ViVIII razreda

Sistematski pregledi uc¢enika u pravilu se provode u prostorijama Odjela za Skolsku medicinu uz
nazocnost ucitelja ili razrednika.

2. Namjenski pregledi na zahtjev ili prema situaciji

3. Screeninzi

I poremedaj vida, vida na boje, tjelesne teZine i visine za ucenike Il razreda

9 deformacija kraljeZnice, tjelesna teZuna i visina za ucenike VI razreda

4. Pregled za utvrdivanje zdravstvenog stanja i sposobnosti za nastavu tjelesne i zdravstvene

kulture, te odredivanje odgovarajuceg programa

5. Cijepljenje ucenika prema Programu obveznog cijepljenja

1 Irazred DI-TE, POLIO i MPR

9 Vlrazred Hepatitis B ( tri doze)

1 VI razred DI-TE i POLIO, HPV -dobrovoljno
Cijepljenje ucenika obavlja se u pravilu za vrijeme trajanja nastave u prostorijama zdravstvene
organizacije ili prikladnim prostorijama $kole. Skole su duZne na temelju primljene obavijesti
dovesti na cijepljenje sve ucenike koji podlijezu obveznoj imunizaciji (Zakon o zastiti pucanstva
od zaraznih bolesti (NN 60/1992), Pravilnik o na¢inu provodenja imunizacije, seroprofilakse i
kemoprofilakse protiv zaraznih bolesti (N.N.23/94).

6. Kontrolni pregledi prilikom pojave zarazne bolesti u $koli i poduzimanje protuepidemijskih mjera
7.Savjetovalisni rad za ucenike, roditelje, ucitelje i profesore
Osobito namjenjen ucenicima s poteSko¢ama u savladavanju $kolskog gradiva, izostancima iz
Skole, problemima u adolescenciji, rizicnim ponaSanjem i navikama- pusenje duhana, pijenje
alkohola i uporabe psihoaktivnih droga, savjetovanje u svezi reproduktivnog zdravlja, tjelesne
aktivnosti, prehrane i drugog.

8. Zdravstveni odgoj i promicanje zdravlja putem predavanja, grupnog rada, tribina
9. Obilasci Skole i skolske kuhinje
10. Rad u komisijama za odredivanje primjerenog oblika skolovanja
11. Prisustvovanje roditeljskim sastancima, uciteljskom, nastavnickom vijecu i individulani kontakti
s djelatnicima Skole.

Kako bi uspjeSno mogli provesti Programom predvidene specifi¢ne i preventivne mjere
zdravstvene zastite uCenika osnovnih Skola neophodna je dobra suradnja djelatnika skole i
nadleznog tima Skolske medicine.

NadleZzni lije¢nik Skole Voditelj Odjela
Mirna Pani¢ Koji¢,dr.med. Marija Posavec, dr. med.
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Pl anovi stalnog usavrSavanj a:

U Skoli djeluju strucni kolegiji ucitelja. Voditelji stru¢nih kolegija imenovani su na Uciteljskom

vijetu:

Strucni kolegij ¢e zajedno planirati tematske cjeline i obavljati mjese¢no planiranje gradiva.

Pl an rada struc¢ni h-okobhegivpamppoddgoj hma:

N

v

Kordinatori za provodenje medupredmetnog planiranjaGr adans k o g

Voditeljica razredne nastave: Andreja Kosorcic¢
Zamjenica voditeljice : Marijana Kovacic

1. Strucni kolegij I razreda - voditeljica: V.Mus$njak
2. Strucni kolegij Il razreda - voditeljica : R.A.Resci¢
3. Strucni kolegij Il razreda - voditeljica :M.Kovaci¢
4. Strucni kolegij IV razreda - voditeljica :K.A.Sutalo
5. Strucni kolegij V razreda - voditeljica: J.M.Jari¢

6. Strucni kolegij VI razreda -voditeljica: D.F.Belini¢
7. Strucni kolegij VII razreda - voditelj: D.Zovko

8. Strucni kolegij VIII razreda - voditelj: P.Radanovi¢

9. Strucni kolegij produzenog boravka - voditeljica: .Sedlar

VODITELJI(CE) KABNETA:

- produzenog boravak - R.Mladina

- kabinet I1 i Il razreda - L.Paleka

- kabinet IV razreda - V.Musnjak

- hrvatski jezik - M.Miljkovi¢

- strani jezik - Ljiljana Crnkovi¢

- fizika i tehnicke kulture - Romina Dubaji¢

- matematika - P.Radanovi¢

- biologija - Suzana Kova¢

- kemija - Suzana Kovac

- likovna kultura - Tamara Stambuk Vranesevi¢
- zemljopis i glazbeni - Damir Zovko

- povijest - Dubravka Zavrtnik
- informatika - Marko Kozina

- sportska dvorana - Nives Sprajc

Strucni kolegij uciteljica Jezi¢no-komunikacijskog podruéja - voditeljica Dijana Skrobica
Strucni kolegij ucitelj(a)ica DruStveno-humanistickog podrucja - voditeljica Diana Fantela Belini¢
Strucni kolegij uciteljica Matematickog i prirodoslovnog podrucja - voditeljica Andela Pavi¢

MiSura

Strucni kolegij ucitelj(a)ica Tehnicko i informaticko podrucje - voditelj Marko Kozina
Strucni kolegij ucitelj(a)ice Tjelesno i zdravstvenog podrucja-voditeljica Nives Sprajc
Strucni kolegij ucitelj(a)ica Umjetnickog podruéja -- voditelj Damir Zovko

Strucni kolegiji se sastaju po potrebi.

Oblici usavrsavanja izvan Skole (aktivi, seminari, radionice) u organizaciji Ministarstva znanosti,
prosvjete i Sporta, Agencije za odgoj i obrazovanje i nadleznih tijela za Skolstvo.
Svaki ¢e ucitelj voditi evidenciju na posebnom obrascu o svim oblicima stru¢nog usavrsavanja.

Razredna nastava ----- Marijana Kovacic¢
Predmetna nastava ---- Jasminka Mozgon ]ari¢
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91.PLAN RADA UCI TELJSKOG

VI JECA:

Mjesec: {F RNOI2 NI RIFY LT ONDOAGSTE 2
X |~12falA 1 dzNA{ dzf dzy Pedagog
D2RAOY2A LXLFYy A LINEINIY N Ravnatel
Pf23F dz6AGSt 2l dz LINB @Sy (A Socialnpedagog
w2SOSyal 2 3I2RAO0y2SY 1 I R(Ravnateljitajnik
X 52St2002NYyS aiN} dS3A2S LI Socijalna pedagoginja, pedagoginjal
LJ2 y | O®dgotigostupci koji pale RA2 dzAGStal
Xl 52St2002NyS adaN) GS3IAacS LI Socialna pedagoginja, pedagoginjal
LJ2 y | O®dgomhig¥stupci koji pale RA2 dzAGStal
Xl t NALINBYI T 020A8ydz LINANYY!5 O12¢f8S
9@ fdz- OA21 2a0OFNRGlIyal (¢AY [ O12ftalir 1
l. 9RdzZl F OA2F 11 dz6AGSt 2SSy Socijalna pedagoginja
Preventivno djelovanjé | { G A @y 2& G A0 dz6
't 23F dz6AGSt 2l dz NI Rdz a ¢
LINPOESYI dz LYyl OFya2dz 6Al
1. 52St20@2NYyS aidN) G§S3IAeS L} Socialna pedagoginja, pedagoginjal
LJ2 y I O®dgomhida¥stupci koji pale RA2 dzAGStal
1I. hNBFYyATFOA2lF 2SRy2RYySJY A H Ravnatelj
t NALINBYI 1T 206Af2S0Ol gl ye{
V. 52St2002NYyS aiN} dS3IAaS LI Socijalna pedagoginja, pedagoginjal
LJ2 y | O®dgophig¥stupci koji pale RA2 dzAGStal
VI, Ly FEATF dzALIRSKE dz6Sy Al Razrednici
Dopunski rad Ravnatelj,Pedagodovjerenstva
9@l fdz- OA21 2a&i0@F NRGI yal ( Timzakurikulum
VIL |LT 250035 dgej@obraxbvNih rézkiitez || 6 A G Sf 2A S &G NHz6 y
1N} 2dz O12t415 3I2RAYS
VIIL LT o3&@ivas NBLI £ A1 égPlana Aprogrania A Pedagog
NI R ~12¢t8
hNBFYAT I OA2l 6RDIRO| 1 2T & ¥ Ravnatel

9.2. SURADNJA ODITELJIMA

Svi razrednici i predmetni ucitelji ¢e obavljati individualne razgovore s roditeljima prema
rasporedu. S rasporedom individualnih informacija upoznati su roditelji na roditeljskim sastancima
ili preko web stranice Skole.
Tematska predavanja /radionice za roditelje koje su u planu u sk.god. 2016./2017. mogu se na¢i u
Skolskom preventivnhom programu.
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10. PLAN RADA VI JECA

RODI TELJA:

Vije¢a roditelja raspravljat ée o organizaciji rada Skole, o ostvarivanju Godi$njeg plana i
programa rada Skole, te o svim pitanjima u svezi s ostvarivanjem prava i obveza ucenika i njihovih

roditelja kao i o drugim pitanjima utvrdenim Statutom i drugim aktima Skole.

Sadrzaj rada: Vrijeme ostvarenja Nositelji
Organizacija rada Skole u $kolskoj godini
2016./2017. rujan 2016. Ravnatelj
Ustroj Vijeéa roditelja
Godi$nji plan i program rada Skole
Izrada godisnjeg plana rada Vijeca roditelja listopad 2016.
Izvjesce o realizaciji Skoslkog preventivnog
programa rujan 2016. Socijalna pedagoginja

Rezultati odgojno-obrazovnog rada na kraju I sijecanj 2017. Pedagoginja
polugodista

Jednodnevi i viSednevni izleti

Problematika uredenja vanjskih i unutrasnjih listopad 2016. Ravnatelj
prostora Skole ozujak 2017.

Rezultati odgojno-obrazovnog rada na kraju kolovoz 2017. Ravnatelj
Skolske godine 2016./2017. srpanj 2017. Pedagoginja

Izvjesce o realizaciji Skolskog preventivnog
programa

Socijalana pedagoginja

Pripomena: Vijece roditelja odrzat ¢e sjednicu
pitanja iz svog djelokruga rada.

i onda kada je to potrebno radi rjeSavanja nekog

Za rad vijec¢a ucenika zaduZen je magistar edukacije matematike Petar Radanovic.

11.. PLANRADAS KOL SKOG ODBORA:

Skolski odbor raspravljat ¢e i odluéivati o svim pitanjima iz svog djelokruga utvrdenim Statutom

skole.

Sadrzaj rada: Vrijeme ostvarenja: Nositelji:
1.1zvjeS¢e o radu u $k.god. 2015./2016. Ravnatelj
2.I1zvjeSce o pocetku Sk.god. 2016./2017. VIII - IX Predsjednik Skol.odb.,
3.Donosenje Skolskog kurikuluma za Socijalna pedagoginja
2016./2017.
4.DonoSenje godiSnjeg plana i programa za Pedagoginja
Skolsku godinu 2016./2017.
5.Predhodna suglasnost za nova zapoS$ljavanja
1.Informacija o stanju $kolskih prostora Ravnatelj
2.Donosenje financijskog plana za 2017. X -- XII Tajnik
3.Teku¢a problematika
1.0premanje Skolske kuhinje Ravnatelj
2.Tekuéa problematika [--1V

Racunovodstvo

1.Stanje Skolskih prostora Predsj.8kol.odbora
2.Dogovor o potrebi adaptacije VI -- VII Ravnatelj
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Skolski odbor ¢e raspravljati i odludivati po potrebi i o ostalim pitanjima iz svog djelokruga rada.

PLAN | PROGRAM RADA
SKOL S ISFDETSKOG KLUBA

za S kol s K201 73&dih6

Tijekom $kolske godine 2016./2017. Skolski sportski klub ucenika Osnovne $kole Nikole Tesle

«NIKOLA TESLA»svoje aktivnosti realizirati ¢e kroz slijedece sadrzaje:

- organiziranjem rada u sportskim sekcijama za sve zainteresirane

ucenike,

- organiziranjem medunarodnih natjecanja i sudjelovanjem sportskih
netjecanjima i manifestacijama organiziraim od strane sportskih
savez i ostalih institucija,

- organiziranjem sporstskih aktivnosti tijekom zimskog i proljetnog
odmora ucenika,

- posjet sportskim susretima,

- organiziranjem sportskih tribina i susreta sa istaknutim sportasima
i sportskim djelatnicima,

- organiziranjem demonstracija raznih vrsta sportskih grana,

Sportske sekcije Kluba vodit ¢e ucitelj tjeslesne i zdravstvene kulture te vanjski suradnici.

Prikaz broja u¢enika uklju¢enih u rad sporstskih sekcija SSK "Maslac¢ak"

. VODITELJ ILI VRI JEME ODRZAVA
RAZR SRRIRA | BIRG BEEl assmmea DAN SAT
PONEDJELJAK 17:00-18:00
RUKOMET 18 LIBRA CETVRTAK 17:00-18:00
NIVES SPRAJC SRIJEDA 14:05-14:50
BADMINTON 20 PROF. TZK CETVRTAK 13:15-14:00
. UTORAK 18:00-19:00
RNOMERE «
KARATE 15 CRNOMEREC CETVRTAK 18:00-19:00
VLATKA BECIC UTORAK 19:00-20:30
ODBOJKA 15 OK "MLADOST" PETAK 17:30-19:00
STIPE TOKIC 16:00-17:30
NOGOMET 17 NK "PRECKO" SRIJEDA
PORIN POREDOS PONEDJELJAK 18:00-19:00
KOSARKA 18 ESTER KLEPAC
KK "ZAPAD" PETAK 19:00-20:30
ROLANJE 8 A RO ClC UTORAK 14:05-14:50
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Red. Vrste aktivnosti Vrijme izvrSenja Nositelji aktivnosti
br:
Prikupljanje podataka o interesu za rujan 2016. Predsjednistvo kluba
1. pojedine sekcije ucitelj TZK
Odrzavanje skupstine rujan 2016. Predsjednistvo kluba
2. Kluba ¢lanovi kluba
Ustroj Kluba za skolsku godinu Listopad 2016. Voditelji sekcija
3. |2016./2017.
rujan 2016. Voditelji sekcija
4. Rad u skcijama lipanj 2017.
Nastupi na opcinskim i gradskim rujan 2016. ucitelj TZK
5. Natjecanjima lipanj 2017. voditelji sekcija
Organiziranje sportskih aktivnosti sijecanj 2017. ucitelj TZK
6. za vrijeme zimskog i proljetnog
odmora ucenika travanj 2017. Voditelji sekcija
Organiziranje sportskih aktivnosti Ucitelj TKZ
7. povodom Dana Skole travanj 2017. Voditelji sekcija
Organiziranje sportskih aktivnosti
8. povodom zavrsetka Skolske godine svibanj 2017. PredsjedniStvo kluba
Posjete sportskim susretima rujan 2016. PredsjedniStvo kluba
9. lipanj 2017.
Organiziranje sportskih tribina i rujan 2016.
10. susreta s istaknutim Sportasima i Predsjednistvo kluba
sportskim djelatnicima
Demonstracija raznih vrsta sportskih rujan 2016. Predsjednistvo kluba
11. grana lipanj 2017.
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RAZVOJNI PLAN SKOLE U SKOLSKOJ] GOD.2016./2017.- METODOLOSKI OKVIR

PRIORITETNO
PODRUCJE

CILJEVI

METODE I
AKTIVNOSTI ZA
OSTVARIVANJE

CILJEVA

NUZNI RESURSI

DATUM DO KOJEGA
CE SE CILJ OSTVARITI

NADLEZNA
0SOBA

MJERLJIVI
POKAZATEL]I
OSTVARIVANJA
CILJEVA

Koja su podrucja rada
koja najprije moramo

Koje konkretne ciljeve
Zelimo ostvariti u

Sto je sve potrebno
poduzeti da bi se

Kako to ostvariti s
najmanje mogucih

Realna procjena
vremena koje je

Tko preuzima
odgovornost za

Kako znamo da
smo ostvarili

unaprijediti? dogovorenom ciljevi ostvarili? troskova? potrebno da bi se cijeli ciljeve?
1. PoboljSanje kvalitete prioritetnom podrucju? Koje organizacijske doslo do cilja. postupak?
prehrane u skoli Specifi¢no Koji je najbolji, pomake valja uciniti? Kako to mozemo
2. Nastava usmjerena na | Mjerljivo najbrzi, Koje neiskoristene Kako ciljeve ostvariti 'opipljivo’
ucenika Relevantno najucinkovitiji kreativne ljudske resurse | Sto brze? dokazati?
3. Kvalitetnija suradnja Vremenski definirano nacin? mozemo za to iskoristiti?
ucitelja, struc¢ne sluzbei | Ostvarivo
roditelja
Specifitno -povecanje Strucno FINANCIJSKI: KRATKOROCNO -do | Ravnatelj, Analiza odgojno
motivacije ucenika za usavrsavanje Edukacija kraja Skolske godine strucna sluzba, | obrazovnih
USMJEREN NA RAZVOJ I | ucenje, bolji odgojno- ucitelja, ukljucivanje | ORGANIZACIJSKI: -prvi vidljivi rezultati | UV, tim za rezultata ucenika,
POBOLJSANJE UKUPNE obrazovni rezultati, bolja | u projekte s Ucinkovitija suradnja kvalitetu dnevnici rada,

SKOLSKE SREDINE KOJA
CE DJECI BITI
POTICAJNA ZA UCENJE,
A UCITELJIMA ZA RAD.

komunikacija ucenik -
ucitelj i u¢enik-lokalna
zajednica, osamostaljenje
Skolske kuhinje.
Mjerljivo - statisticki
podaci, evaluacije.
Relevantno -Motivacija
ucenika i ucitelja.
Vremenski definirano -
sk.godina 2016./17.
Ostvarivo: da

vanjskim
suradnicima,
obogacivanje
nastavnog procesa
novim metodama
rada, narocito u
dopunskoj i dodatnoj
nastavi, radionice za
roditelje u
organizaciji stru¢ne
sluzbe.

ucitelja

LJUDSKI:

Razrednici, U¢itelji
Ravnatelj, Strucni
suradnici, Osoblje skole,
Interesne grupe roditelja,
Predstavnici ucenika

pedagoska
dokumentacija,
broj ukljucenih
ucenika i roditelja
u aktivnosti, video i
foto zapisi...
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PLAN | PROGRAM RADA
RAVNATELJA

za2016./2017 .S kol sku godi nu

TIJEDNA | GODI SNJA STRUKTURA RADNIH OBVEZA RAV!
Kazalo:
1. Stalna briga o realizaciji plana i programa rada Skole
2. Priprema Skolske zgrade za pocetak skolske goodine
3. Sastavljanje godi$njeg plana i programa rada $kole
4. NarudZba pedagoSkog i kancelarijskog materijala
5. Izrada i raspodjele zaduZenja uciteljima za 2016./2017. Skolsku godinu
6 Priprema i vodenje sjednica Uciteljskog vijeca
7. Sudjelovanje u radu razrednih vijeca
8. Pracenje propisa koji reguliraju rad skole
9. Izrada raznih analiza i izvjeS¢a
10. Potpisivanje ucenickih svjedodzbi
11. Pregledi i potpisivanje razlic¢itih akata skole
12. Suradnja s razli¢itim organizacijama i institucijama
13. Individualni razgovori s odgojno-obrazovnim i drugim posjetiteljima skole
14. Pracenje rada odgojno-obrazovnih i drugih djelatnika Skole,posjeti, nadzor
15. Sudjelovanje u radu Vije¢a roditelja
16. Sudjelovanje na stru¢nim sastancima, savjetovnjima i seminarima
17. Individualno stru¢no usavrsavanje
18. Sudjelovanje u radu Skolskog odbora
19. Organizacija uredenja Skole
20. Drugi poslovi koji proizlaze iz funkcije ravnatelja
21. Dnevni odmor
TJEDNA OBVEZA
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
5 2 2 0,5 2 0,5 0,5 1 2 2 0,5 1,5
13 14 15 16 17 18 19 20 21 Uk. Uk.
8 4 0,5 0,5 0,5 1 1.5 1.5 2 40 40
GODISNJA STRUKTURA RADNIH OBVEZA
RADNE OBVEZE NERADNI DANI BLAGDANI I PRAZNICI | GODISNJI ODMOR | UKUPNO
(224) (52) (59) (30) SATI
1792 416 472 240 2920
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PLAN RADA RAVNATELJA

RUJAN

1. Stalna briga o realizaciji plana i program rada skole
2. Priprema skolske zgrade za pocetak Skolske godine
3. Sastavljanje godiSnjeg plana i programa rada skole
4. Narudzba pedagoskog i kancelarijskog materijala
Izrada konacnog prijedloga zaduZenja ucitelja za 2016./2017. Skolsku godinu
Pripremanje i vodenje sjednica Uciteljskog vije¢a
Sudjelovanje u radu razrednih vijeca
Pracenje propisa koji reguliraju rad skole
9. Izrada raznih analiza i izvjeSca
10. Pregledi i potpisivanje razli¢itih akata Skole
11.Suradnja sa razlic¢itim organizacijama i institucijama
12. Individualni razgovori s odgojno-obrazovnim i drugim posjetiteljima Skole
13. Praéenje rada odgojno-obrazovnih i drugih zaposlenika Skole
14. Utvrdivanje disciplinske odgovornosti zaposlenika skole
15. Sudjelovanje u radu Vijeca roditelja
16. Sudjelovanje na stru¢nim sastancima, savjetovanjima i seminarima
17. Individualno stru¢no usavrsavanje
18. Sudjelovanje u radu Skolskog odbora
19. Organizacija uredenja Skole
20. Drugi poslovi koji proizlaze iz funkcije ravnatelja.

© N v

LISTOPAD

O ON UL W=

Stalna briga o realizaciji plana i program rada skole

Pripremanje i vodenje sjednica Uciteljskog vije¢a

Proucavanje propisa koji reguliraju rad $kole

Izrada raznih analiza i izvjeS¢a

Pregledi i potpisivanje razlicitih akata Skole

Suradnja sa razlic¢itim organizacijama i institucija

Individualni razgovori s odgojno-obrazovnim i drugim zaposlenicima, izbor novih zaposlenika
Individualni razgovori s roditeljima i drugim posjetiteljima Skole

Obilazak nastave,pregled pedagoske dokumentacije, uvid u pripremanje ucitelja

. Utvrdivanje disciplinske odgovornosti zaposlenika skole

. Sudjelovanje na stru¢nim sastancima, savjetovanjima i seminarima
. Individualno stru¢no usavrsavanje

. Organizacija uredenja Skole

. Drugi poslovi koji proizlaze iz funkcije ravatelja.

STUDENI

N Uk W e

8.
9.
10.

Stalna briga o realizaciji plana i programa rada Skole

Pripremanje i vodenje sjednica Uciteljskog vije¢a

Proucavanje propisa koji reguliraju rad Skole

Izrada raznih analiza i izvjesSca

Pregledi i potpisivanje razlicitih akata Skole

Suradnja sa razli¢itim organizacijama i institucijama

Individualni razgovori s odgojno-obrazovnim i drugim djelatnicima Skole, izbor novih
zaposlenika

Individualni razgovori s roditeljima i razli¢itim posjetiteljima skole
Pracéenje rada odgojno-obrazovnih i drugih djelatnika skole
Obilazak nastave radi uvida u rad i prepremanje ucitelja
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11

12.
13.
14.
15.
16.

. Utvrdivanje disciplnske odgovornosti zaposlenika skole
Sudjelovanje na stru¢nim savjetovanjima, sastancima i seminarima
Individulno stru¢no usavrsavanje

Organizacija uredenja Skole

Priprema za boziénu priredbu

Drugi poslovi koji proizlaze iz funkcije ravnatelja

PROSINAC

O N U W

9

10.
11.
12.
13.

14.
15.

SIj

O ON UL W=

Stalna briga o realizaciji plana i programa rada Skole

Pripremanje i vodenje sjednica Uciteljskog vije¢a

Sudjelovanje u radu Razrednih vije¢a

Proucavanje propisa koji reguliraju rad skole

Izrada raznih analiza i izvjes$ca

Pregledi i potpisivanje razlicitih akata Skole

Suradnja sa razli¢itim organizacijama i institucija

Individualni razgovori s odgojno-obrazovnim i drugim zaposlenicima Skole, izvor novih
zaposlenika

Individualni razgovori s roditeljima i razli¢itim posjetiteljima skole

Pracenje rada odgojno-obazovnih i drugih zaposlenika skole

Obilazak nastave radi uvida u neposredni rad ucitelja te kvalitetno vodenje pedagoske
dokumentacije i primjena Pravilnika o na¢inima, postupcimai elementima vrednovanja ucenika
Utvrdivanje disciplinske odgovornosti zaposlenika Skole

Sudjelovanje u radu Vijeca roditelja

[zvrsiti pripreme za popis imovine i inventara $kole

Drugi poslovi koji proizlaze iz funcije ravnatelja

ECAN]

Stalna briga o realizaciji plana i programa rada skole
Pripremanje i vodenje sjednica Uciteljskog vije¢a
Proucavanje propisa kooji reguliraju rad Skole
Izrada raznih analiza i izvjeS¢a
Pregledi i potpisivanje razlicitih akata Skole
Suradnja s razliitim organizacijama i institucijama
Izndividualni razgovori s odgojno-obrazovnim i drugima zpoaslenicima skole
Individualni razgovri s roditeljima i razlicitih posjetiteljima skole
Praéenje rada odgojno-obrazovnih i drugih zaposlenika Skole
. Pripreme za LIDRANO i ZNANOST MLADIMA
. Pregled pedagoske dokumentacije, pra¢enje primjene Pravilnika o ocjenjivanju
. Utvrdivanje disciplinske odgovornosti djelatnika skole
. Sudjelovanje na stru¢nim sastancima, savjetovanjima i seminarima
. Organizacija uredenje Skole
. Priprema organizacije jednodnevnih izleta za mjesec svibanj
. Pregled AV sredstava i $kolske opreme
. Drugi poslovi koji proizlaze iz funkcije ravnatelja skole

VELJACA

PNV WN =

Stalna briga o realizaciji plana i programa rada skole

Pripremanje i vodenje sjednica Uciteljskog vijeca

Proucavanje propisa koji reguliraju rad skole

Izrada raznih analiza i izvje$¢a

Pregledi i potpisivanje razlic¢itih akata Skole

Suradnja s razli¢itim organizacijama i institucijama

Individualni razgovori s odgojno-obrazovnim i drugima zaposlenicima skole
Individualni razgovori s roditeljima i razlic¢itim posjetiteljima Skole
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9

10.
11.
12.
13.
14.
15.

Pracenje rada odgojno-obrazovnih i drugih zaposlenika Skole
Obilazak nastave

Sudjelovanje na stru¢nim sastancima, savjetovanjima i seminarima
Utvrdivanje disciplinske odgovornosti zaposlenika Skole
Individualno stru¢no usavrsavanje

Organizacija uredenja Skole

Drugi poslovi koji proizlaze iz funkcije ravnatelja

0ZUJAK

OO N W

Stalna briga o realizaciji plana i programa rada skole

Pripremanje i vodenje sjednica Uciteljskog vije¢a

Prucavanje propisa koji reguliraju rad skole

Izrada raznih analiza i izvjes$ca

Pregledi i potpisivanje razlicitih akata Skole

Suradnja s razlicitim organizacijama i institucijama

Individualni razgovori s odgojno-obrazovnim i drugim zaposlenicima $kole
Individualni razgovori s roditlejima i razli¢itim posjetiteljima skole
Praéenje rada odgjono-obrazovnih i drugih zaposlenika Skole

. Utvrdivanje disciplinske odgovornosti zaposlenika skole

. Sudjelovanje na stru¢nim sastancima, savjetovanjima i seminarima
. Individualno stru¢no usvarsavanje

. Priprema za jednodnevne ekskurzije

. Drugi poslovi koji proizlaze iz funkcije ravnatelja Skole

TRAVAN]

OO N ULE W

Stalna briga o realizaciji plana i programa rada Skole

Pripremanje i vodenje skjednica Uciteljskog vijeca

Proucavanje propisa koji reguliraju rad Skole

Izrada analiza i izvjeS¢a

Pregledi i potpisivanje razlicitih akta Skole

Suradnja s razliitim organizacijama i institucijama

Individualni razgovori s odgojno-obrazovnim i drugim zaposlenicima Skole
Individualni razgovori s roditeljima i razlic¢itim posjetiteljima Skole
Praéenje rada odgojno-obrazovnih i drugih zaposlenika Skole

. Uvid u nastavu, pripremanje ucitelja i pedagoska dokumentacija

. Utvrdivanje disciplinske odgovornosti zaposlenika skole

. Pripreme i provodenje Dana $kole

. Sudjelovanje na stru¢nim sastancima, savjetovanjima i seminarima
. Individualno i stru¢no usavrSavanje

. Drugi poslovi koji proizlaze iz funcije ravnatelja skole

SVIBAN]

PN U WD

9.

10.
11.
12.

Stalna briga o realizaciji plana i programa rada Skole

Pripremanje i vodenje sjednica Uciteljskog vije¢a

Proucavnaje propisa koji reguliraju rad $kole

Izrada raznih analiza i izvjes$ca

Pregledi i potpisivanje razlicitih akata Skole

Suradnja sa razli¢itim organizacijama i institucijama

Individualni razgovori s odgojno-obrazovnim i drugim zaposlenicima Skole
Individuallni razgovori s roditeljima i razli¢itim posjetiteljima Skole
Pracenje rada odgojno-obrazovnih i drugih zaposneika $kole

Posjet nastavi

Utvrdivanje disciplinske odgovornosti zaposlenika skole
Sudjelovanje u radu Vije¢a roditelja
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13.
14.

Sudjelovanje na stru¢nim, savjetovanjima i seminarima
Individualno stru¢no usavrsavanje

15. Organizacija uredenje Skole

16. Jednodnevni izleti

17. Drugi poslovi koji proizlaze iz funkcije ravnatelja.

LIPAN]

1. Stalna briga o realizaciji plana i program rada $kole

2. Pripreme za vodenje sjednica Uciteljskog vijeca

3. Sudjelovanje u radu razrednog vije¢a

4. Proucavanje propisa koji reguliraju rad Skole

5. Izrada raznih analiza i izvjesc¢a

6. Potpisivanje ucenickih svjedodzbi

7. Pregledi i potpisivanje razlicitih akata Skole

8. Suradnja sa razli¢itim organizacijama i institucijama

9. Individualni razgovori s odgojo-obrazovnim i drugim zaposlenicima skole
10. Pregled pedagoske dokumentacije, primjena Pravilnika o ocjenjivanju
11. Individualni razgovori s roditeljima i druugim posjetiteljima Skole

. Pracenje rada odgojno-obrazovnih i drugih zaposlenika Skole

. Sudjelovanje na stru¢nim sastancima, savjetovanjima i seminarima
. Individualno stru¢no usavrsavanje

. Organizacija uredenja Skole

. Organizacija popravnih ispita

. Izrada izvjeSca za kraj Skolske godine 2016./2017.

. Organizacija oprostaja s uCenicima VIII. razreda

. Drugi poslovi koji proizlaze iz funkcije ravnatelja.

SRPAN]

1.
2.
3.

Stalna briga o realizaciji plana i program rada Skole
GodisSnji odmor
Drugi poslovi koji proizlaze iz funkcije ravnatelja Skole

KOLOVOZ

REY0ONUEWN =

= e

R R R R R RRR
O ONO U WN

Stalna briga o realizaciji plana i programa rada skole

Sastavljanje godi$njeg plana i programa rada skole

Narudzba pedagoskog i kancelarijskog materijala

Izrada konacnog prijedlog raspodjele zaduzenja uciteljima za 2017./2018. Skolsku godinu
Pripremanje i vodenje sjednica Uciteljskog vije¢a

Proucavanje propisa koji reguliraju rad skole

Izrada analiza i izvjeSca

Organizacija popravnih ispita

Pregledi i potpisivanje razlic¢itih akata Skole

Suradnja sa razli¢itim organizacijama i institucijama

Individualni razgovori s odgojno-obrazovnim i drugima zaposlenicima Skole, izbor novih
zaposlenika

Idividualni razgovori s roditeljima i posjetiteljima Skole

. Pracenje rada zaposlenika skole

. Utvrdivanje disciplinske odgovornosti zaposlenika Skole

. Sudjelovanje na stru¢nim sastancima, savjetovanjim i seminariima,
. Individualno stru¢no usavrsavanje

. Organizacija uredenja Skole

. Pregled AV sredstava i ostale Skolske opreme

. Drugi poslovi koji proizlaze iz funkcije ravnatelja.
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PLANI

SKOLSKA GODBJ20LA. 201

PROGRAM RADA STRUCNOG SURADNI KA PEL

Prijedlog
PODRUCJE RADA CILJ Vrijeme standarda
realizacije (sati
(mjesec) tjedno)
1. PLANIRANJE I PROGRAMIRAN]JE [spitivanjem i utvrdivanjem IX, X. 3 sata
Utvrdivanje obrazovnih potreba ucenika, $kole i okruzenja odgojno-obrazovnih potreba tjedno
(prema evaluaciji provedenoj na kraju skolske godine). ucenika, Skole i okruzenja
Organizacijski poslovi - planiranje izvrsiti pripremu za bolje i
1 Sudjelovanje u izradi Godi$njeg plana i programa | kvalitetnije planiranje
rada Skole, Skolskoga kurikuluma, statisti¢ki odgojno-obrazovnog rada.
podaci Osmisljavanje i kreiranje
1 Izrada godi$njeg i mjese¢nog plana i programa kratkoro¢noga i
rada pedagoga dugoroc¢noga razvoja Skole.
1 Planiranje projekata i istrazivanja
1 Pomoc¢ u godiSnjem i mjesecnom planiranju
ucitelja
Izvedbeno planiranje i programiranje Pracenje razvoja i odgojno-
9 Sudjelovanje u planiranju i programiranju rada s obrazovnih
ucenicima s posebnim potrebama postig.nu(:e} uvéenika.
9 Planiranje pra¢enja napredovanja u¢enika Povezwan.]ev:.skole s
1 Planiranje i programiranje suradnje s roditeljima loll<aln(')m 1sirom
1 Planiranje i programiranje profesionalne orijentacije zajednicom.
i Planiranjei programiranje pracenja i unaprjedivanja
nastave . .
1 Pripremanje individualnih programa za uvodenje pvoder-l-]e ! pracenje
pripravnika u samostalan rad fnovacyausvim
Ostvarivanje uvjeta za realizaciju programa s;;stavnlcama odgojno-
1 Pracenje i informiranje o inovacijama u nastavnoj obrazoviog p{locesa. o
opremi, sredstvima i pomagalima Pracenv].e NOVIR Spozhaja 1z -
podrucdja odgojnih znanosti i
njihovu primjenu u
nastavnom i $kolskom radu.
2. POSLOVINEPOSREDNOG SUDJELOVANJA U Unapredivanje kvalitete
ODGOJNO OBRAZOVNOM PROCESU procesa upisa djece u skolu. I, 111, IV, 25 sati
Upis ucenika i formiranje razrednih odjela Utvrdivanje pripremljenost i VL tjedno
1 Suradnja s djelatnicima predskole i vrti¢a zrelost djece za skolu.
f Organizacija posjeta buduéih uéenika, prisustvovanje | Postizanje ujednacenih
aktivnostima u $koli grupa ucenika unutar svih
{1 Radni dogovor povjerenstva za upis razrednih odjela 1. razreda.
f  Priprema materijala za upis (upitnici za Stvaranje uvjeta za uspjesan
roditelje,u¢enike,pozivi,informacije o $koli) pocetak Skolovanja.
1 Utvrdivanje zrelosti djece pri upisu
1 Formiranje razrednih odjela u¢enika I. razreda L
Uvodenje novih programa i inovacija Osuvremenjivanje
1 Upoznavanje s novim udzbenicima i priru¢nicima, nastavnog procesa.
metodama rada i novim tehnologijama Osiguranje primjene -
Praéenje i izvodenje odgojno-obrazovnog rada dokimoloskih zakonitosti. tijekom
Realizacija odgojne uloge god.

1 Pracenje ostvarivanja NPP-a

1 Pracenje kvalitete izvodenja nastavnog
procesa-hospitacija

Pocetnici, novi ucitelji,volonteri, pomo¢nici u nastavi
Pracenje ocjenjivanja ucenika

f
f

skole.

Doprinos radu stru¢nih
tijela Skole.

Razvoj stru¢nih
kompetencija.
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1 Neposredno izvodenje odgojno-obrazovnog
programa

9 Pedagoske radionice (priprema i realizacija) -

realizacija Skolskog preventivnog programa i

osposobljavanje ucenika za cijeloZivotno ucenje

Sudjelovanje u radu stru¢nih tijela

Rad u stru¢nim timovima-projekti

Pracenje i analiza izostanaka ucenika

Pracenje uspjeha i napredovanja ucenika

Sudjelovanje u radu povjerenstva za popravne,

predmetne i razredne ispite

= =4 -8 -8 9

Preventivno djelovanje.

Rad s u¢enicima s posebnim potrebama Osiguranje primjerenog tijekom
9 Identifikacija ucenika s posebnim potrebama ongJno-obrazovgog god.
I Upisirad s novopridoslim ucenicima Eretman?., uvodervlje unovo
1 Rad s ucenicima koji dozivljavaju neuspjeh sk, oi<r(11121e, p_odr;ka.u
9 Izrada programa opservacije, izvjes¢a gll;i‘;zaovilviin; l; tZéEg]c’rzlao-
.1] Koolrdlna-cua pon}ocnlka u nstavi Koordinacija aktivnosti.
Savjetodavni rad i suradnja tijekom
1 Grupniiindividualni savjetodavni rad s uenicima god.
1 Vijece ucenika
1 Savjetodavni rad s uditeljima /s ravnateljem /
sustruc¢njacima/ s roditeljima
1 Vijeée roditelja
1 Individualni rad s roditeljima
1 Roditelji i profesionalno usmjeravanje
Profesionalno usmjeravanje i inform. u¢enika Informiranje u¢enika. XIL, L, 11, V.
1 Suradnja s uciteljima na poslovima PU Pruzanje pomociu
1 Predavanja za ulenike i roditelje donoSenju odluke o
1 Elementi i kriteriji za upis profesionalnoj budué¢nosti.
1 Utvrdivanje profesionalnih interesa,obrada podataka
9 Suradnja sa Stru¢nom sluzbom Zavoda za
zaposljavanje
1 Individualna savjetodavna pomo¢
1 Vodenje dokumentacije o PO
1  E-upisi u srednju skolu - Povjerenstvo za upis
Zdravstvena i socijalna zastita u¢enika Koordinacija aktivnosti. tijekom
9 Suradnja na realizaciji PP zdrav. zaStite god
1 Suradnja s Centrom za socijalnu skrb i PU
1 Suradnja sa Skolskim lije¢nikom
Sudjelovanje u realizaciji Programa kulturne i javne
djelatnosti
3. VREDNOVAN]JE OSTVARENIH REZULTATA,
STUDIJSKE ANALIZE Analizom odgojno- XIL,I., VI, 4 sata
Vrednovanje u odnosu na utvrdene ciljeve obrazovnih rezultata VIIL. tjedno
1 Periodi¢ne analize ostvarenih rezultata-I. razred, V. utvrditi trenutno stanje
razred, VIII. razred odgojno-obrazovnog rada u
7 Analiza odgojno - obrazovnih rezultata i na kraju 1. Skoli, smjernice daljnjeg
polugodista i na kraju nastavne godine unapredenja odgojno-
obrazovne stvarnosti.
[straZivanja u funkciji osuvremenjivanja tijekom
Izrada projekta i provodenje istraZivanja god.

Obrada i interpretacija rezultata istrazivanja
Primjena spoznaja u funkciji unapredivanja rada
Samovrednovanje rada stru¢nog suradnika

= =4 —a -
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I Samovrednovanje rada Skole
1 Razvoj kurikulumske kulture
4. STRUCNO USAVRSAVANJE
Strucno usavrsavanje pedagoga (130 sati/god.) Kontinuirano stru¢no tijekom 4 sata
9 Izrada godisnjeg plana i programa stru¢nog usavrsavanje, cjeloZivotno god. tjedno
usavrsavanja ucenje.
1 Pracenje i prorada stru¢ne literature i periodike Unapredivanje rada strucne
f  Stru¢no usavrsavanje u $koli- UV, Aktivi - nazo¢nost | sluzbe
9 Strucno - konzultativni rad sa sustru¢njacima
1 Zupanijsko stru¢no vijece stru¢nih suradnika - Obogacivanje i prenoSenje
sudjelovanje znanja.
1 UsavrSavanje u organizaciji MZO0S, AZOO i ostalih
institucija - sudjelovanje
1 UsavrSavanje u organizaciji drugih institucija o . 3
1 Strucno usavrsavanje ucitelja Podizanje s.t.rucne tijekom
1 Individualna pomo¢ uciteljima u ostvarivanju kompetencije. god.
planova usavrSavanja
1 Koordinacija skupnog usavrsavanja u skoli i izvan nje
(8k. strucni aktivi )
1 Odrzavanje predavanja/ pedagoskih radionica za
ucitelje
1 Izrada prijedloga literature za stru¢no usavrsavanje
1 Rad s uciteljima pripravnicima
9 Rad s uciteljima i stru¢nim suradnicima-
pripravnicima - sudjelovanje u radu Povjerenstva za
staZiranje
1 Organizacija i provodenje stru¢ne prakse studenata
5. BIBLIOTECNO - INFORMACIJSKA I tijekom 2 sata
DOKUMENTACIJSKA DJELATNOST god. tjedno
Sudjelovanje u izradi prijedloga nabave strucne i druge
literature, novih izvora znanja, sudjelovanje u informiranju i
predstavljanju novih stru¢nih izdanja, poticanje ucenika,
ucitelja i roditelja na korisStenje znanstvene i stru¢ne
literature.
Bibliotecno-informacijska djelatnost
9 Briga o skolskoj dokumentaciji
1 Pregled uciteljske dokumentacije
I Vodenje dokumentacije o u¢enicima i roditeljima
1 Vodenje dokumentacije o radu
6. OSTALI POSLOVI tijekom 2 sata
Nepredvideni poslovi god. tjedno
UKUPNO SATI GODISNJE: 1792
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GODI SNJI PLAN | SPRPOGERMOG RADROAININRG PEDAGOGA ZA

2016./2017. SK. GOD.

Tijekom $k. god. 2016./2017. stru¢ni suradnik, socijalni pedagog ¢e obavljati poslove u 0S Precko i OS Nikole Tesle. Sastavni dio
Godi$njeg plana i programa rada Skole je i Skolski program prevencije drustveno neprihvatljivog ponasanja djece i mladih s
naglaskom na prevenciju ovisnickih ponasanja i prevencije svih pojavnih oblika problema u ponasanju ucenika.
Godisnji odmor je planiran na broju od 30 dana.

Red. Br.

0/ $251 *% 2! 8!

Tjedno

NEPOSREDNI RAD S UCENI ClI MA

Rad na otkrivanju i dijagnosticiranju djece i mladeZi s posebnim potrebama i neprihvatljivim
oblicima ponaSanja.

Strucno postupanje i rehabilitacija: individualni i skupni rad s ucenicima s PUP-om i teSko¢ama u
odrastanju.

Rad na prevenciji pojavnih oblika PUP-a - interaktivni trening, u€enje socijalnih i komunikacijskih
vjestina, uenje zdravih stilova Zivljenja, poticanje kreativnosti, razvoj pozitivnog identiteta, diskretni
personalni programi zastite, senzibiliziranje razreda kao terapijske zajednice.

Grupni rad kroz radionice sa u¢enicima visih razreda.

10

448

POSLOVI KOJI PROI ZLAZE | Z NEPOSREDNOG RADA S
Planiranje i programiranje individualnog i grupnog rada.

Pripreme za neposredan rad s uCenicima.

Suradnja s uciteljima, ravnateljem i ¢lanovima stru¢nog tima Skole:

- predavanja i radionice na stru¢nim skupovima, upoznavanje ucitelja s etiologijom,
fenomenologijom i karakteristikama poremecaja u ponasanju kod ucenika te dogovaranje o
pedagoSkom postupanju s uc¢enicima s PUP-om

- pomo¢ u izradi prilagodenih programa

- suradnja u realizaciji Siroke lepeze preventivnih aktivnosti.

Suradnja s roditeljima:
- individualno i skupno savjetovanje
- tematska predavanja i radionice u sklopu roditeljskih sastanaka

Suradnja s ustanovama koje skrbe o zdravlju, zastiti, odgoju i obrazovanju djece i mladeZi:
- ustanove socijalne skrbi, zdravstvene ustanove
- policijske postaje — odjel za maloljetnu delinkvenciju, prevencijski timovi
- pravosude i Zupni uredi
- Povjerenstvo za suzbijanje zlouporabe sredstava ovisnosti Vlade RH, Ministarstvo znanosti,
obrazovanja i Sporta, Ministarstvo zdravstva, Edukacijsko-rehabilitacijski fakultet, Djecja

pravobraniteljica

2.5

112
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- Centar za prevenciju ovisnosti-Zavod za javno zdravstvo, Dijagnosticka ustanova Dugave,
Crveni kriz, Centar za krizne intervencije, Poliklinika za zaStitu djece grada Zagreba,
Obiteljski centar Zagreb

Struc¢no usavrSavanj e:
- pracenje strucne literature
- sudjelovanje na mjese¢nim stru¢nim aktivima defektologa - socijalnih pedagoga, edukacija
razliCitih terapijskih orijentacija i tehnika savjetovanja
- stru€na usavrS$avanja u organizaciji Agencije za odgoj i obrazovanje, Ministarstva znanosti,
obrazovanja i Sporta........ceee.

45

Sudjelovanije u projektima i programima:
- Treniranje Zivotnih vjesStina (odgojni i socijalizirajuéi sadrzaji)
- Rane odgojno-obrazovne intervencije (AZOO, ERF)
- PATHS-RASTEM (Razvoj Alternativnih Strategija MiSljenja (ERF-Centar za prevencijska
istrazivanja, MZ0S, UNITY THROUGH KNOWWLEDGE FUND, UKF..)
- Prevencija Koristenja duhana, alkohola i drugih sredstava ovisnosti kod djece i mladih)

224

Rad u komisiji za wutvrdivanje psihofizickog
- suradnja sa stru¢nim suradnicima i Skolskim lijecnikom tijekom pripreme za upis i tijekom rada u
Komisiji za upis u I. razred

0.5

22

Vodenje dokumentacije i ostaldi posl ovi koj i
S njim:

- dnevnik rada, dosje ucenika, izrada nalaza i misljenja

- sudjelovanje u kulturnoj i javnoj djelatnosti §kole te u radu strucnih tijela

45

UKUPNO

20

896
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£+, 3+) 02%6%. 4) 6. ) 02/ 21 -

(program prevencije ovisnosti,prevencije svih oblika neprihvatljivih D I TAAAT E A
DOTl COAI Oi AT EAT EA OOHT EA¢EEIT C |

Kuri kulumsko podrucj e: Osobni i s
Zdravl je, sigurnost i z

Tjelesno i zdravs tveno

Gradanski odgoj [ obrazovanje

J e z i <komaoinikacijsko

DrusSt vhemmoani sti ko

1. Ciklus (razred): 1.ciklus=1.2,3.i4.r., 2.ciklus=5.i6.1.,, 3.ciklus=7.i8.r.

2. Cilj: pozitivan i zdrav razvoj djece i mladih, prevencija rizi¢nih ponasanja djece i mladih
- identificirati i smanjiti specifi¢ne rizike povezane s problemima ponasanja mladih,
jacati zastitne ¢cimbenike koji osiguravaju zdravlje mladih ljudi i njihovu dobrobit kroz:

promoviranje emocionalne i socijalne kompetencije,
podupiranje pozitivnog razvoja,

poticanje znanja, kompetencija i vjeStina,

poticanje samoposStovanja i samopouzdanja,

poticanje vjestina noSenja sa Zivotnim situacijama,

poticanje sustava podrske u okruzenju obitelji, Skole i zajednice,
poticanje zdravog okruZenja u zajednici.

= =4 =4 -4 -8 _9_9

3. Obrazlozenje cilja

Najprirodnije okruzenje za pozitivan razvoj djece i mladih je Skola i Skolsko okruZenje u
kojoj bi se trebali integrirati akademsko, socijalno i emocionalno ucenje . Prednosti skole:
bavljenje u¢enicima prije nego se problem pojavi Sto daje bolje rezultate, obuhvacena je
Citava populacija djece, $kole su Cesto primarno okruZenje u kojem se problem pojavljuje i
gdje moze biti sprijecen, Skole imaju klju¢nu ulogu u stvaranju okruZenja za socijalno ucenje,
skolska dob je pogodna za modifikaciju ponasanja. U terminima rizi¢nih i zastitnih
¢imbenika koji povecavaju ili smanjuju razvoj problema u ponasanju djece i mladih (Gibbs i
Bennett, 1990, 11) “prevencija se danas moZe definirati kao suradnic¢ki proces (Skole i
zajednice) kroz planiranja i primjene mnogostrukih strategija.

Prema procijeni razredni ka preventivne aktivnost

smanjenja rizic¢nih pontaisam¢ apudmneka krpanagdamj u
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Potreba za ovako koncipiranim preventivni
zakljucaka razrednih vijec¢a, uciteljskih vijeca, tijekom savjetodavnog rada s roditeljima
ucenika, na temelju broja prijavljenih incidenata vezanih uz nasilna i ovisnicka ponasanja
ucenika te posebice evidentiranih prijava nasilja na drustvenim mrezama. Prema procijeni
stru¢no-razvojne sluzbe $kole najvedi broj struc¢nih intervencija i pomoci je zatrazeno zbog
nasilnih i ovisnickih ponaSanja uc¢enika, neopravdanog izostajanja sa nastave,

disfunkcionalnih obitelji, slabih roditeljskih kapaciteta, nedjelotvornih roditeljskih stilova te
nezadovoljavajuce suradnje roditelja i ucitelja. Stoga je potrebno ucenike poucavati razvoju
zivotnih vjestina (komunikacijskih vjeStina, vjeStina rjeSavanja problema i donoSenja

odluka, samosvijesti i empatiji, kreativnosti i kriticCkom misljenju, prepoznavanju i

izrazavanju emocija i odgovarajucih izbora u stresnim situacijama). Poucavaju¢i u¢enike
Zivotnim vjeStinama pomazemo im da prihvate sebe, nauce se skrbiti o svom mentalnom i
tjelesnom zdravlju, preuzmu odgovornost za vlastita ponasanja, te da nauce kako uvijek

imaju mogucénost izbora. Svjetska zdravstvena organizacija i Unicef se zalaZu za promicanje

i razvoj zivotnih vjestina unutar Skolskog sustava, a isto je indirektno naglaseno u

Konvenciji o pravima djeteta. Trening ¢e se odvijati na tri razine:

1. usvajanje i uCenje socijalnih vjestina
2. poticanje primjene ili vjeZbanje vjeStine
3. omogucavanje generalizacija ili prijenosa vjesStina u druge socijalne kontekste/situacije.

Programom su obuhvacene sve razine prevencije u Skolskom i obiteljskom okruzenju
(univerzalna, selektivna i indicirana). Tako se dio poucavanja odvija i kroz modul Zdravstvenog
odgoja, odnosno Gradanskog odgoja, a dio kroz aktivnosti i programe koji se provode u skoli u
sklopu Skolskog preventivnog programa. Osobito vaznu ulogu u prevenciji rizi¢nih ponasanja
imaju i izvannastavne aktivnosti u $koli koje su osobito vazne kao oblik univerzalne prevencije.
Kroz izvannastavne aktivnosti djeci i mladima se nastoji osigurati Sto viSe sadrZaja u slobodno
vrijeme Kkoji ¢e im omoguciti da potrebu za zabavom ostvare na Sto kvalitetniji i zdraviji nacin,
uvaZzavajudi sebe i druge.

4, O€ekivani ishodi/ postignud¢a

1 Povecana svijest o emocijama kod ucenika, prepoznavanje, kanaliziranje i
upravljanje emocijama, posebice u rizi¢nim situacijama: samokontrola-regulacija
emocija

Smanjeni broj rizi¢nih ponasanja, posebice ovisnickih i nasilnih ponaSanja
Prepoznat napredak u socijalnim i emocionalnim vjeStinama te u obrazovnim
postignuéima ucenika od strane odgojno-obrazovnih subjekata (ucitelja, roditelja,
skolskog lijecnika...)

Redovitije polaZenje nastave i poveéana zainteresiranost za Skolu

Ucenici ¢e moci sami pronalaziti djelotvorna i mirna rjeSenja svakodnevnih
vr$njackih sukoba - ovladati i primijeniti tehnike samosvjesnog ponaSanja
Ucenici Ce generirati vise rjeSenja za problem

Ucenici ¢e znati procijeniti na primjerima zZivotnih situacija utjecaj vrsnjaka na
donoSenje odluka i primijeniti potrebne vjestine odolijevanja pritisku-
prepoznavanje osobnih snaga

9 Prepoznati odnos odolijevanja pritisku vrSnjaka i pripadanja skupini vrsnjaka -
opisati i primijeniti korake

Zauzeti se za vlastiti stav/miSljenje i argumentirati ga

Prepoznati rizike i povezati Stetne posljedice povezane s uporabom sredstava
ovisnosti i ovisni¢kim ponasanjem

=a = =a =
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1 Razlikovati kratkoroc¢ne od dugoroc¢nih posljedica koriStenja sredstava ovisnosti i
drugih rizi¢nih ponaSanja na osobu, obitelj, vrSnjake, Skolsko i akademsko
postignuce
Prepoznati marketinske pristupe koji poticu ovisnicka ponaSanja
Navesti zakonska ogranicenja za uporabu alkohola i droga
Definirati odgovorno seksualno ponasanje
Prepoznati i definirati razli¢ite oblike nasilnog seksualnog ponasanja te kako izbje¢i
takve situacije
Objasniti S$to znaci ,NE“ u komunikaciji o spolnosti
[zgraditi asertivnost i raspraviti zasto je vaZna u prevenciji seksualnih rizika -
vjeZbati korake u donoSenju odluka

9 Prepoznati i protumaciti ulogu niskog samopostovanja u rizi¢nim spolnim

ponasanjima

5. Na¢in realizaciije

=A =4 =8 =9

= =4

0 Oblik : produzeni boravak (1.-3.r.), satovi razrednika (1.-8. r.),redovna nastava (
obiljezavanje prigodnih datuma), pojacani individualni rad s ucenicima u riziku i
obiteljima u riziku, rad u paru, rad u maloj skupini, izvannastavne aktivnosti i
organiziranje slobodnog vremena djece, rad s roditeljima ucenika (predavanja,
radionice,savjetovanje, tribine)

0 Sudionici : ucenici od 1. -8. razreda, roditelji u¢enika, razrednici i predmetni ucitelji,
strucni suradnici, $kolska lijeCnica...

o Naci ni :iskdswemqg udenje, uCenje kroz igru - zadovoljavanje osnovnih psiholoskih
potreba ucenika, biblioterapija , interaktivni trening socijalnih i emocionalnih vjeStina,
obiljezavanje prigodnih datuma (ucenici ¢e istraziti teme, pripremiti ilustrirati
prezentacije, izraditi skeceve, plakate, fotografije...), samoprocijena, feedback...

0 Met ode p o ukteaivna pispnge, rad na tekstu, prikaz slucaja, interaktivne igre,
edukacijske i motivacijske radionice, izrade plakata, likovnih radova, igranje uloga-
dramske tehnike, debate, parlaonice, grupne diskusije, brainstorming, rasprave,razgovor,
suceljavanje, parlament, igre simulacije i imitacije i ostale kreativne tehnike......

Trajanje izvedbe : tijekom Skolske godine u dogovoru sa razrednicima

Aktivnost Razred Nositelji
Roditeljski sastanak:
1.r,, L.pol. Martina Pavi¢, dipl. logopedinja
Kako pomoc¢i djetetu u ucenju
Roditeljski sastanak: Tihana Vrankovi¢ Skoko, dipl.
Kvalitetna komunikacija s djecom i uloga roditelja 2.abc, Lpol pedagoginja
u odgojno-obrazovnom napretku djeteta Martina Pavi¢, dipl. logopedinja
. Ly . Tihana Vrankovi¢ Skoko, dipl.
Nenasilno rjeSavanje sukoba .
o 4.abc, ILpol. pedagoginja
Medijacija Luka Wintersteiger, dipl.knjiZnicar
Nauciti uciti: mentalne mape - 3 radionice Tihana Vrankovi¢ Skoko, dipl.
Kako uciti s djetetom - radionica za roditelje 5.r, Lpol. pedagoginja
Martina Pavi¢, dipl. logopedinja
Prevencija nasilja na drustvenim mrezama - 471 Tihana Vrankovi¢ Skoko, dipl.
edukacija ucenika suvoditelja o pedagoginja
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Roditeljski sastanak

srv .

l.radionica: Izbor zanimanja
2.radionica: Upisi u srednju skolu
1. roditeljski sastanak: Izbor zanimanja

2.roditeljski sastanak: Procedura upisa

8. razredi, II.
pol.

Tihana Vrankovi¢ Skoko, dipl.
pedagoginja

Veseli kuti¢ - biblioterapija ili terapija Citanjem -
prevencija rizi¢cnih ponasanja

v

(radionice, igre, razgovor, igranje uloga ...) selektivno

Razvoj empatije u vr$njackim odnosima Martina Pavi¢, dipllogopedinja
Prevencija nasilja: radionice za ucenike

Razvoj pozitivne slike o sebi 5. razredi Ljiljana Samardzi¢, dipl. socijalna
Roditeljski za roditelje ucenika 5. razreda selektivno pedagoginja
SocijalnopedagosSki pro

Rano socio-emocionalno ucenje 3.abc Ljiljana Samardzi¢, dipl. socijalna
SocijalnopedagosSki p r o | selektivho pedagoginja

Sanduci¢ povjerenja - savjetovaliSte za mlade

Grupa ucenika

Ljiljana Samardzi¢, dipl. socijalna

volontera pedagoginja
Seksualno uznemiravanje i nasilje, . o 3
samopoS$tovanje i komunikacija s osobama legana Sar_nardzw, dipl. socijalna
ij izi¢ni : : pedagoginja
suprcztn(?g spola_l,pr.evencua spolno rizi¢nih sedmi/osmi
ponasanja -radionice razredi-
Prevencija nasilja u adolescentskim vezama- selektivno

radionica-s oci j al nopedagoski

Zenska soba

Spolna pismenost i informiranost - humani
odnosi medu spolovima- predavanja i kroz
nastavni program (zdravstveni odgoj)

Reproduktivno zdravlje i kontracepcija, Pubertet-
predavanje za ucenike

5., 7.18.razred

Petra Brbora Smrdelj, prof. biologije
Suzana Kovac, prof. biologije i
kemije
dr. Mirna Panié-Koji¢, Skolski
lijecnik

Pravo musko - radionice za uc¢enike 7.razreda:
Rodne uloge i mo¢

Muskareci i zdravlje

Nasilje

Alkohol i droge

Aktivizam u zajednici

Ucenici muskog
spola 7.
razreda

2. polugodiste

v

Prevencija ovisnosti - obrana stava i poro¢na
ponasanja (prevencija koristenja duhana, alkohola

6.abc

Ljiljana Samardzi¢,
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i drugih sredstava ovisnosti kod djece i mladih),
radionice za ucenike

Predavanje i radionica za roditelje ucenika 6.
razreda- uloga roditelja u prevenciji ovisnickih
ponaSanjamladih-s oci j al nopedag

selektivnho

dipl. socijalna pedagoginja

Martina Pavi¢, dipl. logopedinja

Povecéavanje mjera sigurnosti - prevencija
vrinjackog nasilja

1.-8. razredi

Svi ucitelji

Ovisnost i posljedice ovisnickog ponaSanja-

problem nasilja i ovisnosti s aspekta policijskog 6.abc PUZ/razrednici
postupanja
Sajam mogucnosti, Mah 1 4.abc PUZ/razrednici

Socijalno-zaStitne mjere-osiguranje financijskih
sredstava za upucdivanje djece koja Zive u
nepovoljnim socijalno-ekonomskim prilikama na
ljetovanja, zimovanja...

ranjive skupine

razrednici, stru¢ni suradnici,
ravnatelj

Radionice Prevencija trgovanja ljudima

Gradsko drustvo Crvenog kriza

(antitrafficking) 2.abc Zagreb

7.abc Volonteri Kluba mladih GDCK

Zagreb

Edukacija za ucitelje:
Preventivno djelovanje (aktivnosti) ucitelja u Ljiljana SamardZic,
provedbi SPP dipl. socijalna pedagoginja
Djelotvorne strategije poucavanja ucenika s svi
problemima u ponasanju Vanjski predavaci (ERF,Uciteljski
Uloga ucitelja u radu s u€enicima u riziku za razvoj fakultet, SNZ A. Stampar)
problema u ponasanju (izazovi, moguénosti, alati)
Ucitelji uciteljimalpr
Odgojni postupci koji pale Prezentatori - _ o
(kratke prezentacije primjera  dobre prakse na | uditelji po Tl}?ko_m gOdl_r_le,“a sjednicama
UEiteljskim vijec¢ima) |dogovoru Uciteljskog vijeca

(opis programa je u prilogu)

6. Resursi:

0 Potrebni resursi : postojec¢a tehnicka oprema (racunalo, LCD projektor), Internet, kolaz,
boje, ljepilo, papiri, fotografije, kamera, fotoaparat, posebna prostorija za realizaciju,
prirucnici, specificne doedukacije/usavrsavanja...

0 Mo g u ¢ nmodrikad ravnatelja, prostorni uvjeti, suradnja ucitelja, kompetencije ucitelja,
suradnja roditelja, dostupnost potrebne literature i tehnicke opreme te ostalog potrosnog
materijala, prezentacija u mass medijima i na web stranici skole....
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0 Moguc¢e tpmedkevelerost poslovima izadacima, zahtjevnost programa,
poteSkoce u pronalaZenju prostorije za realizaciju, nedostatak potrebnog materijala,
nesuradnja roditelja....

7. Nac¢in pracenja i provjere ishoda / postignuc¢a
Statisticka obrada podataka, upitnik na kraju Skolske godine, analiza kvalitativnih izvora
informacija: izvjeS¢a, web stranica skole, fotografije i video zapisi, uc¢enicki radovi, plakati.
Prikupljanje dodatnih podataka: web ankete, intervjui, osobne refleksije, samoprocjena,
objava radova na panou i web stranici Skole.
Evaluacija treninga:
1. procesna -nakon svake provedene mjerljive aktivnosti
2. na kraju skolske godine ce se raditi evaluacija ishoda ili ukupnog uc¢inka programa i to:
- u podruc¢ju promjena u ponaSanju kod korisnika,
- kroz dozivljaj, percepciju korisnika

promjene u socijalnim odnosima korisnika.

8. Odgovorne osobe:

razrednici, ucitelji u boravku, Ana Milek, dipl. logopedinja; Luka

srv .

socijalna pedagoginja, stru¢na suradnica savjetnica- voditeljica SPP; $kolska lije¢nica dr.
Mirna Pani¢-Kojic.

Voditeljica Skolskog preventivnog programa prevencije drustveno neprihvatljivog
ponasanja djece i mladih te prevencije ovisnosti:

Ljiljana Samardzi¢, dipl. socijalna pedagoginja

stru¢na suradnica savjetnica
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ZA SKOL

OSNOVNA SKOLA NI KOLE TESLE
ZAGREB, Matetic¢ceva 67
OPERATI VNI PLAN | PROGRAM MJERA SI GURNOSTI
AKTIVNOST NOSITELJI VRIJEME REALIZACIJE
Mjere sigurnosti i vr$njacko nasilje u skoli: Socijalna pedagoginja Rujan 2016.

Postupanja i protokoli u slucaju vrsnjackog
nasilja, obiteljskog nasilja, psiholoskih
kriznih intervencija ... ( upute za ucitelje)

PridrZavanje i djelovanje prema propisanoj
proceduri postupanja
(Protokoli Pravilnik)
-razradeno u prilogu-

Svi djelatnici skole

Tijekom Skolske godine

Pravilnik o kuénom redu i Statut skole-
zasStita i sigurnost u¢enika

Skolski odbor uz prethodnu
suglasnost Skupstine Grada
Zagreba

Tijekom Skolske godine

Definirana razredna pravila po odjeljenjima

Razrednici i u€enici

Rujan 2016.

Prevencija drustveno neprihvatljivog
ponasanja djece i mladih - uloga roditelja

Razrednici i strucni suradnici

Tijekom Skolske godine

Provedbu radionica socijalnih vjestina o
nenasilnom rjeSavanju sukoba, tehnikama i
metodama postupanja s u€enicima koji
remete rad ostalih ucenika ili su fizicka
prijetnja jedni drugima

Razrednici i strucni suradnici

Tijekom Skolske godine

Problemi nasilja i ovisnosti sa aspekta
policijskog postupanja
(Predavanje za roditelje)

Policijski sluzZbenici iz
informativnog centra za
prevenciju policijske uprave
Zagreb

Prema rasporedu PUZ-a

Dezurstava ucitelja i ostalog osoblja . Dezurni
ucitelj nadzire sigurnost ucenika tijekom
objeda u blagovaonici, tijekom odmora,
posebice se nadziru tzv. rizicna mjesta u
frekventnim terminima zadrZavanja /toaleti,
garderobe, blagovaonica/ u smislu
prevencije nasilja medu ucenicima.

ucitelji

Tijekom Skolske godine

Tehnicko osoblje na porti je zaduzeno za
sigurnost Skole i osoblja redovitim
dezurstvima i pravovremenim dojavama
nasilnih oblika ponasanja ravnatelju i
stru¢nim suradnicima

Spremacice, domar

Tijekom Skolske godine

Redovita i kvalitetna suradnja Skole s
lokalnom zajednicom i ostalim vanjskim
ustanovama s ciljem poveéavanja mjera
sigurnosti u skoli-

Tim za intersektorsku suradnju

Ucitelji, strucni suradnici,
ravnatelj, Skolska lijeCnica,
djelatnici Centra za socijalnu
skrb, djelatnici policijske postaje,
predstavnici Vije¢a gradske
Cetvrti, Gradski ured za
obrazovanje, kulturu i Sport...

Tijekom Skolske godine
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PREVENTIVNI PROGRAM: ODGOJNI POSTUPCI KOJI PALE

ZASTO SU POTREBNI
V disciplina u razredu, ometanje nastave, najveci broj socijalno pedgoskih intervencija se

odnosi na disciplinu uc¢enika

Cilj:

<< <<

razumijevanje povezanosti upravljanja razredom i uspjeSnosti u radu

procjena i uvid u vlastite snage, resurse za uspjesno upravljanje razredom
pozitivnim primjerom poticati razvoj uciteljskog potencijala

povezivanje i razmjena vjeStina, znanja ¢lanova UV te stvaranje ugodnog okruzenja

Namjena: J svima, a posebno: pripravnicima (dobra priprema za strucni ispit), mladim
uciteljima bez iskustva, uciteljima na zamjenama, svima koji imaju poteskoce s uspostavom i
odrzavanjem discipline u razredu, svima koji Zele obnoviti svoje znanje i implementirati svjeze

ideje.....

Nositelji: ¢lanovi UV, struc¢ni suradnici, ravnatelj....
Aktivnosti: PRIMJERI DOBRE PRAKSE
V ucitelji na sjednici UV iznose svoja pozitivna iskustva, u¢inkovite odgojne postupke i
djelotvorna ponasanja u upravljanju razredom
V izlaganja traju 10-15 min i daju odgovore na pitanja:

1.

2.
3.
4

Kako postizu disciplinu u razredu?

Kako stvaraju pozitivnu, motiviraju¢u klimu, okruzenje za ucenje?
Kako grade odnos s u¢enikom?

Kako su oni sami model socijalnih vjestina u¢enicima?

Izradila: Ljiljana Samardzi¢,dipl. socijalna pedagoginja, strucna suradnica savjetnica
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PROTOKOL O POSTUPANJU U SLUCAJU NASILJA MED
OBVEZE ODGOJN@BRAZOVNEUSTANOVEPREMAPROTOKOLUO POSTUPANJW SLUCAJUNASILIAMEDU DJECOM MLADIMA

U slucaju prijave nasilja ili dojave o nasilju medu djecom imenovana stru¢na osoba za koordiniranje aktivnosti vezanih uz problematiku nasilja u

odgojno-obrazovnoj ustanovi ili osoba koja je u slu¢aju njezine odsutnosti zamjenjuje, duzna je:

1 odmah poduzeti sve mjere da se zaustavi i prekine aktualno nasilno postupanje prema djetetu, a u slu¢aju potrebe zatraziti pomo¢ drugih djelatnika
odgojno - obrazovne ustanove ili po potrebi pozvati djelatnike policije;

1 ukoliko je dijete povrijedeno u mjeri koja zahtijeva lije¢ni¢ku intervenciju ili pregled ili se prema okolnostima slu¢aja moze razumno pretpostaviti ili
posumnjati da su takva intervencija ili pregled potrebni, odmah pozvati sluzbu hitne lije¢nicke pomo¢i ili na najbrzi moguci nacin, koji ne Steti zdravlju
djeteta, prepratiti ili osigurati prepratu djeteta od strane struc¢ne osobe lijecniku, te sacekati lijecnikovu preporuku o daljnjem postupanju i dolazak
djetetovih roditelja ili zakonskih zastupnika;

1 odmah po prijavljenom nasilju o tome obavijestiti roditelje djeteta ili zakonske zastupnike, te ih upoznati sa svim ¢injenicama i okolnostima koje je do tada
doznala i izvijestiti ih o aktivnostima koje ¢e se poduzeti;

1 po prijavi, odnosno dojavi nasilja odmah obaviti razgovor s djetetom koje je Zrtva nasilja, a u slucaju da je postojala lije¢nic¢ka intervencija, uz dogovor s
lije¢nikom, ¢im to bude moguce. Ovi razgovori s djetetom obavljaju se uvijek u nazoc¢nosti nekog od struc¢nih djelatnika odgojno-obrazovne ustanove, a na
nacin da se postupa posebno briZzljivo, postujuci djetetovo dostojanstvo i pruzajuci mu potporu;

1 roditeljima ili zakonskim zastupnicima djeteta koje je Zrtva vr$njackog nasilja dati obavijesti o moguéim oblicima savjetodavne i stru¢ne pomoci djetetu u
odgojno-obrazovnoj ustanovi i izvan nje, a s ciljem potpore i osnazivanja djeteta te prorade traumatskog dozivljaja;

1 obaviti razgovor s drugom djecom ili odraslim osobama koje imaju spoznaju o u¢injenom nasilju te utvrditi sve okolnosti vezane uz oblik, intenzitet, teZinu
i vremensko trajanje nasilja;

1 ukoliko se radi o osobito teSkom obliku, intenzitetu ili duZem vremenskom trajanju nasilja, koje moze izazvati traumu i kod druge djece, koja su svjedocila
nasilju, savjetovati se s nadleZnom stru¢nom osobom ili sluzbom poradi pomo¢i djeci, sviedocima nasilja;

1 Sto Zurnije obaviti razgovor s djetetom koje je pocinilo nasilje uz nazo¢nost stru¢ne osobe, ukazati djetetu na neprihvatljivost i Stetnost takvog ponasanja,
te ga savjetovati i poticati na promjenu takvog ponaSanja, a tijekom razgovora posebno obratiti pozornost iznosi li dijete neke okolnosti koje bi ukazivale
da je dijete Zrtva zanemarivanja ili zlostavljanja u svojoj obitelji ili izvan nje, u kojem slucaju ¢e se odmah izvijestiti centar za socijalnu skrb, a po potrebi ili
sumnji na pocinjenje kaznjive radnje izvijestiti policiju ili nadlezno drzavno odvjetniStvo, a odgojno-obrazovna ustanova ¢e poduzeti sve mjere za
pomirenje djece i za stvaranje tolerantnog, prijateljskog ponaSanja u odgojno-obrazovnoj ustanovi;

1 pozvati roditelje ili zakonske zastupnike djeteta koje je pocinilo nasilje, upoznati ih s dogadajem, kao i s neprihvatljivoséu i stetnoséu takvog ponaSanja,
savjetovati ih s ciljem promjene takvog ponasanja djeteta, te ih pozvati na ukljuc¢ivanje u savjetovanje ili stru¢nu pomo¢ unutar skole ili izvan nje (centri za
socijalnu skrb, poliklinike za zastitu djece, obiteljska savjetovalista i sli¢no) i izvijestiti ih o obvezi odgojno-obrazovne ustanove da slucaj prijavi nadleznom
centru za socijalnu skrb, Uredima drZavne uprave u Zupanijama (Sluzbama za drustvene djelatnosti i/ili Gradskom uredu za obrazovanje i Sport Grada
Zagreba), policiji ili nadleznom drZavnom odvjetnisStvu;

1 o poduzetim aktivnostima, razgovorima, izjavama te svojim opazanjima saciniti sluzbene biljeske, kao i voditi odgovarajuce evidencije zasticenih podataka
koje Ce se dostaviti na zahtjev drugim nadleZnim tijelima.

Ljiljana Samardzi¢, dipl. socijalna pedagoginja - strucni suradnik savjetnica
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I. Neposredni rad odgojno -obrazovni rad 908
M® wltR a dzSyAOAYl 634
H® {dzZN} Ryal a dz6AGStaAYl 111
3. Suradnja s roditeljima 83
no { dzNJ Ry &I T 312 28 2 NHzéf 2z00 2 Y 80
Il. Poslovi koji proizlaze iz neposrednog rada 884
1. Planiranje i programiranje rada 224
2. Pripremanje za neposredni rad 240
od +2SSyeS R21dz¥Syidl OAeS 156
4. Suradnja sstanovama 95
p® {GNHz2Yy2 dzal GNOI @dFyeaS 85
6. Ostali poslovi 84
Ukupno sati 1792

PROGRAM RADA STRUCNOG SURADNI KA LOGOPEDA Z}/

RED. thsw! 2W' L {!5w¢! W w! 51| PLANIR. VRIJEME
BR.

SATI REALIZACIJA
l. b9t h{w95bL t95! Dh~YL w!5 908 Pon- Pet
1. w!'5 { !'29bL/La! { thht 634
11. |wlR & R2S02Y a LIRASOYAY LIRGNBOI YL 74 tijekom godine

GNA2FOS A LISRII201S 2LASNDI OreS
1.2. | DNXzLY A A AYRAGARdZ t yA NEKFOoATAGH 448 tijekom godine

1.3. | Posebni individualni odgojad 6 NI T 2 @y A LJ2 & (i dzLJOA & ¢ 75 tijekom godine
1.4. | Pregled i dijagnosticiranje pri upisu u 1. razred 27 4,5.i6.
mjesec

15. [t NEFSarz2ylty2 AyT2NYANIY&SsPOORINETY 10 tijekom godine

2. |[{!'w!5bWI { !2L¢O9[ WLa! 111

21. |{ dzNT Ry el LINA dzZLJAadz d63yA |l dz m® NI 12 5.6.,i9.mj
22. |Y2yl dzZ GF OA2S LINKA dzl f 2dz6 A B y2dz R2S( 11 tijekom godine
23. [5232@2N) 2 &adzN} Ry2A &l aaNHzyAY A F 4 tijekom godine
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24. |{dzR2St 2@l yeS LINRA Al NIRA LINAf Il 32SSy 50 tijekom godine

25. [t 2Y20 dz6AGSt2AYIl dz LINPANI YANI yadz | 21 tijekom godine
individualizirani pristup u radu

26. |hRNDOI @l y2aS &aiaNHzyAK LINBRFGFy2F 11 8 tijekom godine

27. |t NA{dzL)X 2FyeS Al @2S06l dz6AGStalr 2 | 5 tijekom godine
individualiziranih postupaka za djecu s POOP

3. SURADNJA S RODITELJIMA 83

31. [ LTyl @glya2aS NRRAGStE 2 & ONRIG2YI &l 45 tijekom godine
AUNHz6YyAK al gesSil A YIELdzGE1F TF LI
1S01268S

32. |V LT YyFGEy2S NERINKRS I &2 SE yMIYNILINE ENY 7 tijekom godine

33. |halLkrazoftal @lyeaS NRBRRAGStE 2 11 &adzRe{ 11 tijekom godine
rehabilitacije

34. |hRNDI @l yes LINBRI @ yal Yyl NB RA (ST 11 tijekom godine

35. [t 2dzF @FyaS NRBRAGSE2F T+ LINAY2SNBY 9 tijekom godine

4, {1} w! 5bwW! { tw!{¥twhWbbhba { [ | ¢. ha 80

4.1. | Dogovori za raspored rada i sastanci sinteze 28 9.m;

42, |V aGNRr2ald@2 A LNR@2SSye2S NIRI & Rej{ 12

4.3. | Suradnjisa 0 NHz6 Yy AY dzaidlt y2 a3k Yl 15

4.4, | Suradnja kod formiranja novih odjela 15 5.1 6. mjesec

4.5. | Suradnja kod formiranja odjela prvih razreda i sistematizacije razreda kod 10 6.1 7. mjesec
podjele razreda

1. POSLOVI KOJI PROIZLAZE 1Z NEPOSREDN®G Dh ~Yh D w! 5! 884

1. PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE 224

11. [LT NY RA F2RAOye2S3 LIXFylF A LINRBANI YL 36 9. mjesec

12, |[LTN}YRF LXFyYy2@F A LINRBINI Yl NF}IRI & ¢ 50 tijekom godine

1.3. | Izrada programazaraddgd A G St 2A Yl A &UNHZYyAY & 30 tijekom godine

1.4. Izrada izvedbenog plana i programa rada logopeda 26 9. mjesec

15. |[LT N} RIF Y2SaS6yAK Al @SRoSYAK LINEIN 22 tijekom godine

16. |[LT N} RIF AT @SR6Sy23 LINERANI YI frazdopulIS F 30 tijekom godine

1.7. |{dzR2St 2@l y2S dz LI I yANI yadz A LINR3INI 30 9. mjesec

2. PRIPREMANJE ZA NEPOSREDNI RAD 240

1.1. |t NA{ dzL)X 21 y2S$S A 20N} RF LRRFGEFE{F 2 47 tijekom godine

1.2. | Pripremanje sastanaka Komisije 24 _

13. [Y22NRAYIlI OA2F dz ATN}YRA {NlayeS3 ylIf 26 9. mjesec
oblika i odgoja obrazovanja djeteta s POOP . _

14. |LT NI RI LINAeSRtz23F 1F Fl10ABy2aGA dz| 37 6.17. miesec

15 |LT @2S006l dzAaGStal 2 NBFEATIFIOA2A 2 19

1.6. | Sudjelovanje u ostvarivanju odgojnih postupaka 20

1.7. | ¥2S8Sy2S y20AK 20f A1l LINIO6Syel ylI 20
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18. [t Nt 6SyeS az20ArAe2ltyS LINKRKOIGSyz2aar § 22

1.9. | lzrada instruktivnih i ispitnih materijala 25

3. +h79bW9 5hY!a9b¢! / LW9 156

31. |+2SSy2S R2a2SFk 11 aglr12 RA2SGS & t 42 9. mjesec
32. |[90ARSYyOA2lE RyS@OyS NBIFfATIFIOA2S T ( 34 tijekom godine
33. |[LINI'RIFI0OERPRROQPBAY LIRfdzA2RA0y2AI 2 | 20

34. [t Aalya2aS yrtlTF A YAOtaSyeal f232LIH 20

35. [+t NBRy2@lyaS dz6Ay120A0G2aGA 2R3A221 ) 10

36. |+2SSy2S RYSOyA{ll NI R 30

4. {e¢w! 2bh ! {! xtw~! ! bW9 85

4.1. | Sudjelovanje naktivima logopeda 17 tijekom godine
42, |[{dzReSt2@FyaS yI &iNMz8yAY &1 dzLJ2 GA Y| 40

HUD)

43. [t N} 3Sy2S aiaN¥zyS fAdGSNI GdzNB 28

5. {'w!5bW!I {! {¢w!2bLa '{¢!bh=z! al! 95

51. [{ dzNF Ry 2l @ST Lyl TF LRY206 dz6SyAOAYl 37 tijekom godine

52. |[{dzZR2St2@Fy2S dz AT NI RA | NIKeysgaga YA ( 18
dzi ONBA Ol y2S LIBAK2FANNG6Y23ILIADGEGRBY &
Povjerenstvo Ureda

5.3. | Sudjelovanje u radu Komisije za upis u 1.razred 25 4.,5.i6.
mjesec
5.4. | Suradnja sa srodnim institucijama, razmjena iskustava, usporedba i razmje 15 tijekom godine

materijala za rad, metoda rada i sl.

6. OSTALI POSLOVI 84

6.1. [t NAadzali@2dFyaS yI &a2SRYAOI Yl dz6A (S 35 tijekom godine

6.2. [t2aft2@A @GSTFyA T LR6SGI ] A 1TNI2 23 tijekom godine
6.3. | %l I:deééyel-, S byt i yriesSolryelz @l 13 tijekom godine
adS6ryz2aidAr A R23FSkyeatl
6.4. Poslovi po nalogu ravnatelja 13 tijekom godine
UKUPNO 1792
| ZVEDBENI PLAN | PROGRAM RADA STRUCI

LOGOPEDA ZA SK. GOD. 2016./2017
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t 2 RNHz6 2 S

SATI
I. Neposrednirad | 53 97 98 80 60 | 106 | 108 | 106 | 105 | 67 | 14 14 | 908
1.Radslz6 Sy A 27 70 75 58 40 80 84 80 80 40 634
2.Suradnja s

dB ARG SE 2R 9 10 10 10 9 11 10 11 9 11 6 5 111
SHELTEEITE & 9 9 6 7 6 7 7 7 8 | 9 4 4 83
roditeljima

AR 8 7 5 5 8 7 8 8 7 | a 5 80
raz.

Il. Poslovi koji

proizlaze iz 129 | 93 87 76 65 86 76 70 63 71 32 36 884
neposrednog rada

1.Plan., prog.

i G200 30 22 21 20 18 20 20 19 19 21 6 8 224
2.Pripremanje 37 26 27 17 15 22 26 22 23 17 3 5 240
od+x2SodR2 35 18 14 19 10 18 9 4 4 11 6 8 156
GLLTEETE 1228 ||l 7| 77| 6|6 ]| 5 |12] 9] 7 | o
ustanovama

Z D s | 11 | s 6 5 | 12 | 12 | 12| 5 6 4 5 85
6.0stali poslovi 10 8 10 7 10 8 4 8 7 5 4 3 84
Ukupno sati 182 | 190 | 185 | 156 | 125 | 192 | 184 | 176 | 168 | 138 | 46 50 | 1792




GODISNJI PLAN RADA STRUCNOG SURADNIKA KNJIZNICARA

SKOLSKA GODBJOLA. 201

Milena Juki¢ Bandi¢

srv e

v

POSLOVI | ZADACI

| BROJ SATI

RUJAN

Planiranje i programiranje rada

- pomo¢ uciteljima pri planiranju lektire

- planiranje programa za kulturnu i javnu djelatnost
- tematsko mjesecno planiranje

90

Pedagoski rad s korisnicima

- posudba knjiznog fonda

-rad s grupom - 1.razred (upoznavanje s knjiznicom, usvajanje pojmova
knjiznica, knjizara, knjiga, slikovnica ...)

- priprema za rad

130

Informacijska djelatnost
- prezentiranje izvora informacija

informiranje korisnika o novim knjigama i ¢asopisima

Struc¢na djelatnost

- organizacija i vodenje rada u knjiZnici

-nabava knjiZnog fonda i ostale informacijske grade
- stru¢na obrada nove grade

- informatizacija knjiznog fonda - METEL

35

Stru¢no usavrsavanje
-zupanijsko struc¢no vijeée

30

LISTOPAD

Planiranje i programiranje rada
- tematsko mjesecno planiranje

Pedagoski rad s korisnicima

- posudba knjiznog fonda

-rad s grupom - 1.razred (upoznavanje s knjiznicom, usvajanje pojmova
knjiznica, knjizara, knjiga, slikovnica ...)

- priprema za rad

- posjet Gradskoj knjiZnici

- radionice s u¢enicima

- plan rada informacijske pismenosti

120

Informacijska djelatnost
- prezentiranje izvora informacija
- informiranje korisnika o novim knjigama i casopisima
- korisnicki upiti

66




- razne obavijesti
- obiljezavanje Medunarodnog dana $kolskih knjiznica

Struc¢na djelatnost

- organizacija i vodenje rada u knjiznici

- nabava knjiznog fonda i ostale informacijske grade
- stru¢na obrada nove grade

- informatizacija knjiznog fonda - METEL

30

Kulturna i javna djelatnost
- organizacija knjiZevnog susreta

18

STUDENI

Planiranje i programiranje rada
- tematsko mjesecno planiranje

10

Pedagoski rad s korisnicima

- posudba knjiznog fonda

-rad s grupom - 3.razred (put od autora do citatelja, knjiga, ilustrator
prevoditelj...)

- radionica s u¢enicima ,Popravak knjiga“

- informacijska pismenost (prema planu rada)

112

Informacijska djelatnost

- prezentiranje izvora informacija

-informiranje korisnika o novim knjigama i ¢asopisima
- korisnicki upiti

- obavijesti

Strucna djelatnost
- inventarizacija nove grade
- informatizacija knjiznog fonda - METEL

30

Kulturna i javna djelatnost
Mjesec hrvatske knjige - posjet Interliberu

18

PROSINAC

Planiranje i programiranje rada
- tematsko mjesecno planiranje

10

Pedagoski rad s korisnicima
- posudba knjiznog fonda
- informacijska pismenost (prema planu rada)

70

Informacijska djelatnost
- korisnicki upiti
- obavijesti

25

Strucna djelatnost
- stru¢na obrada nove grade
- informatizacija knjiznog fonda - METEL

16

Kulturna i javna djelatnost
-uredenje knjizniCnog prostora

30

SIJECAN]

Planiranje i programiranje rada
- tematsko mjesecno planiranje

10

Pedagoski rad s korisnicima

- posudba knjiznog fonda

- rad s grupom - 4.razred (referentna zbirka, nacin upotrebe u svrhu
prosirivanja znanja, znati pronacdi i primijeniti informaciju)

70

Informacijska djelatnost
- korisnic¢ki upiti
- obavijesti

Strucna djelatnost
- stru¢na obrada nove grade
- informatizacija knjiznog fonda - METEL

15
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Kulturna i javna djelatnost
-LIDRANO

12

VELJACA

Planiranje i programiranje rada
- tematsko mjesecno planiranje

10

Pedagoski rad s korisnicima

- posudba knjiznog fonda

- rad s grupom - 6.razred (put do informacije, izbrati nacine rada i
pretrazivanje)

-priprema za rad

100

Informacijska djelatnost

- korisnicki upiti

- obavijesti

-prezentacija literature $aljivog sadrZzaja
- Karneval, Valentinovo

Strucna djelatnost
- stru¢na obrada nove grade
- informatizacija knjiznog fonda - METEL

15

Kulturna i javna djelatnost
-obiljeZavanje Valentinova, zabava pod maskama

37

0ZUJAK

Planiranje i programiranje rada
- tematsko mjesecno planiranje

10

Pedagoski rad s korisnicima

- posudba knjiznog fonda

- rad s grupom - 8.razred (upotreba enciklopedija, pronalazenje izvora
informacija, pisanje eseja)

-priprema za rad

100

Informacijska djelatnost
- korisnicki upiti
- obavijesti

Strucna djelatnost

- struc¢na obrada nove grade

-projekt Skole

- informatizacija knjiZnog fonda - METEL

35

Kulturna i javna djelatnost
-Radionica ,0d scenarija do filma“

12

TRAVAN]

Planiranje i programiranje rada
- tematsko mjesecno planiranje

10

Pedagoski rad s korisnicima

- posudba knjiznog fonda

- rad s grupom - 5.razred (prikaz CD-a, ,Sjedi pet“)
-priprema za rad

80

Informacijska djelatnost

- korisnic¢ki upiti

-organizacija knjiZevnog susreta
- obavijesti

Struc¢na djelatnost
- strucna obrada nove grade
- informatizacija knjiZnog fonda - METEL

28

Kulturna i javna djelatnost
- Medunarodni dan djecje knjige - radionica izrada bookmarcsa
- integrirani nastavni dan u Skolskoj knjiznici

12

SVIBAN]

Planiranje i programiranje rada

10
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- tematsko mjesecno planiranje

Pedagoski rad s korisnicima

- posudba knjiznog fonda

-rad s grupom - 2.razred (kratka prica, bajka, samostalna orijentacija u
skolskoj knjiznici, opremljenost knjige)

-priprema za rad

130

Informacijska djelatnost
- korisnic¢ki upiti
- obavijesti

Strucna djelatnost
- strucna obrada nove grade
- informatizacija knjiznog fonda - METEL

27

Kulturna i javna djelatnost
- izloZba fotografija Foto grupe

12

LIPAN]

Planiranje i programiranje rada
- tematsko mjesecno planiranje

10

Pedagoski rad s korisnicima

- posudba knjiznog fonda

- rad s grupom - 6.razred (prikaz CD-a ,Sjedi pet“)
-priprema za rad

- nastava u knjiznici - informacijska pismenost

- evidencija knjiga koje nisu vra¢ene, opomene korisnicima

53

Informacijska djelatnost
- korisnicki upiti

- obavijesti

-otpis knjiga

26

Strucna djelatnost
- strucna obrada nove grade
- informatizacija knjiznog fonda - METEL

27

Kulturna i javna djelatnost
- aktivnosti povodom Dana Skole
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PLAN | PROGRAM RADA AJNIKA

za 2016./201 7. kol sku godi nu

VRIJEME

ADRZA] POSLOVA
S J POSLOV. OSTVARIVANJA

1. NORMATIVNO PRAVNI POSLOVI

A. Izrada potrebnih normativnih akata prema potrebi

B. Izrada Ugovora, Rjesenja i Odluka prema potrebi

C. Savjetodavni rad o promjeni zakonskih i drugih propisa prema potrebi

2. PERSONALNO KADROVSKI POSLOVI kontinuirano
A. Poslovi vezani za zasnivanje radnih odnosa radnika
- prijava potrebe za radnikom (Gradskom uredu i zavodu za zaposljavanje)
- raspisivanje oglasa i natjeCaja za zapoS$ljavanje radnika
- prikupljanje potvrda i molbi
- obavjes¢ivanje kandidata po oglasu ili natjecaju
- vodenje personalne dokumentacije
- prijava i odjava radnika HZMIO, HZZO i HZZ za zapoSljavanje
- prijava zasnivanja radnih odnosa Upravi za financiranje MZOS te Gradskom uredu za
obrazovanje, kulturu i Sport
B. Izrada Odluka o koriStenju godiSnjeg odmora radnika po uputama ravnatelja VL.
C. Mati¢na evidencija radnika Kontinui
. . o . . ontinuirano
- sredivanje Maticne knjige radnika i personalnih dosjea
D. Vodenje radnih i sanitarnih knjiZica .
kontinuirano
IX.
E. Rad na dijelu godi$njeg plana rada (izrada plana rada tajnika)
3. ADMINISTRATIVNI POSLOVI
- primanje, razvrstavanje i otpremanje poste kontinuirano
- vodenje urudZbenog zapisnika kontinuirano
- sastavljanje i pisanje raznih dopisa, upita, prijedloga, misljenja, zahtjeva, molbi, Kontinuirano

odgovorai sl

- izdavanje raznih potvrda i uvjerenja za u¢enike i radnike Skole prema potrebi

. o Lo Lo . . IV prema potrebi
- izdavanje i prijem prijepisa ocjena i duplikata svjedodzbi biv§im ucenicima Skole
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- tekuci poslovi

- arhiviranje i protokoliranje spisa tajnistva za proteklu godinu

- poslovi vezani za prijepise opc¢ih akata i raznih materijala vezanih za tekuce poslove
- nabava potroSnog materijala

- narucivanje raznih stru¢nih ¢asopisa

4. SURADNJA S USTANOVAMA I STRUCNIM ORGANIZACIJAMA

- s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i Sporta

- s Gradskim uredom za obrazovanje, kulturu i Sport
- s HZMIO-om, HZZ0O-om, HZZZ-om

- s osnovnim $kolama i drugim organizacijama

5. OSTALI POSLOVI

- rad sa strankama (radnici, roditelji, dobavljaci ....)

- suradnja s ravnateljem, racunovodstvom, uciteljima i ostalim radnicima u skoli
- statisticki podaci

- narudzba i nabava pedagoske dokumentacije

- sudjelovanje na stru¢nim skupovima tajnika

- nepredvideni poslovi po uputama ravnatelja

- vodenje E — matice za radnike Skole

- praéenje zakonskih propisa

- ostali neplanski poslovi
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kontinuirano
L.

kontinuirano

prema potrebi

prema potrebi

tijekom godine
tijekom godine
tijekom godine

tijekom godine

tijekom godine
tijekom godine
tijekom godine
tijekom godine
tijekom godine
tijekom godine
tijekom godine
tijekom godine

prema potrebi

Tajnik: Ivan Juri¢



Godi Snji pl an i par osgjreadm iucsiv 05 keonkSsj.kegnan odbor a
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Diana FantelaBelini¢ , pr of .
Godi Snji pl an ja&ddaj)jekolae ogljas.wvwmg20p6l,oci Skol

a primjenjuje se od 1. rujna 201 6. godine.

Prilozi:
1.Raspored sati

Ravnatel;:

Borislav Radman,prof.
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ulitel] PONEDJELJAK
2 3 4 5 6 7 8
Bosnili 8a|8b |8c 6¢ 6¢
Mi |l jkgba |6a|6b |6b
SC
Mo g gon | 5a 5b 5b
Gt amb u 8a/8b | 8a/8b
Zovko 6b|[5a |7a
Mesi i 7b 7a 8a SR
Gkrobi 5a | 5¢c 6c | 6a
Crnkoy S5b |7cgeo |S5ac  |7ab | 8b
Tkalec 7a |7b|7c
Mi gur a 5b 5a |5c
Radangd 8a |6b 6b 8c SR
Brbora 8c 8c 8bSR
Koval |7¢ |7c|7b |7b dop.
Zavrtnik 6b 5c | 7a Eng 2
Kujek
Fantela 8b | 8c 6a
Dubajil7b 8c | 8a 8b |7a
Kozina 8b/8a | 8b/8a
Gpr aj ¢ 6cm|7c |5b 7b
Roglil
Bezjak SC 7a | 6a 6C 7/C
Culej 5a | 5b Mat 2
DEGURNI Tkalec

Dubaj il

Kozina

Mi Gur a bl
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ulitelj UTORAK
1 2| 3 4 5 6 I 8
Bosni i 8a 6c | 8c 8c 8b |dop
Mi | j kdba |7a 6b
Mo g gon 5a 5b |7b
Gt amb u 5b/6¢c | 5b/6¢C
Zovko 6a 7c
Mesil |7c  |8c 8a | 7a
Gkrobi 4b 6a 6b | 5b
Crnkoy 6b 6ac |8ac | 7ab
Tkalec 6a 7a 7b | 6dop | 6dod
Mi gur a 6C 5b | 5a 5c
Radang8a |8b 8c
Brbora 7b 7b 7c | Tc
Koval |5C 5c¢c/5a | ba
Zavrtnik 6C 7b 7b | 8b Eng 1
Kujek 5a 5a/5c¢
Fantela 6b 8b | 7c 8a 7a
Dubaj il8C 7C 7a | 6¢/5b | 6¢/5b
Kozina sa | ba 5¢c 5¢c | 7abc |7abc | 8abc | 8abc
Gpr aj ¢ 5cm |7c 8a |7a
Rogl il 6a | 6b
Bezjak 5c | 8a 8b 8c
Culej

DEGURNI Mesi |
Radanovi |
Fantela
Bosni | b
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SRIJEDA

ulitel]j
1 2 3 4 5 6 7 8
Bosni i 8a |8a
Mi | j ko|6b 6a |7cC 7C
Moggon 5cC 5a 5CSR | 7b
Gt ambu 6a/6b | 6a/6b | 7a/7b | 7a/7b
Zovko 5c 4c 4b 4a
Mesi i 7b 8c 8b 7C
5a

Gkrobi 5a 6C 5c SR
Crnkov 5b 4bc 4a 5ac
Tkalec 6a 7C 7a 7b
Mi gur a 6C 5bsSR
Radano 6b |8c 8b 8a 8dop
Brbora 6b 6b 7a
Koval 8c 8c 8b 8b

5b
Zavrtnik e2 5c | 7/ami |6ah1 |6Ch1
Kujek
Fantela 6C 5b 8c 8a 7C
Dubaji|8a 8b 6b/6a | 6b/6a
Kozina 7b/7a | 7Tb/7a
Gprajc 5a 5b 8¢ 6C
Rogl il
Bezjak 8b 7a |6¢C 8a 7C

5a
Culej 5b el |e1

Mo Hgon
DEGURNI gt ambuk

Bezjak

gkrobica bl a:
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L ETVRTAK

ulitel]
1 2 3 4 5 6 7 8
] 8c |6¢C
Bosni l hl SR 6C
6a
Mi | j kgq7dod|7c 7a 7a SR 6a dop6i7
Mo §ggon 5¢c | 5b 5b 5a
Gt ambu 5a/5c¢ | 5a/5¢
7C
Zovko 8a |7b 8b SR
Mesi | |8c 8a 7b 8b
Gkrobi 5b 6C 4b
Crnkoyv 5b | 6b 7C 8b 6ac
7a
Tkalec 6a |7cC 7b SR 7dod
Mi gur a 6C 5b ba |5c
Radandg8b 8c 6b
Brbora 8b 8b 6C f | 6C f
7b
Koval 7a 7a SR 8dop
7c |8a
Zavrtnik 6b h2 | 7c h2 | vj e2 8a e2
Kujek 5a 5a 5c
6b
Fantela 7b | 6a SR
Dubaj i|7abc |5c/5a|5c/5a
Kozina 5b 5b
8c
Gpr aj ¢ 8am |m 8b 5c
Rogl il 6a 6b | 6abc | 6abc | 8abc | 8abc
Bezjak 6b 7b 8c
Culej
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DEGURNI Mi | j kovi
Brbora
Kujek

gprajc bl ag.
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ulitel] PETAK
1 2 3 4 S 6 I

Bosni i 6C 8b 8b
Mi | jko 7a |7cC 6b
Mo g gon5cC 5cC 5a |7b 7b
Gt ambu 7c/8c | 7c/8c
Zovko 6c |[8c 5b
Mesil |8a 8b |7a
Gkrobi 5a |5c |6a 6b
Crnkoy 4bc 7/c_|6b 4a 8ac
Tkalec 6a 7C Zja
Mi gur a 5cC 6Cc |5b 5a
Radang6dop|8a |8b 8c
Brbora 6af |6af |8a 8a /a
Koval |5b+ |5b 8a 8a
Zavrtnik 8C e1 glc Ezb 8b vj | 6a vj
Kujek
Fantela 5b-+ |[6b | 6C b |7a
Dubaiji|/C 7b
Kozina 8c/7c | 8cl7c
Gpr aj ¢ 7bm|8b |5a 7a
Rogl il
Bezjak 7b 6a |6b
Culej

DEGURNI Koval

Zovko
Crnkovi |

Zavrtnik blag.
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